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قــال تعـــالى:

رَاطٍ  ا عَلىَٰ �صِ �شِي �سَوِيًّ نْ يَْ ا عَلىَٰ وَجْهِهِ �أَهْدَىٰ �أَمَّ �شِي مُكِبًّ )) �أَفَمَنْ يَْ
مُ�سْتَقِيمٍ (( �ســورة المـلك - الآيــة 22

�صـدق الله العظيــم.
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الر�ؤية الوطنية 

ا�ستكمال بناء �أمة  �سودانية موحدة, �آمنة , متح�ضرة , متقدمة 
و متطورة

الر�ؤية الولائية 

نحو عا�صمة وطنية.. �آمنة.. متح�ضرة
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الر�ؤية المرحلية 
الخرطوم الولاية الخ�ضراء )2012-2016(م

خ�ضراء : في وعي ورقي مواطنها ومجتمعها . 
خ�ضراء :بثقافة مواطنيها وخ�ضرة �إيمانهم بدينهم ، و�سلوكهم ، وت�سامحهم . 

خ�ضراء : في تكافل وتراحم �سكانها . 
خ�ضراء : في اقت�صادها ومعا�ش �أهلها . 

خ�ضراء :في �صحة �سكانها و�صحة بيئتها . 
خ�ضراء : في الالتزام بالإح�سان منهاجاً في �أداء الأعمال . 

خ�ضراء : في كفاءة �أجهزتها وم�ؤ�س�ساتها . 
خ�ضراء : في نموذج حكمها القائم على �سيادة حكم القانون والعدل والم�ساواة . 

خ�ضراء : في �شراكاتها الا�ستراتيجية من �أجل قيادة النه�ضة . 
خ�ضراء : في بيئتها وفي خ�ضرة �ساحاتها وطرقها ومناخها . 

خ�ضراء : بتاريخها الجميل وحا�ضرها المتوثب نحو العلا وال�سمو والمجد . 
خ�ضراء : في ا�ست�شراف م�ستقبلها بالأمل الواعد ، والعلم الواثق ، والعمل المنجز بالإح�سان . 

الــر�سالــة :
ال�سعي لتحقيق النه�ضة ال�شاملة . 

تح�سين حياة �سكان الولاية للو�صول الى الرفاهية والأمن والا�ستقرار . 
تقوية العلاقة مع المجتمع وتمكينه من قيادة النه�ضة والتغيير . 

الإرتقاء بالأداء الحكومي لبلوغ التميز والجودة والإح�سان . 
بناء ال�شراكات الا�ستراتيجية الداخلية والخارجية في مجالات الانتاج والخدمات . 
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الـــقـــــيـــم :

كلمة الأمين العام للمجل�س :
ي�سرد هذا ال�سِفر بتجرد وحياد و�شفافية �أداء ولاية الخرطوم خلال العام 2012م بم�ؤ�س�ساتها المختلفة : جهاز تنفيذي، جهاز ت�شريعي 
،�أجهزة عدلية ومجتمع مدني ، وهو �سِفر حر�ص المجل�س على �إعداده م�ستنداً  �إلى تلك القيم ، لي�ضع متخذي القرار �أمام حقيقة الأداء 
دون تلوين لبيان �أو تجميل لنق�ص ، والمجل�س �إذ يفعل ذلك �إنما ي�ضطلع بواجب علمي و�أخلاقي ووطني . يبتغي من خلاله تقييماً 
خطة  تنفيذ  في  قدما  والم�ضي  ال�سلبيات  ومعالجة  الايجابيات  تعزيز  في  كلها  الولاية  م�ؤ�س�سات  لت�سهم  المناحي  كافة  في  الولاية  لأداء 
الولاية الا�ستراتيجية الخم�سية الثانية بحِرَفية عالية وعلمية بائنة و�إخلا�ص كامل نبلغ بها  ر�ؤية الولاية المرحلية )الخرطوم الولاية 

الخ�ضراء( ، ور�ؤيتها ربع القرنية )الخرطوم العا�صمة الوطنية الآمنة المتح�ضرة(.

والله ولي التوفيق ،،، 
                                                                                                                                      د.محمد حسب الرسول عبدالنور 

الأمين العام للمجلس الأعلى للتخطيط الاستراتيجي
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تقديـــــم :
أ�صبحت عملية التخطيط الا�ستراتيجي الأداة الأولى في عملية النه�ضة ال�شاملة ، فكل الدول التي حققت التنمية ال�شاملة قد  لقد 

طبقت هذة التنمية علي �أ�سا�س من التخطيط الا�ستراتيجي. 
ويملاكن �أن تقوم �أي عملية تخطيط ا�ستراتيجي �إلا بناءً علي ر�صيد �إح�صائي كامل لكل الجوانب الاقت�صادية والاجتماعية وال�سيا�سية 
والثقافية ، ولهذا ف�إننا نقدم هذا التقرير الإح�صائي لولاية الخرطوم للعام 2012م ليكون مر�آة كا�شفة لكل ما تم من تطورات في الولاية 

على كافة الم�ستويات والقطاعات. 
ولا�شك �أن ولاية الخرطوم في العام 2012م لها �إنجازات عديدة ونجاحات كبيرة تمت نتيجة لجهود جبارة وعمل د�ؤوب قامت به كافة 
�أجهزة الولاية في وزاراتها ومحلياتها ومجال�سها وكل الوحدات الإدارية ، وبرغم تلك النجاحات �إلا �أن بع�ض المجالات قد �شابها بع�ض 

الق�صور . 
    ولا �شك �أن ولاية الخرطوم بقياداتها ومنظماتها ومواطنيها قادرة على مجابهة التحديات وتذليل العقبات حتي تتمكن من تحقيق 

ر�ؤيتها في �أن تكون عا�صمة وطنية �آمنة متح�ضرة ، ومن الم�ؤكد أن العام 2012م كان محطة مهمة في طريق تحقيق هذا الحلم . 
لقد أتي هذا التقرير �شاملًا ومو�ضوعياً وعلمياً ، وكما ات�سم بال�شفافية التامة.	 

    نرجو من الله العليَ القديرأن يوفقنا لما فيه خير البلاد والعباد ، وأن ي�سدد خطانا في �سبيل تحقيق ر�ؤيتنا و�أهدافنا الا�ستراتيجية 
المبتغاة. 

المهند�س/ال�سعيد عثمان محجوب
الوزير /رئي�س المجل�س الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي 
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مقدمة :
تعتبرالخطة الا�ستراتيجية الخم�سية الثانية )2012 -2016م( لولاية الخرطوم واحدة من �أهم الخطوات التخطيطية لتح�سين وتن�سيق 
�إلتزام  العام 2012م من خلال  �إنجازه في  ما تم  للأداء من  الا�ستراتيجي  التقرير  �أهمية هذا  ، فتبرز  المختلفة  الولاية  �أداء قطاعات 
م�ؤ�س�سات الولاية المختلفة ببرامج و م�شروعات الخطة الخم�سية الثانية وفق �أطر زمنية محددة وميزانيات وا�ضحة التفا�صيل و متابعة 
حثيثة لتر�سم حجم التقدم وتو�ضح الت�أخر والمعوقات ... و يتناول هذا التقرير �أهم المتغيرات خلال هذه الفترة لكل قطاع على حدة، 

حيث يتم الوقوف على الأهداف الا�ستراتيجية المو�ضوعة من بداية الخطة ومن ثم متابعة �إنجازات القطاع.
يرمي هذا التقرير �إلى  : 

الوقوف على �إنجازات ولاية الخرطوم في القطاعات الثلاثه للخطة. 
التعرف على المعوقات والتحديات التي واجهت تنفيذ البرامج والأهداف. 

مقارنة �أداء القطاعات المختلفة بالعام ال�سابق لمعرفة التقدم المحرز. 
التعرف على الموارد والامكانات المتاحة للقطاعات المختلفة بغر�ض التوجيه الأمثل للموارد وفعالية التنفيذ. 

الا�ستفادة من المعلومات وتزويد �إدارات التخطيط الا�ستراتيجي و المعلومات بالم�ؤ�شرات الداعمة ل�صنع و اتخاذ القرار. 
تقييم �أداء الوزارات والمحليات في القطاعات الثلاثة . 

منهجية �إعداد التقرير : 
اعتمد �إعداد هذا التقرير على منهج �إعداد تقارير �أداء الخطط الا�ستراتيجية.

تم جمع المعلومات من م�صادرها الأولية ثم تم ت�صنيفها وتحليلها ثم تم تقييمها قيا�ساً  بالم�ؤ�شرات الوطنية ، الإقليمية والدولية . 
�شكلت الخطة الخم�سية الثانية و تقارير الأداء العام 2012م  للوزارات والمحليات وبقية م�ؤ�س�سات الولاية م�صدراً رئي�ساً لبيانات ومعلومات 

هذا التقرير . 
عقد المجل�س ور�ش عمل مع م�ؤ�س�سات الولاية لمراجعة بيانات هذا التقرير. 

انتهج التقرير مبد�أ ال�شفافية والإف�صاح.
مرجـعـيات التقـريـر :

د�ستور ولاية الخرطوم الانتقالي للعام 2006 .
الإ�ستراتيجية الوطنية ربع القرنية  .

البرنامج الإنتخابي لرئي�س الجمهورية .
البرنامج الإنتخابي للوالي .

موجهات المجل�س القومى للتخطيط الا�ستراتيجي.
موجهات المجل�س الأعلى للتخطيط الا�ستراتيجي .

المخطط الهيكلي للولاية . 

الم�صادر :
خطط وتقارير �أداء الوزارات والمجال�س العليا للعام 2012.

خطط وتقارير �أداء المحليات للعام 2012.
تقارير �أداء الهيئات للعام 2012.

تقارير وبيانات الجهاز المركزي للإح�صاء للعام 2012. 
تقرير مفو�ضية العمل الطوعي والإن�ساني للعام 2012م 
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)نبذة عن الولاية(  :ولاية الخرطوم
تقع الولاية في و�سط ال�سودان يحدها من الجهة ال�شمالية ال�شرقية ولاية نهر النيل ،ومن الجهة ال�شمالية الغربية الولاية ال�شمالية، 
ومن الجهة الغربية ولاية �شمال كردفان، ومن الجهة ال�شرقية والجنوبية ال�شرقية ولايات ك�سلا والق�ضارف والجزيرة ،ومن الجهة 

الجنوبية الغربية ولاية النيل الأبي�ض . 
م�ساحة الولاية 22.736 كلم مربعاً.

عدد ال�سكان نحو 390.6.267 مليون ن�سمة )ح�سب �إ�سقاطات التعداد ال�سكاني 2008(. 

خريطة ولاية الخرطوم  :
 م�ؤ�س�سات الولاية:
الجهاز الت�شريعي:
المجل�س الت�شريعي 

الجهاز التنفيذي: 
الأمانة العامة للحكومة

وزارة ال�صحة. 
وزارة التربية والتعليم . 

وزارة الزراعة والثروة الحيوانية والري. 
وزارة المالية والاقت�صاد و ��شؤون الم�ستهلك. 

وزارة  التخطيط والبنى التحتية )هيئة المياه - هيئة الطرق والج�سور - هيئة ال�صرف ال�صحى ( .
وزارة التوجيه والتنمية الاجتماعية)  م�ؤ�س�سة التنمية الاجتماعية - هيئة الأوقاف - هيئة الحج والعمرة - مجل�س الذكر والذاكرين 

- هيئة الت�أمين ال�صحى ( 
وزارة ال�شباب والريا�ضة. 

وزارة الثقافة والإعلام )هيئة قناة الخرطوم الف�ضائية - هيئة الإذاعة -هيئة الخرطوم للطباعة والن�شر( 
وزارة التنمية الب�شرية الآثار وال�سياحة .

المجل�س الأعلى للتخطيط الا�ستراتيجي . 
المجل�س الأعلى للبيئة والترقية الح�ضرية ) هيئة ترقية ال�سلوك الح�ضري - هيئة نظافة ولاية الخرطوم ( . 

المحليات: 
محلية الخرطوم .

محلية جبل أولياء . 
محلية  بحري.

محلية �شرق النيل. 
محلية أمدرمان . 

محلية كرري. 
محلية أمبدة. 
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هيئات تابعة للجهاز التنفيذي: 
الوحدة الفنية لمتابعة تنفيذ المخطط الهيكلي.

وحدة متابعة �إنفاذ المخطط الهيكلي .
�شرطة ولاية الخرطوم . 

مفو�ضية ت�شجيع الا�ستثمار .
جهاز ا�ستثمارات الولاية . 

الجهاز المركزي للإح�صاء . 
ديوان الحكم المحلي . 

�أجهزة العدل و انفاذ القانون
هيئة  الح�سبة و المظالم.

ديوان العدالة.
الإدارة القانونية.

�شرطة الولاية. 
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الملخ�ص التنفيذي :
قطاع الحكم والإدارة : 

المجل�س الت�شريعي : تمثلت جهود المجل�س الت�شريعي في تحقيق �سيا�سة الإ�صلاح القانوني بزيادة القوانين في قطاع الحكم والإدارة بن�سبة 
50% عن العام 2011م و�إ�صدار 5 لوائح جديدة .

مجل�س الوزراء : زاد عدد القوانين بن�سبة 71.4% ، لم يتم �إ�صدار �أي لوائح جديدة في العام 2012م . 
�شرطة ولاية الخرطوم : زادت عدد �أق�سام ال�شرطة الجنائية بن�سبة 13.4% ،  بينما نق�صت مواقع ب�سط الأمن ال�شامل بن�سبة 4% بلغت 
الن�سبة العامه لاكت�شاف الجرائم 71% ، زادت ن�سبة الجرائم المرتكبة �ضد النف�س بن�سبة 9%، زادت جرائم الطم�أنينة العامة بن�سبة %4.5، 
كذلك زادت جرائم التزييف والتزوير عن العام ال�سابق بن�سبة 8.5% ،كما انخف�ضت حوادث المرور بن�سبة  2% عن العام 2011م بينما زادت 

حوادث الغرق في النيل بن�سبة 22% عن العام 2011م.

قطاع التنمية الاقت�صادية : 
زاد الإنفاق الحكومي في كل القطاعات عن العام ال�سابق وكانت �أكبر زيادة في قطاع التعليم وقطاع ال�صحة ويعز هذا ل�سيا�سة الولاية 

المتمثلة في تحقيق �أهداف الألفية التنموية.
زيادة الت�ضخم بن�سبة كبيرة عن العام ال�سابق ، وتعزى هذه الزيادة للإرتفاع الم�ستوى العام للا�سعار وخا�صة �أ�سعار المواد الغذائية والتي 

تمثل 60% من ميزانية الأ�سر ال�سودانية.
في مجال الزراعة :زادت ن�سبة الإنتاج المطري والمروى ذلك لزيادة  الم�ساحات المطرية بن�سبة 34.7 % ،مما �أدَّى �إلى زيادة الإنتاج من الذرة 

والدخن بن�سبة %34 
في مجال الثروة الحيوانية : زادت �أعداد الأبقار بن�سبة 9 % عن العام ال�سابق و�أعداد ال��ضأن بن�سبة 6% ب�سبب زيادة الحفائر وال�سدود ، كما 
زادت كمية  الدواجن بن�سبة 19% نتيجة لدخول �شركات جديدة في الإنتاج وزيادة الطاقة الق�صوى لإنتاج ال�شركات القديمة ، و ارتفعت 

كمية الأ�سماك بن�سبة 4% نتيجة لم�شروع الا�ستزراع ال�سمكي  وزادت �أعداد الإبل بن�سبة %2. 
هنالك زيادة كبيرة في عدد الم�شاريع المجازة للا�ستثمار في القطاع الزراعي بن�سبة )163%( وذلك بف�ضل �سيا�سات الدولة الإيجابية تجاه 

هذا المجال .

�أما في مجال البني التحتية بلغ عدد الطرق المعبدة التي تمت �إ�ضافتها في العام 2012م 224 كلم،  �أما في مجال المياه زادت عدد محطات 
المياه بن�سبة 10 % لإ�ضافة محطة ال�صالحة 

كما زاد عدد الآبار بن�سبة 5% ذلك لت�شيد الآبار الجديدة ، كما تم ت�صميم 214 �شبكة في كل محليات الولاية �أما في مجال الكهرباء فقد 
بلغت ن�سبة ال�سكان المزودين بخدمات الكهرباء 81%. حيث بلغت ح�صة الفرد من مجموعة الطاقة الكهربائية الم�ستخدمة للا�ستعمال 

ال�سكنى 0.39 كيلو واط/ �ساعة في ال�سنة
المجل�س الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي :�شارك في هذا القطاع بعدد 8 درا�سات اقت�صادية بن�سبة %100.

قطاع التنمية الاجتماعية والثقافية : 
مجال ال�صحة : �شهد العام 2012م تقدما عن العام ال�سابق حيث زاد عدد الم�ست�شفيات بن�سبة 20% ب�سبب �أيلولة الم�ست�شفيات الاتحادية 
للولاية ، كما تم �إن�شاء 7 حوادث جديدة بلغ عدد الأ�سرة ) 6516( �سريراً مع وجود عجز )1004( �سراير ح�سب الم�ؤ�شر العالمي ،  بلغ عدد 
�أولياء بها �أكبر عجز في عدد المراكز ال�صحية ، وذلك  المراكز ال�صحية بالولاية )426( مركزاً ونجد محلية �أمبدة و�شرق النيل وجبل 
حالات  انخف�ضت  كما  المكافحة  برنامج  لتعثر  نتيجة  ال�سابق  العام  عن   %35 بن�سبة  الملاريا  حالات  زادت   ، العالية  ال�سكانية  لكثافتها 

ال�سحائى بن�سبة 13% نتيجة لنجاح حملات التطعيم �ضد المر�ض كما نق�صت حالات البلهار�سيا بن�سبة %2.5 . 
مجال التعليم : زاد عدد ريا�ض الأطفال بن�سبة 5.2% كما زادت عدد مدار�س الأ�سا�س بن�سبة  2.8% والمدار�س الثانوية بن�سبة 0.5% عن 
العام ال�سابق ، بلغ العجز في عدد الف�صول في التعليم الحكومي بمرحلة الأ�سا�س   9509 ف�صولً في كل المحليات ، بينما يوجد عجز في عدد 
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ف�صول المرحلة الثانوية في محليتي �أمبدة و�شرق النيل .
في مجال التوجيه والتنمية الاجتماعية :يوجد تدن في عدد   الم�ستفيدين من الزكاة بن�سبة 54% عن العام 2011م، �أما في مجال الت�أمين 
ال�صحي زاد �إدخال القطاع العام بن�سبة 96% كما زاد �إدخال �شريحة معا�شات ال�صندوق القومي بن�سبة 23% وزاد �إدخال طلاب الجامعات 

بن�سبة %100 . 
في مجال البيئة والترقية الح�ضرية :تم ت�شجير حوالي 16�شارع رئي�س بطول 25 كلم بمحليات الولاية المختلفة بن�سبة 25% وتم غر�س 
ما ن�سبته 47.2 في الم�ساجد والمدار�س والميادين ومراكز ال�شرطة، كما تم ر�صد عدد )201( مخالفة بيئة ناتجة عن المن�شات ال�صناعية ، �أما 

المحطات الو�سيطة بالخرطوم وام درمان فتحتاج الى زيادة ال�سعة ، �أما بحري فتحتاج لت�شييد محطة جديدة ,
في مجال الثقافة والإعلام : زاد عدد المطبوعات الثقافية عن العام ال�سابق كما زادت �ساعات البث الإذاعي والتلفزيوني بينما قلت عدد 

الليالي والمهرجانات الثقافية. 
في مجال ال�شباب والريا�ضة : زادت الأن�شطة ال�شبابية )�أن�شطة التوعية لمر�ض الايدز والمخدرات والعادات والظواهر ال�سالبة ( بن�سبة 

85% عن العام ال�سابق ، بينما لم تحدث �أي زيادة في عدد مراكز ال�شباب والأندية الريا�ضية . 
�أما في مجال التدريب المهني :يوجد �ضعف في الا�ستيعاب بمراكز التدريب المهني مقارنة بالم�ستهدف  في نف�س العام.

عدد  بلغ  حيث  وخارجيا  داخليا  المجالات  مختلف  في  بالتدريب  وا�سعا  اهتماما  2012م  العام  �شهد   : الب�شرية  الموارد  تنمية  مجال  في 
الم�ستفيدين من التدريب )3420( م�ستفيداً .

عقد المجل�س الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي عدد 48 حلقة تدريبية بلغ عدد الم�شاركين فيها 1479 م�شارك كما اقام 9 دورات تدريبية 
عدد الم�شاركين فيها276 م�شاركاً من موظفي المجل�س البالغ عددهم نحو 40 موظفاً.
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التحديات و المعوقات التي واجهت �إعداد هذا التقرير :
1. نق�ص الكوادر و الخبرات المدربة في مجال العمل الإ�ستراتيجي.

2. �صعوبة جمع البيانات من م�صادرها نتيجة لم�شكلات الر�صد من الأجهزة الحكومية المختلفة.
3. عدم توفر معايير و م�ؤ�شرات قيا�س للأداء لبع�ض المتغيرات التي ت�أخذ الطابع النوعي.

4. عدم التن�سيق بين الإدارات داخل الم�ؤ�س�سة الواحدة ل�ضمان �صحة المعلومة.
5. تباين البيانات الواردة في بع�ض المجالات بين الوزارات و المحليات . 

التحليل الإ�ستراتيجي : 
�شملت جميع الجوانب  والتي   ، الداخلية والخارجية  البيئة  المتغيرات في  العديد من  العام 2012م  �شهدت ولاية الخرطوم خلال  لقد 
الاقت�صادية وال�سيا�سية والثقافية ، وقد تمخ�ض �شكل المتغيرات و�ضع جديد في الولاية هذا الو�ضع تاثر إيجاباً بالعوامل المعززة كما ت�أثر 
�سلباً بالعوامل الكابحة وقد نتج عن كل تلك المتغيرات والعوامل الموجبة وال�سالبة الو�ضع الراهن لولاية الخرطوم علي الوجه التالي :- 

�أولًا:تحليل البيئة الداخلية :
نقاط القوة : 

تتمتع ولاية الخرطوم بالعديد من نقاط القوة تمثلت في الأتي :- 
تح�سن في الاداء الم�ؤ�س�سي ب�أجهزة ولاية الخرطوم. 

تطور عنا�صر الحوكمة الر�شيدة قي الولاية . 
تطور �إيجابي في الموارد الب�شرية في جل م�ؤ�س�سات الولاية. 

تح�سن في عملية الإدارة الا�ستراتيجية في الولاية. 
زيادة تكامل اجهزة الولاية وتح�سن عملية التن�سيق بينها. 

تطور �إيجابي طفيف في بع�ض القطاعات الرئ�سية في �إقت�صاد الولاية مثل القطاع الزراعي والخدمي. 
تطور �إيجابي في الاجهزة الامنية بالولاية فنياً وم�ؤ�س�سياً وب�شرياً . 

التو�سع الر�أ�سي والافقي في م�ؤ�س�سات الخدمات الا�سا�سية كالتعليم وال�صحة. 
نمو ايجابي  ملمو�س في �شركات الأمان الاجتماعي مما ينعك�س ايجاباً علي مكافحة الفقر. 

نمو كبير في حجم الم�شروعات التنموية في الولاية وفي ال�صرف علي هذه الم�شروعات. 
من الوا�ضح ان هناك تطوراً ايجابياً في الهيكلة الت�شريعية في الولاية. 

نقاط ال�ضعف: 
ت�أثرت الولاية �سلباً ببع�ض العوامل ال�سالبة مما انعك�س علي بع�ض القطاعات والمحاور ، فكانت نقاط ال�ضعف في الولاية علي الوجه 

التالي:- 
تراجع في الو�ضع الاقت�صادي العام نتيجة لانف�صال دولة جنوب ال�سودان الذي حدث في يوليو 2011م وتجلت اثاره في العام 2012م. 

تراجع في بع�ض الخدمات مثل جمع النفايات وال�صرف ال�صحي و�صيانة الطرق. 
فقدت الولاية الكثير من الكوادر الفنية المدربة نتيجة للهجرة. 

برغم  تطور الاجهزة الامنية الا �أن حجم الجريمة قد زاد في الولاية ب�صورة ملمو�سة نتيجة لعوامل عدة. 
- زيادة في حجم بع�ض الظواهر ال�سالبة بالولاية مثل الت�سول والت�شرد وتعاطي المخدرات. 

- مازالت البنيات والهياكل ال�سياحية قا�صرة عن ا�ستيعاب وجذب عدد ال�سياح الاجانب المتنامي. 
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ثانياً: تحليل البيئة الخارجية :
اما في مجال البيئة الخارجية ،فلا �شك ان ولاية الخرطوم بها العديد من العنا�صر الايجابية و ال�سالبة كما يت�ضح مما يلي:- 

الفر�ص: 
- �إزدادت الأهمية الا�ستراتيجية للخرطوم في المنطقة العربية والافريقية. 

- المتغيرات ال�سيا�سية في المنطقة قد �أدت الي �إنفراج ن�سبي وتطور في علاقات الخرطوم بالعوا�صم الأخري المجاورة. 
- هناك طلب متزايد علي الموارد الطبيعية ال�سودانية ممايزيد من ر�ؤو�س الاموال العربية في ولاية الخرطوم. 

- لا�شك ان التطورات الاقت�صادية في بع�ض الولايات )ال�شمالية وال�شرقية (تمثل فر�ص جيدة لرجال الاعمال و�صغار الم�ستثمرين من 
�سكان الخرطوم. 

المهددات: 
- تفاقم النزاعات في بع�ض الولايات �ستفاقم من م�شكلة النزوح الي ولاية الخرطوم ) الهجرة الداخلية ( 

- تدهور العمل في الم�شروعات الزراعية الكبرى بال�سودان �سيودي الي زيادة الهجرة الداخلية. 
- تدهور الاو�ضاع في بع�ض الدول الاقليمية �سي�ؤدي الي هجرة دولية الي ال�سودان ولا�شك الخرطوم اكثر الولايات تاثرا بتلك الهجرة . 
- ت�شريعات العمل الاخيرة ببع�ض الدول العربية �ست�ؤدي الي عودة العمالة ال�سودانية بكثافة الي ولاية الخرطوم تحديداً مما يمثل 

عبئا جديداً في زياده ن�سبة البطالة. 

1- قطاع الحكم والإدارة
�أهداف القطاع :

1.تحقيق �أهداف الألفية الخا�صة بالحكم والادارة .
2.تر�سيخ الحرية بح�سبانها مبد�أً وقيمة . 

3.تعزيز قيم العدالة والم�ساواه بين المواطنين. 
4.�صيانة كرامة الإن�سان . 

5.تعزيز قيم ال�شورى والديمقراطية . 
6.ب�سط الأمن . 

7.تطبيق قواعد الحكم الرا�شد  .
8.�سيادة حكم القانون وب�سط العدل .

9.بناء ال�شراكات ال�سيا�سية . 
10.تقوية الإرادة ال�سيا�سية لمواجهة التحديات الداخلية والخارجية 

11.تحقيق الأمن والطم�أنينة وتعزيز ال�شعور ا لعام بهما محلياً و�إقليميا وًدولياً 
12.�ضمان حرفية وجودة �أداء م�ؤ�س�سات �إنفاذ القانون . 

13.تر�سيخ مبادئ الت�سامح والتعاي�ش . 
14.مناه�ضة الغلو والتطرف . 

15.مكافحة الجريمة عبر  الوطنية.
16.الق�ضاء على المخدرات. 

17.حماية �أخلاق المجتمع و�صون هويته .
18.تنمية قدرات الولاية في الإنتاج العلمي والتقني وتحقيق التميز لمواكبة التطور العالمي 
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19.تعزيز دور ال�سند المعرفي في �صناعة القرار والتخطيط . 
20.تطوير القدرات البحثية للم�ؤ�س�سات العلمية والتعليمية والتقنية  . 

21.�سد الفجوة الرقمية بالولاية وبناء الحكومة الإلكترونية وا�ستكمال بناء قواعد البيانات. 

تحديات قطاع الحكم و الإدارة :
1( الهجرة و النزوح و الوجود الأجنبي داخل الولاية.

2( ارتفاع معدلات البطالة.
3( تغيير ال�سلوك ال�شخ�صي و المجتمعي ال�سالب.

4( �سد الفجوة الرقمية.
5( رفع الوعي ب�أهمية التخطيط الا�ستراتيجي وبناء القدرات لمواكبة متطلبات التغيير الإ�ستراتيجي. 

المجـلـ�س الت�شـريـعي:
�إنـجـازات الـمجـل�س التـ�شـريـعي :

الجدول رقم )1-1( انجازات المجل�س الت�شريعي 
ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان

71%3458الجل�سات
6%8388القرارات

113%817م�شروعات القوانين
ــــــ5ــــــاللوائح

- 5%215205�إجتماعات اللجان

هنالك �إنجازات للمجل�س الت�شريعي في العام  2012م فيما يتعلق بجل�سات المجل�س والقرارات واللوائح والقوانين واجتماعات اللجان , 
نجد �أن عدد جل�سات المجل�س بلغت 58 جل�سة في العام 2012م وتم فيها اتخاذ عدد 88 قراراً وكذلك تم �سن 17 قانوناً و5 لوائح .بلغت 
�أما  اجتماعات لجان المجل�س عدد 205 اجتماعات ،  في العام 2012م زادت عدد الجل�سات بن�سبة 71 % ، وزادت عدد القرارات بن�سبة %6 

القوانين زادت بن�سبة 113% عن العام 2011م .

ال�شكل رقم )1-1( انجازات المجل�س الت�شريعي للأعوام 2011-2012م

 
في العام 2012م زادت عدد الجل�سات بن�سبة 71 % ، وزادت عدد القرارات بن�سبة 6% �أما م�شروعات القوانين فزادت بن�سبة 113% عن العام 

2011م. 
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عدد القوانين في القطاعات
الجدول رقم)1-2( عدد القوانين في القطاعات 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 القطاع 
50% 3 2 الحكم والادارة 

150% 5 2 التنمية الاجتماعية 
125% 9 4 التنمية الاقت�صادية 

113% 17 8 الجملة 

�شكل يو�ضح عدد القوانين بالقطاعات للأعوام 2011-2012م
ال�شكل رقم )1-2( عدد القوانين للأعوام 2011-2012م 

 
زادت اعداد القوانين التى تم ت�شريعها في العام 2012م في قطاع الحكم والإدارة بن�سبة 50% في قطاع التنمية الإجتماعية بن�سبة 150% وفي 

قطاع التنمية الإقت�صاية بن�سبة 125% عن العام ال�سابق . 

الأمانة العامة لمجل�س الوزراء
مجل�س الوزراء :

الوزراء الولائي بما عليه من مهام وم�سئوليات تجاه تحقيق الأهداف الإ�ستراتيجية للولاية يقوم ب�سن القوانين وو�ضع  �إن مجل�س 
اللوائح و�إتخاذ قرارات هامة ت�ساعد في تحقيق وتح�سين الأداء. ففي العام 2012م نق�ص عدد �إجتماعات مجل�س الوزراء  بن�سبة 8% ونق�ص 
عدد القرارات بن�سبة 22% ، بينما زاد عدد م�شروعات القوانين بن�سبة 71 % عن العام ال�سابق كما هو مو�ضح في الجدول رقم (1- 3( و 

ال�شكل البياني )1- 3( . 
الجدول رقم )1- 3( )مجل�س الوزراء الاجتماعات والقرارات والم�شروعات واللوائح( 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
- 8  %4844اجتماعات المجل�س

- 22%175137القرارات
+ 71%712م�شروعات القوانين

--3اللوائح
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�شكل يو�ضح عدد) �إجتماعات قرارات - قوانين( مجل�س الوزراء للأعوام 2011-2012م

 
 

ال�شكل رقم)1- 3( عدد اجتماعات قرارات - قوانين مجل�س الوزراء للأعوام 2011-2012م 
 

في العام 2012م نق�ص عدد �إجتماعات مجل�س الوزراء  بن�سبة 8% ونق�ص عدد القرارات بن�سبة 21.7% ، بينما زاد عدد م�شروعات القوانين 
بن�سبة 71.6% عن العام ال�سابق. 

الخريطة الرقمية لن�شاط الوالي 
الجدول رقم )1- 4( الخريطة الرقمية لن�شاط الوالي 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 المن�شط
6- % 484 517 المنا�شط الخدمية
%10- 156 174 المنا�شط ال�سيا�سية
%43 193 135 المنا�شط الإجتماعية

0 46 46 �إجتماعات مجل�س الوزراء
%10 34 31 المنا�شط الإعلامية

- %11 31 35 المنا�شط الأمنية
- %30 50 71 المنا�شط الرئا�سية

- 118 - علاقات خارجية
- 1112 1009 الجملة

ال�شكل رقم )1-4( الخريطة الرقمية لن�شاط الوالي 
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هنالك �أوجه كثيرة لن�شاط الوالي حيث بلغت المنا�شط الخدمية في العام 2012م 484 و �سجلت المنا�شط الإجتماعية 193 و الإعلامية 34 
حيث بلغ اجمالى المنا�شط 1112 من�شطاً . الجدول )1- 4( يو�ضح �أوجه ن�شاط والي ولاية الخرطوم 

العلاقات الخارجية :زيارات وفود الولاية �إلى خارج ال�سودان خلال العام 2012 :
الجدول رقم )1- 5( زيارات وفود الولاية �إلى خارج ال�سودان خلال العام 2012 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صانالزيارات 2012الزيارات 2011
127% 41.6 -

العلاقات  هذه  وتتمثل   ، الوطنية  والم�صالح  والمبادئ  القيم  منظومة  تحكم  متعددة  خارجية  بعلاقات  يتمتع  حديثة  كدولة  ال�سودان 
الخارجية في الترابط الذي يتم مع الدول والبلدان الخارجية من خلال الزيارات والوفود المتبادلة �إلا �أن هذا العام نق�صت زيارات وفود 

الولاية �إلى خارج ال�سودان بن�سبة 41.6% عن العام 2011م .

الـتـو�أمـة :
الجدول رقم )1- 6( م�شروعات التو�أمة الداخلية والخارجية 

 
ن�سبة الزيادة او النق�صانن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف20112012البيان

-33%80%12108التو�أمة الداخلية
33%-4-3التو�أمة الخارجية

    
تهتم ولاية الخرطوم بالتو�أمة الداخلية بين الولايات داخل ال�سودان والتو�أمة الخارجية مع ولايات �أخرى خارج البلاد ، فقد بلغ ترابط 
التو�أمة الداخلية عدد 12 م�شروعاً في العام 2011م وانخ�ض �إلى 8 م�شروعات في العام 2012م  زادت التو�أمة الخارجية بن�سبة 33% حيث 

�سجلت 3 م�شروعات في 2011م و 4 م�شروعات في 2012م كما هو مو�ضح بالجدول �أعلاه. 
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�شرطـة ولايـة الخـرطـوم
�شرطة ولاية الخرطوم لها دور كبير في ب�سط الأمن وت�أمين حياة وممتلكات المواطنين ، وتو�صف الخرطوم ب�أنها من �ضمن �أكثر العوا�صم 
�أمناً في العالم. بلغ عدد �أق�سام ال�شرطة الجنائية حتى عام 2011م  74 ق�سم و تتابعت هذه الزيادة الي �أن و�صلت 83 ق�سم في 2012م بمعدل 
زيادة 14 % ، قد تكون هذه الزيادة نتيجة ل�سببين: �إما زيادة في ن�سب الجريمة �أو �إجراء تحوطي للتقليل من ن�سب الجريمة، وال�سبب 
الثاني قد يكون له علاقة بالتو�سع العمراني والخطط العمرانية الجديدة الذي يتطلب وجود ال�شرطة لت�أكيد الأمن وحماية المواطن 
و�سيادة القانون. لم تحدث �أي زيادة في �أق�سام �شرطة حماية الأ�سرة والطفل و�أق�سام �شرطة المرور ، بينما نق�صت مواقع ب�سط الأمن 

ال�شامل بن�سبة 4%   هذا النق�صان لعدم تفعيل موقعين ، كما نق�صت �أق�سام �أمن المجتمع. الجدول رقم )1-7( و ال�شكل )5-1( . 

عـدد الأقـ�سام : 
الجدول رقم )1-7(عدد �أق�سام ال�شرطة 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان2012منفذ 2012م�ستهدف 2012الموجود  في 2011�أق�سام ال�شرطة
+14%7414983�أق�سام �شرطة جنائية

-27%16-223�أق�سام �شرطة �أمن المجتمع
�صفر4-42�أق�سام �شرطة حماية الأ�سرة والطفل

�صفر11-114�أق�سام �شرطة  مرور
-4%446--448مواقع ب�سط الأمن ال�شامل

ال�شكل رقم )1- 5(عدد �أق�سام ال�شرطة

بيان ن�سبة �إكت�شاف الجرائم بالولاية خلال العام 2012م

الجدول رقم )1- 8( ن�سبة اكت�شاف الجرائم بالولاية خلال العام 2012م 
البيانالجرائم المبلغةالجرائم المجهولةالمكت�شفة
جملة البلاغات123053173162233650

ن�سبة الإكت�شاف العامة%71

بلغت الن�سبة العامة لإكت�شاف الجرائم في  العام 2012م 71 % متبقي 29% من الجرائم جاري التحري عنها . 
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الجـرائـم �ضـد الـنـفـ�س :
الجدول رقم )1  -  9( الجرائم �ضد النف�س 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 البيان
+ %9 53550 49190 المبلغ عنها

- %45 21534 39314 مكت�شفة �صادرة �أحكام ب��شأنها
+ %19 5121 4301 مكت�شفة تحت التحرى
2+ % 44990 44069 عدد المتهمين

وزيادة في الجرائم ال�سابق  العام  بن�سبة 9% عن  النف�س  المرتكبة �ضد  زيادة في الجرائم  ف�إن هنالك  النف�س  بالجرائم �ضد  يتعلق   فيما 
 .(المكت�شفة تحت التحري بن�سبة 19% وزيادة في عدد المتهمين بن�سبة 2% كما يو�ضح الجدول �أعلاه و ال�شكل البياني )1 - 5

ال�شكل رقم )1  - 6( الجرائم �ضد النف�س

 
الجرائم �ضد المال : 

الجدول رقم )1- 10( الجرائم �ضد المال 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 البيان
+ %5 110570 105226 المبلغ عنها
%52- 38874 80900 �صادرة احكام ب��شأنها
%14- 11917 13832 مكت�شفة تحت التحرى
%12- 66042 74605 عدد المتهمين المقبو�ض عليهم

�أما على �صعيد الجرائم �ضد المال فقد زادت الجرائم �ضد المال عن العام ال�سابق بن�سبة 5%عن العام ال�سابق ، بينما حدث نق�صان في 
الجرائم ال�صادرة �أحكام ب��شأنها بن�سبة 52% ومكت�شفة تحت التحري بن�سبة 14%.كما يو�ضح ال�شكل البياني )7-1( 

ال�شكل رقم )1 - 7( الجرائم �ضد المال 
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الجرائم �ضد الدولة والقوات النظامية  :
الجدول رقم )1 - 11 ( الجرائم �ضد الدولة و القوات النظامية 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 البيان
- %64 4 11 عدد البلاغات
- 67 % 3 9 البلاغات التى تمت محاكمتها بالإدانة

- - - البلاغات التى تم �شطبها
- 50 % 1 2 متبقى البلاغات تحت المحاكمة

القوات  �ضد  الموجهة  الجرائم  فى  البلاغات  �إنخف�ضت  حيث  النظامية  القوات  و  الدولة  �ضد  الجرائم  يو�ضح   )11-1( رقم  الجدول 
النظامية عن العام ال�سابق بن�سبة  64% لأن هنالك نيابة و مباحث متخ�ص�صة في هذا الجانب ولديها بلاغات وح�صر يتم عبر الإدارة 

العامة للمباحث والتحقيقات الجنائية . 

ال�شكل رقم )1 - 8(الجرائم �ضد الدولة و القوات النظامية

 

  جرائم �ضد الطم�أنينة العامة :
الجدول رقم )1 - 12( جرائم �ضد الطم�أنينة العامة 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 البيان
+ %5 110121 105372 المبلغ عنها
- %1 102638 104045 مكت�شفة �صادرة احكام ب��شأنها

- %59 223 549 مكت�شفة تحت التحرى
%17+ 127376 108600 مقبو�ض عليهم

بلغت ن�سبة الجرائم �ضد الطم�أنينة العامة عن العام ال�سابق بن�سبة 5%، بينما حدث نق�صان في جرائم �صادرة �أحكام ب��شأنها بن�سبة %1 
والمكت�شفة تحت التحري بن�سبة 59 %.كما يو�ضح الجدول رقم )1 - 12( و ال�شكل البياني )1- 9(   
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ال�شكل رقم )1- 9( جرائم �ضد الطم�أنينة العامة 

 
جرائم التزييف و التزوير : 

الجدول رقم )1 - 13( جرائم التزييف و التزوير 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 البيان
+ %9 829 764 المبلغ عنها

252 - مكت�شفة �صادرة احكام ب��شأنها
208 - مكت�شفة تحت التحرى
204 - عدد المتهمين المقبو�ض عليهم

- زادت جرائم التزييف و التزوير عن العام ال�سابق بن�سبة %9. 

جرائم �أخرى :
الجدول رقم )1 - 14( قوانين �أخرى

2012م البيان
30718 المبلغ عنها
26152 مكت�شفة �صادرة احكام ب��شأنها

684 مكت�شفة تحت التحرى
21161 عدد المتهمين المقبو�ض عليهم

بيانات ال�سجل المدنى :
الجدول رقم )1- 15( بيانات ال�سجل المدني 

عدد المراكز المتجولةعدد المراكز الثابتةال�سنة
بالم�ؤ�س�سات الحكوميةبالأحياء ال�سكنية

20122340
63الجملة
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- فيما يتعلق بدور ال�شرطة في �إجراءات ال�سجل المدني في ولاية الخرطوم بلغ عدد المراكز الثابته 23 مركزاً ثم تم توزيع المراكز المتجولة 
على بقية الولاية فا�صبحت المراكز المتجولة 40 مركزاً في العام 2012م. 

بيانات الرقم الوطنى : 

الجدول رقم )1 - 16( بيانات الرقم الوطني
 

2012 2011
عدد الم�سجلين عدد ال�سكان عدد الم�سجلين عدد ال�سكان المحلية

المجموع اناث ذكور المجموع اناث ذكور
412955 185480 227475 760089 127517 50781 76736 722196 الخرطوم
535453 229985 305468 1119969 81726 24628 57098 1165288 جبل �أولياء
509551 202800 306751 1174319 62985 16776 46209 1149672 �أمبده
316446 137622 178824 609747 69010 25698 43312 639334 �أمدرمان
406610 177849 228761 848602 88664 32161 56503 731758 كرري
336219 148233 187986 723510 109423 41949 67474 762281 بحري
448355 192125 256230 1031694 93617 31537 62080 1021872 �شرق النيل

2965589 1274094 1691495 6,267,930 632942 223530 409412 6,192,401 المجموع

الجدول رقم )1 - 17( عدد الم�سجلين للرقم الوطني للأعوام 2011-2012م 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان الت�سجيل 2012 الت�سجيل 2011 المحلية
%223+ 412,955 127,517 الخرطوم
%550 535,453 81,726 جبل �أولياء
%700 509,551 62,985 �أمبده
%350 316,446 69,010 �أمدرمان
%350 406,610 88,664 كرري
%200 336,219 109,423 بحري
%370 448,355 93,617 �شرق النيل
%368 2,965,589 632,942 المجموع

ال�شكل رقم )1 - 10( عدد الم�سجلين للرقم الوطني للأعوام 2011-2012م 
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- �أو�ضحت الإح�صاءات بمراكز ال�سجل المدني بالولاية �أن هناك زيادة كبيرة في �أعداد الم�سجلين للرقم الوطني في العام 2012م حيث بلغت 
ن�سبة الزيادة عن العام 2011م بمحلية �أمبدة 700 % و محلية جبل �أولياء 550 % و محلية �شرق النيل 370 % على التوالي و تعزى هذه 
الزيادة الكبيرة في هذه المحليات للكثافة ال�سكانية العالية بها كما يو�ضح الجدول رقم )1 - 17(  و ال�شكل رقم )1 - 10( عدد الم�سجلين 

للرقم الوطني بالمحليات.
- تكمن �أهمية ا�ستخدام الرقم الوطني في جميع المعاملات الر�سمية ل�ضمان حقوق المواطنين. 

عدد حوادث المرور : 
الجدول رقم )1 - 18( عدد حوادث المرور 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان2012م2011مال�سنة
-2%4243641625العدد

ال�شكل رقم )1 - 11( عدد حوادث المرور

   

-و�أظهرت بيانات الإدارة العامة ل�شرطة مرور ولاية الخرطوم  �إنخفا�ض حوادث المرور بن�سبة 2% عن العام 2011م.

حوادث المرور التى نتجت عنها الوفيات :
الجدول رقم )1- 19( عدد حوادث المرور التي نتجت عنها الوفيات 

الن�سبة20112012ال�سنة
-7%821778العدد

ال�شكل رقم )1 - 12( عدد حوادث المرور التي نتجت عنها الوفيات 
 

- �إنخفا�ض حوادث المرور التي نتجت عنها وفيات بن�سبة 7% عن العام ال�سابق ذلك لإنخفا�ض حوادث المرور بن�سبة 2% عن العام ال�سابق.
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عدد حوادث المرور ح�سب �سبب الحادث 

الجدول رقم )1- 20( عدد حوادث المرور ح�سب �سبب الحادث 

الجملةالإطاراتالتحدث بالموبايلا�سباب تتعلق بالطريقال�سكرال�سرعة الزائدةال�سنة
201159270---329
20123296245---3541

- �إرتفاع عدد حوادث المرور ح�سب �سبب الحادث بن�سبة عالية عن العام ال�سابق بلغت 97.6%  وخا�صة القيادة ب�سرعة زائدة  والقيادة تحت 
ت�أثير ال�سكر ، بينما لم يت�سبب التحدث في الموبايل �أو عطل في الإطارات �أو ب�أ�سباب تتعلق بالطريق  �أي حوادث مرورية .

جملة المحادثات التى �إ�ستقبلتها غرفة النجدة : 

الجدول رقم )1 - 21( جملة المحادثات التي ا�ستقبلتها غرفة النجدة 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان2012م2011مال�سنة
-4%12،770،24112،266،562العدد

574%الن�سبة

- �إنخف�ضت ن�سبة المحادثات التى �إ�ستقبلتها غرفة النجدة بن�سبة 4% عن العام 2011م . 
-  الجدول )1 - 21( يو�ضح جملة المحادثات خلال العام )2011-2012م( 

عدد مراكز الدفاع المدنى :
الجدول رقم )1- 22( عدد مراكز الدفاع المدني 

الن�سبةالموجود حتي نهاية 2012�إن�شاء جديد 2012الم�ستهدف 2012الموجود 2011ال�سنة
6%156116العدد

- فيما يتعلق بمراكز الدفاع المدني في ولاية الخرطوم تم �إن�شاء مركز دفاع مدني جديد لذلك زادت عدد مراكز الدفاع المدني بن�سبة %6 
عن العام 2011م. مما يدل على الاهتمام المتزايد من ال�شرطة في تطوير �إدارات ووحدات الدفاع المدني في الولاية.كما يو�ضح الجدول 

�أعلاه .

بلاغات حوداث الدفاع المدنى : 

الجدول رقم )1 - 23( عدد بلاغات حوادث الدفاع المدني 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012ال�سنة
8%19082343عدد البلاغات
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ال�شكل رقم )1 - 13(عدد بلاغات حوادث الدفاع المدني 

 
- زادت بلاغات حوادث الدفاع المدني بن�سبة 8% عن العام 2011م

حوداث الغرق فى النيل : 

الجدول رقم )1 - 24( حوادث الغرق في النيل 
ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012ال�سنة

22%175193عدد الحوادث

ال�شكل رقم )1 - 14( يو�ضح حوادث الغرق في النيل 

  

- تظل حوادث الغرق في النيل واحدة من جوانب الر�صد من قبل �شرطة الولاية لل�سيطرة وتقليل مخاطر هذه الظاهرة. حيث �أو�ضحت 
�إح�صاءات �شرطة الولاية �أن عدد حوادث الغرق في النيل بلغ هذا العام 193 حادثة بن�سبة زيادة 22 % عن العام ال�سابق.

-  كما يو�ضح الجدول رقم )1 - 24( و ال�شكل البياني )14-1(. 
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عدد �آليات الدفاع المدنى : 
الجدول رقم )1 - 25( عدد �آليات الدفاع المدنى 

عدد الطلمباتعدد اللن�شاتعدد عربات الإطفاءال�سنة
2011341878
2012431843

-44%-26%الن�سبة

- اهتمت �شرطة الدفاع المدني بتطوير �آليات الدفاع المدني في الولاية. فقد بلغت �آليات الدفاع المدني المتمثلة في عربات الإطفاء واللن�شات 

البحرية والطلمبات في العام 2012م: 43 ،18 ،43 على التوالي  ف�سجلت ن�سبة الزيادة لعربات الإطفاء هذا العام 26 % عن العام ال�سابق 
الجدول )1-25( يو�ضح �آليات الدفاع المدني في الولاية للعام 2011-2012م 

عدد ال�سجون التابعة لولاية الخرطوم حتي نهاية العام 2012م
- لم يتم تنفيذ �سجون جديدة خلال العام 2012م.

-  جملة ال�سجون الولائية و الإتحادية داخل ولاية الخرطوم )8( �سجون م�صنفة كالآتي )4( �سجون �إتحادية و )4( �سجون ولائية . 

عدد النزلاء ب�سجون الولاية : 
الجدول رقم )1 - 26( عدد النزلاء بال�سجون 

الجملة2012ال�سنة
3524اناثذكور

2854670العدد
%20100%80%الن�سبة

ال�شكل رقم )1 - 15( عدد النزلاء بال�سجون 

 
- بلغ عدد النزلاء داخل ال�سجون التابعة لولاية الخرطوم دون ال�سجون الاتحادية الموجودة بالولاية حوالي 3524 نزيلًا 80 % من الذكور 

و 20 % من الإناث كما يو�ضح الجدول و ال�شكل البياني �أعلاه.   

 



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي
التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م

31

 مراكز ومواقع ال�شرطة ال�شعبية والمجتمعية : 

الجدول رقم )1- 27( مراكز ومواقع ال�شرطة ال�شعبية والمجتمعية 

عدد المراكزال�سنة
19الموجود 2011

-الم�ستهدف 2012
19الموجود 2012

- جملة مراكز و مواقع اللجان المجتمعية في الولاية 19مركزاً �إلا �أن في العام 2012م لم تتم ا�ضافة جديدة لهذه المراكز 

الإدارة القـانـونـيـة
الجدول رقم )1 - 28( الإدارة القانونية 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
-61%455178�صياغة القوانين

-42%127�إعداد اللوائح
39%24073353الفتاوى القانونية

595%12278530الإنذارات
106%338697عدد المطالبات

557%13979191العقود
60%347554عدد الق�ضايا المدنية

379%3151510عدد الدعاوى الجنائية
100%12التحكيم
69%12037اللجان

59 %1156472الإجتماعات
19%144172قرارات الوالى

-70-قرارات الوزراء والمعتمدين
--41الت�سويات

- في العام 2012م قامت الإدارة القانونية  بعدة �أن�شطة فقد تم �صياغة  178قانوناً و�إعداد 7 لوائح ، و�إ�صدار3353 فتوى قانونية .
الجدول رقم )1- 29(الإدارة القانونية 

20112012البيان
32196240 جنيهلا توجد بياناتالمبالغ التى تم ا�سترادادها ب�إجراءات قانونية

9335262 جنيهالمبالغ التى تم توفيرها  ل�صالح الولاية ب�إجراءات قانونية
3300000 دولارالمباغ التى تم توفيرها ل�صالح الولاية ب�إجراءات قانونية بالعملة ال�صعبة

6877000تح�صيل �إيجارات
- في العام 2012م قامت الإدارة القانونية  بعملية �إ�سترداد مبالغ مالية ب�إجراءات قانونية ، وتوفير مبالغ مالية ل�صالح الولاية .كما 

يو�ضح الجدول �أعلاه. 
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�أداء الوزارات في قطاع الحكم والإدارة للعام2012م

ال�شكل رقم )1 - 16( يو�ضح �أداء الوزارات في قطاع الحكم و الإدارة للعام 2012م 

 

- الوزارات الأخرى لم ترد بها م�شروعات تخ�ص قطاع الحكم والإدارة . 
�أداء الوزارات في قطاع الحكم والإدارة حيث كانت �أعلى ن�سبة 92.8% للمجل�س الأعلى للتخطيط الا�ستراتيجي يليه المجل�س  - تفاوت 
الأعلى للبيئة بن�سبة بلغت 56.6% ، وزارة ال�صحة 50.7% ، تليها مفو�ضية ت�شجيع الا�ستثمار 50% ، ال�شرطة 15% ، و�أخيراً وزارة المالية 

بن�سبة %14.3 . 

 
- المحليات الأخرى لم ترد بها م�شروعات متعلقه بقطاع الحكم والإدارة . 

تليها محلية  النيل  �شرق  92.5% في محلية  بلغت  بينما   ، و�أمدرمان  �أولياء  القطاع 100% في كل من محليتي جبل  �أداء  ن�سبة  بلغت   -
الخرطوم بن�سبة %82.5. 
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2- قطاع التنمية الاقت�صادية

�أهداف القطاع الاقت�صادي :
1- تحقيق �أهداف الألفية الخا�صة بالتنمية الإقت�صادية .

2- جعل الخرطوم مركزاً �إقت�صادياً �إقليمياً لفائدة مواطنيها والبلاد. 
3- تحقيق الرفاه الإقت�صادى لمواطن الولاية . 

4- تطوير موارد الطاقة و�إ�ستغلال الطاقة المتجددة . 
5- تطوير الموارد الإقت�صادية للولاية فى مجالات الزراعة وال�صناعة وال�سياحة والخدمات . 

6- النهو�ض بالبنى التحتية . 
7- المحافظة علي حقوق الأجيال القادمة من الموارد . 

8- �إمتلاك التقنية الحديثة بما في ذلك تكنولوجيا الزراعة ، ال�صناعة الطاقة ، المعلومات والإ�ست�شعار عن بعد . 
9- �صون وتنمية البيئة بعنا�صرها الثلاث ) التربة ، المياه ، الهواء( والمحافظة على التنوع الحيوي وزيادة الغطاء النباتي  والغابي. 

10- تطوير النمط العمراني للولاية بما يعك�س ال�صبغة ال�سودانية فى العمارة ذات المدلول الثقافي ، وبما ي�ساهم �صون البيئة وتح�سين 
المناخ . 

11- تطوير �إقت�صاديات المعرفة . 
12- الاهتمام بالتراث والآثار والثروات الثقافية كمورد اقت�صادي. 

13- المحافظ على الأرا�ضي الزراعية من تغول القطاع ال�سكني .
14- تحقيق قدرات تناف�سية عالمية للإنتاج الوطني والح�صول على ح�صة في الأ�سواق الإقليمية و العالمية. 

15- تر�سيخ �إقت�صاد المعرفة وت�أ�سي�س مقومات التجدد والنمو والتنوع  الاقت�صادي . 
16- تحقيق التوازن الهيكلي في قطاعات الاقت�صاد الولائي . 
17- رفع قدرات الاقت�صاد الولائي التناف�سية والا�ستيعابية . 

18- تحقيق الإ�صلاح المالي وتر�سيخ ال�شفافية ومحاربة الف�ساد والهدر وزيادة موارد الولاية . 
19-  ترقية دور اقت�صاديات الزراعة وال�صناعة ، التجارة ، والخدمات 

تحديات قطاع التنمية الإقت�صادية : 
1- الا�ستمرار في المحافظة على الإ�ستقرار و التوازن الاقت�صادي و التنمية المتوازنة.

2- مواجهة متطلبات التنمية في الولاية.
3- تخفيف حدة الانعكا�سات ال�سالبة لم�ؤ�شرات الإقت�صاد الكلى على مواطن الولاية ) ارتفاع الت�ضخم ، انخفا�ض معدلات النمو و تقلبات 

�أ�سعار ال�صرف(.
4- تحقيق قدرات تناف�سية عالمية للإنتاج الوطني والح�صول على ح�صة في الأ�سواق الإقليمية و العالمية.

5- تنمية الإيرادات الولائية و البحث عن مواعين �إيرادية جديدة.
6- النهو�ض بالبني التحتية . 

7- جذب الا�ستثمارات المحلية و العالمية.
8- تحقيق فر�ص مت�ساوية للمواطنين في العمل والخدمات . 

9- تنمية الزراعة وال�صناعة ، التجارة ، والخدمات لتحقيق الأمن الغذائي و الاكتفاء الذاتي.
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الانفاق القطاعي : 
الجدول رقم )2 -1( يو�ضح الانفاق القطاعي

 
ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012الف�صل

منفذمخططمنفذمخطط
+30%775.000.000656.000.000826.000.000854.480.369تعوي�ضات العــاملين

+16%472.000.000401.000.000543.000.000466.919.197م�صروفات �شراء ال�سلع والخدمات
+38%1.257.000.0001.179.000.0001.897.000.0001.632.135.247الم�صروفات غير الماليه

الانفاق  القطاعي بالن�سب المئوية :
الجدول رقم )2 - 2( الانفاق القطاعي بالن�سب المئوية

 
ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البند

- 3 %28.7%31.8%تعويضات العاملين
- 1 %15.9%17.3%مصروفات التسيير

4.9%55.4%50.5%الأصول غير  المالية
-100%100%الإجمالي

ال�شكل رقم )2 - 1(لانفاق القطاعي بالن�سب المئوية 2012م 

 
- بلغ الإنفاق القطاعي في ولاية الخرطوم على تعوي�ضات العاملين 656.000.000 جنيه في العام 2011م وا�ستمرت الزيادة الى 854.480.369 
جنيه في العام 2012م بن�سبة زيادة بلغت 30 % فقد تكون هذه الزيادة ناتجة عن الزيادة في العمالة التي ا�ستوعبتها الولاية من خلال 
، كذلك كان هناك زيادة في  م�صروفات  برامج توظيف الخريجين وغيرها من الا�ستراتيجيات التي ت�ستهدف تح�سين فر�ص العمل 
�شراء ال�سلع والخدمات و  الم�صروفات غير المالية بن�سبة 16 % و38 % على التوالي. الجدول رقم )2 -1( يو�ضح الانفاق القطاعي في ولاية 

الخرطوم. 
- توزيع الإنفاق القطاعي بالن�سبة المئوية خلال العام 2011م   �أو�ضح �أن تعوي�ضات العاملين بلغت 31.8% و م�صروفات الت�سيير %17.3 

وال�صروفات غير المالية بن�سبة %50.5.
- �أما في العام 2012م بلغت تعوي�ضات العاملين في الولاية 28.7% مقابل 15.9% و 55.4% لكل من م�صروفات الت�سيير والم�صروفات غير 

المالية على التوالي كما يو�ضح الجدول رقم )2 - 2( و ال�شكل البياني )1-2( 
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الانفاق الحكومي 
الجدول رقم )2 - 3( يو�ضح الانفاق الحكومي 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 البيان
%257+ 501.437.389 140.068.610 الانفاق الحكومي على ال�صحة
%483+ 551.050.415 94.398.862 الانفاق الحكومي على التعليم

%3+ 51.589.255 50.219.287 الانفاق الحكومي على الزراعة
- - 48.714.725 الانفاق الحكومي على الإ�ستثمار

%183+ 67.514.215 23.790.649 الانفاق الحكومي على الامن
%113+ 927.627.462 434.922.313 الانفاق الحكومي على البنى التحتية
%27+ 2.944.534.813 2.318.812.970 الإيرادات على الم�ستوى الولائي

			 
ال�شكل رقم )2 - 2( الإنفاق الحكومي للأعوام 2011-2012م

 
- زاد الإنفاق الحكومي في كل القطاعات عن العام ال�سابق وكانت �أكبر زيادة في قطاع التعليم وقطاع ال�صحة و الأمن و البنى التحتية 

ويعزى هذا ل�سيا�سة الولاية المتمثلة في تحقيق �أهداف الألفية التنموية . الجدول رقم )2-3( وال�شكل البياني )2 - 2( 

تقرير الأداء  المالي : 

الإيرادات : 
الجدول رقم )2 - 4(الإيرادات للأعوام 2011-2012م 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
+28%1.932.748.0002.474.552.241�إيرادات ذاتية ) مليون جنيه (

    �أظهرت تقارير الأداء المالي لولاية الخرطوم الإيرادات الذاتية التى بلغت في العام 2011م 1.932.748.000جنيه مقارنة  بالايرادات 
الذاتية  في العام 2012م 2.474.552.241 جنيهاً حيث بلغت ن�سبة الزيادة %28. 
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م�ساهمة القطاعات في الناتج المحلي الاجمالي : 

الجدول رقم )2 - 5(م�ساهمة القطاعات في الناتج المحلي الإجمالي 

2012 2011 البيان
المالية وزير   / ال�سيد  توجيهات   ح�سب 
�إعداد الم�ستهلك ان يتم   والإقت�صاد و��شؤون 
الإجمالي المحلي  للناتج  وحقيقي   جديد 
عن عو�ضاً  به  معمول  كان  كما   للولاية 
وبالتالي المحلي   للناتج  المتوقعة   القيمة 

بد�أت وزارة المالية في هذا الم�شروع

1.508.272 القطاع الزراعى
%4 معدل النمو

9.426.700 القطاع ال�صناعى
%4 معدل النمو

7.918.428 القطاع الخدمى
%4 معدل النمو

18.853.400 جملة الناتج المحلى للولاية

الجدول رقم )2 - 5( يو�ضح ن�سبة م�ساهمة القطاعات في الناتج المحلي الإجمالي في العام 2011م الا �أن هذه الن�سبة هي ن�سبة تقديرية 
و لي�ست فعلية و بناءً عليه وجه ال�سيد / وزير المالية والإقت�صاد و��شؤون الم�ستهلك ان يتم �إعداد جديد وحقيقي للناتج المحلي الإجمالي 

للولاية كما كان معمول به عو�ضاً عن القيمة المتوقعة للناتج المحلي  وبالتالي بد�أت وزارة المالية في هذا الم�شروع . 

الت�ضخم: 
الجدول رقم )2 -  6( يو�ضح معدل الت�ضخم 2007-2012م

 
20112012م2007200820092010ال�سنة

8.114.915.310.616.737.6معدل الت�ضخم

ال�شكل رقم )2 - 3( معدل الت�ضخم 2007-2012م

 
زادت معدلات الت�ضخم بن�سبة 8.1% في العام 2007م �إلى 14.9% في العام 2008م و 15.3% في العام 2009م. ولكن المعدل �إنخف�ض �إلى %10.6 
في العام 2010م وعاود الارتفاع �إلى 16.7% في العام 2011م وفي العام 2012م �سجلت 37.6 %. الجدول )2-6( وال�شكل )2-3(يو�ضحان التغير 
�أ�سعار المواد الغذائية  والتى تمثل 60% من ميزانية  �أعوام الما�ضية. وتعزى هذه الزيادة للإرتفاع في  في معدلات الت�ضخم خلالال�ست 

الأ�سر ال�سودانية. 
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الأداء الإقــتـ�صـادي
�إنفاق ال�سكان على ال�سلع الغذائية )بالجنيه( : 

الجدول رقم )2 - 7( يو�ضح �إنفاق ال�سكان على ال�سلع الغذائية )بالجنيه( 2011-2012م 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
+36%3.295.380.7464.468.158.861الخبز والحبوب

+49 %3.257.583.4054.867.355.030اللحوم
+41%4.192.740.9295.900.002.906الأ�سماك والأغذية البحرية

+39%1.956.806.5832.722.060.408اللبن والجبن والبي�ض
+35%1.007.932.3181.363.112.397الزيوت والدهون

+23%1.310.663.4621.611.147.775الفواكه
+35%2.658.103.3703.587.495.496البقول

+49 %1.493.809.9882.229.214.124ال�سكر والمربى والع�سل وال�شيكولاته والحلوى
+43%703.362.1601.005.481.597منتجات الاغذية غير الم�صنفة تحت بند اخر

+71%487.908.655836.427.284البن وال�شاى والكاكاو
+45%402.720.149582.180.109المياه المعدنية والم�شروبات

+40%20.767.011.76529.172.635.988اجمالى الانفاق
-  زاد �إنفاق ال�سكان على ال�سلع الغذائية عن العام ال�سابق ويعزي ذلك لزيادة الأ�سعار، حيث زاد الإنفاق على اللحوم بن�سبة 49%. وزاد 

الإنفاق على البن وال�شاي والكاكاو بن�سبة 71% واللبن والجبن والبي�ض بن�سبة 39 %  . 

�شكل يو�ضح �إنفاق ال�سكان على ال�سلع الغذائية )بالجنيه(للأعوام 2011-2012م :
ال�شكل رقم )2 - 4( يو�ضح �إنفاق ال�سكان على ال�سلع الغذائية )بالجنيه( للأعوام 2011-2012م 
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ال�صناعة   : ال�سجل ال�صناعي : 

الجدول رقم )2 - 8( ال�سجل ال�صناعي 

(الجملة ) م�صنعبحريامدرمانالخرطومالمنطقة
العام
2011176154116446

250200150600اطلبات ال�سجل ال�صناعي 2012
185116137438الم�ستكمل من الطلبات 2012

73%91%58%74%ن�سبة التنفيذ

-  �أو�ضح ال�سجل ال�صناعي لولاية الخرطوم �أن الم�ستكمل من الطلبات في العام 2012م بمدينة الخرطوم بلغ 185 و �أمدرمان 116 و بحري 
137 طلب.كما يو�ضح الجدول رقم )2 - 8( 

-  إلا �أنه لم تتوفر بيانات حول الم�سوحات ال�صناعية العاملة بالولايةحيث يتطلب الو�صول الى ذلك �إجراء م�سح ميداني. 
ال�صناعة - المناطق ال�صناعية

 تعتبر ولاية الخرطوم مركز الثقل ال�صناعي بال�سودان حيث يوجد بها 64% من ال�صناعات بال�سودان فهنالك  �ست مناطق بالولاية هي :
-  منطقة �سوبا ال�صناعية .

- منطقة �سباق الخيل ال�صناعية .
- منطقة جنوب ال�سوق المحلى مربع )35( ال�صناعية .

- منطقة ال�سبلوقة .
- منطقة ال�شجرة ال�صناعية.

- منطقة ال�سلام ال�صناعية �أمدرمان .

الا�ستثمار ال�صناعي  ) الملفات التي تعاملت فيها �إدارة ال�صناعة( :
الجدول رقم )2 - 9( الا�ستثمار ال�صناعي 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012بيان
47%9501393م�شروع جديد
297%34135تغيير غر�ض

87%5901103ك�شف احتياجات ) مواد خام , معدات , ماكينات (
59%2235�إ�ضافة خط
105%183376موقع م�ؤجر
-8-و�سائل نقل

-7-بداية انتاج تجاري
100%612ت�سكين

72%17853069�إجمالي الان�شطة
    بالن�سبة للإ�ستثمار ال�صناعي في ولاية الخرطوم زاد من 950 م�شروع جديد في العام 2011م �إلى 1393 م�شروع في العام 2012م. وبالتالي 

ارتفاع �إجمالي �أن�شطة الا�ستثمار ال�صناعي من  1785 ملف في االعام 2011م الى 3069 م�شروع كما هو مو�ضح في الجدول )9-2( 
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ت�أكيد الجودة والبيئة ال�صناعية  

الجدول رقم )2 - 10( تاكيد الجودة و البيئة ال�صناعية 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012بيان
-1393-التنمية الم�ستدامة ودرا�سة الجدوي

عباره عن جملة الزيارات الميدانية بالموقع الم�ؤجر + ك�شف الإحتياجات + �إ�ضافة خطترقية الجودة
3372%86376موقع م�ؤجر

5415%201103ك�شف احتياجات
- 68 %340108�سكر

600%535�إ�ضافة خط
-135-تغيير غر�ض

- 38%1610م�شاكل بيئة �أخري
140%512ت�سكين

572%4723172مجمل الان�شطة البئية وت�أكيد الجودة

- �أن�شطة ت�أكيد الجودة والبيئة ال�صناعية في ولاية الخرطوم �أو�ضحت �أن �إجمالي الأن�شطة البيئية 472 ن�شاط في العام 2011م و�صلت الى 
3172 ن�شاط في 2012م  ونجد �أن  الجدول )2 - 10( يو�ضح �أن�شطة ت�أكيد الجودة في الأن�شطة المختلفة للولاية. 

الزيارات الميدانية ) قطاع ال�صناعة - المناطق ال�صناعية ( :

الجدول رقم )2- 11( الزيارات الميدانية
 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012الاعوام
البيان

78%441787ك�شف احتياجات
78%211376موقع م�ؤجر
487%23135تغيير ن�شاط
94%1835�إ�ضافة خط

.3%912ت�سكين
-7-انتاج تجاري

171%719ن�سبة الت�صنيع
-8-و�سائل نقل

-5-ا�ستبدال المواقع
2900%130�أخري

99%7101414�إجمالي الزيارات الميدانية

زيادة  �أظهرت  الم�ستهلك في ولاية الخرطوم  ت�أكيد الجودة وحماية  بغر�ض  ال�صناعية  والمناطق  ال�صناعة  الميدانية في قطاع  الزيارات   -
وا�ضحة عند المقارنة ال�سنوية. فقد بلغ �إجمالي الزيارات الميدانية في العام 2011م  710 زيارة زادت �إلى 1414 زيارة في العام 2012م كما هو 

مو�ضح تف�صيلا في الجدول )2- 11( . 
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التعاون : )الاتحادات 2012/12/31م ( :

الجدول رقم )2 - 12( التعاون

ملاحظات�إجمالي عجز / فائ�ض بالجنيه�إجمالي الا�صول بالجنيه�إجمالي ر�أ�س المال بالجنيهعدد الجمعياتال�سنة
1.783.380 فائ�ض2011109.771.5338.195.471
بع�ض 1.716.826 فائ�ض2012109.743.6988.062.217  

بها  الجمعيات 
بمقدار  عجز  

45.371جنيه
- قامت ولاية الخرطوم ب�إح�صاء الاتحادات والم�ؤ�س�سات التعاونية حتى نهاية عام 2012م. بلغ عدد الجمعيات 10 جمعيات ب�إجمالي ر�أ�س 

مال 9.743.698 جنيهاًِ و�إجمالي �أ�صول 8.062.217 جنيهاً كما هو مو�ضح في الجدول )2 - 12(  . 
الجمعيات العاملة بمواقع ال�سكن :

الجدول رقم )2- 13( الجمعيات العاملة بمواقع ال�سكن 

ملاحظات�إجمالي عجز / فائ�ض بالجنيه�إجمالي الا�صول بالجنيه�إجمالي ر�أ�س المال بالجنيهعدد الجمعياتال�سنة
2.431.086فائ�ض201183680.3065.200.121
بع�ض الجمعيات 11434504فائ�ض201295847816155628387

عجز  بها 
 2 5 5 0 ر ا بمقد

جنيه

الجمعيات العاملة بمواقع العمل: 

الجدول رقم )2- 14(الجمعيات العاملة بمواقع العمل 

فائ�ض�إجمالي الا�صول بالجنيه�إجمالي ر�أ�س المال بالجنيهعدد الجمعياتال�سنة  / عجز   �إجمالي 
بالجنيه

ملاحظات

2011411.884.842771.0152.253.549
بع�ض الجمعيات 4.052.070 فائ�ض20127095163573100.693

بها عجز 
بمقدار679.650جنيه
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الجمعيات الزراعية التعاونية 

الجدول رقم )2 - 15( الجمعيات الزراعية التعاونية 

ملاحظات�إجمالي عجز / فائ�ض بالجنيه�إجمالي الا�صول بالجنيه�إجمالي ر�أ�س المال بالجنيهعدد الجمعياتال�سنة
629.855فائ�ض201139913.4064.161.345
بع�ض الجمعيات 909466 فائ�ض2012508920924348121

بها عجز 
بمقدار381736 

جنيه

الجمعيات التعاونية الحرفية والخدمية 
الجدول رقم )2- 16( الجمعيات التعاونية الحرفية والخدمية 

ملاحظات�إجمالي عجز / فائ�ض بالجنيه�إجمالي الا�صول بالجنيه�إجمالي ر�أ�س المال بالجنيهعدد الجمعياتال�سنة
 412.040  فائ�ض201117423.5481.553.466
الجمعيات 319674  فائ�ض2012432265711547222 بع�ض 

بمقدار  عجز  بها 
1192 جنيه

- ت�صنيف الجمعيات ح�سب الموقع الجغرافي ومواقع العمل والغر�ض ، �أو�ضح �أن الجمعيات بمواقع ال�سكن بلغ عددها في العام 2012م  95 
والجمعيات بمواقع العمل 70 والجمعيات الزراعية 50 والجمعيات التعاونية الحرفية والخدمية 43 جمعية الجداول )13-2( )14-2( 

)2-15( )2-16( تو�ضح تف�صيلًا عدد الجمعيات ب�إجمالي �أ�صولها في �إجمالي ر�أ�سمالها و�إظهار العجز �أو الفائ�ض. 
الــزراعـة

القطاع الزراعي :
الجدول رقم )2 - 17( القطاع الزراعي

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012بيان
1.81.80م�ساحة الارا�ضى الزراعية
+35%206000277500الم�ساحة المطرية )فدان(

34%5675الانتاج المطرى ذرة دخن )الف طن(
19 %167861200477الم�ساحة المروية )فدان ( ) المو�سم ال�شتوى (

43%62929023الانتاج المروى قمح )الف طن (
760,157760,1570م�ساحات الغابات الولائية المحجوزة )فدان(

3%100103الحفائر )النه�ضة الزراعية(
8%1213ال�سدود )النه�ضة الزراعية(

- 71%5014.3توزيع التقاوى ل�صغار المزارعين )النه�ضة الزراعية( بالطن
500�ألف فدان50�ألف فداننثر بذور المراعي
15000 كلم1500 كلمفتح خطوط النار
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-  يعتبر القطاع الزراعى )نباتى / حيوانى ( من �أهم القطاعات فى الاقت�صاد بما يوفره من �إنتاج للغذاء لإ�شباع الحاجات المتزايدة 
لل�سكان و�إيجاد قيمة �إ�ضافية للمنتجات الزراعية بالاتجاه للت�صنيع الزراعى وتوفير فر�ص عمل بالإ�ضافة الى ال�صادرات الزراعية التى 
ت�سليم فى تح�سين ميزان المدفوعات و�إدماج ال�سودان فى الاقت�صاد العالمى مما يقود الى التقدم العلمى والتقنى من خلال التبادل فى 

نطاق ال�سوق العالمى . 
-  �أظهرت الإح�صاءات الزراعية �أن : 

 -  زادت م�ساحة الزراعة المطرية بن�سبة 34% و�أدت �إلى زيادة الإنتاج المطري من الذرة والدخن بن�سبة %34 . 
- كما زادت الم�ساحة المزروعة بالري بالولاية بن�سبة 19% و�أدى ذلك لزيادة الإنتاج المروي من القمح  بن�سبة %4.

- زادت الحفائر بن�سبة 3% ، كما زادت ال�سدود بن�سبة 8% بينما لم تحدث اي زيادة في نثر بذور المراعي وفتح خطوط النار .الجدول 
. ) 17-2(

متو�سط الم�ساحات الزراعية 
الجدول رقم )2- 18( متو�سط الم�ساحات الزراعية 

(الم�ساحة )فدان
1.800.000 الم�ساحة  ال�صالحة للزراعة 

297.931 متو�سط الم�ساحة المروية 
222.667 متو�سط الم�ساحة المطرية 

456.885 �إجمالي متو�سطات الم�ساحات المزروعة 

�أن الم�ساحة ال�صالحة للزراعة 1,800,000 فدان  - فيما يتعلق بمتو�سط الم�ساحات الزراعية بولاية الخرطوم خلال العام 2012م، نجد 
لمتو�سط الم�ساحة المروية 297.931 فدان ، متو�سط الم�ساحة المطرية 222.667 فداناً كما هو مو�ضح في الجدول )2-18( الذي ي�شير الى 
�أنحوالي 74.6% من الم�ساحة ال�صالحة في الولاية غير مزروعة، وهذا �إن دل على نق�ص الكفاءة الإانتاجية الزراعية في ولاية الخرطوم  

ف�إن ا�ستغلال هذه الأرا�ضي قد ي�سهم في نقلة نوعية للأمن الغذائي في المنطقة. 

الثروة الحيوانية : 
الجدول رقم )2 - 19( �أعداد الثروة الحيوانية )بالر�أ�س( 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012بيان
9%255907278230الأبقار)رأس(
2%66956804الإبل )رأس(
6%548463580361الضأن )رأس(
11%668812741307الماعز )رأس(
4%1197012500الاسماك )طن(
19%5500065722الدواجن )طن(
5265005265000الألبان )طن(
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�أعداد الثروة الحيوانية )بالر�أ�س(

ال�شكل رقم )2 - 5( �أعداد الثروة الحيوانية )بالر�أ�س( 

 
- زادت �أعداد الأبقار بن�سبة 9 % عن العام ال�سابق و�أعداد ال��ضأن بن�سبة 6% وتعزى هذه الزيادة  لزيادة الحفائر وال�سدود ، كما زادت كمية  
الدواجن بن�سبة 19% نتيجة لدخول �شركات جديدة في الإنتاج وزيادة الطاقة الق�صوى لإنتاج ال�شركات القديمة ، ارتفعت كمية الأ�سماك 

بن�سبة 4 % نتيجة لم�شروع الإ�ستزراع ال�سمكي  وزادت �أعداد الإبل بن�سبة %2. 

تطعيم الثروة الحيوانية : 
الجدول رقم )2- 20( تطعيم الثروة الحيوانية 

ن�سبة الزيادة او النق�صان20112012بيان
--3عدد الم�ست�شفيات البيطرية
17170عدد ال�شفخانات البيطرية

660عدد الوحدات البيطرية المتحركة
550عدد نقاط الرقابة البيطرية

96960عدد الاطباء البيطريين
22220عدد فنيي البيطرة

11%224552250000عدد الر�ؤو�س الحيوانية المطعمة
110عدد المحاجر البيطرية

- لم تحدث زيادة في عدد الم�ست�شفيات البيطرية وعدد الأطباء البيطريين، عدد الوحدات البيطرية وعدد نقاط المراقبة البيطرية ، زاد 
عدد الحيوانات المطعمة بن�سبة 11% عن العام ال�سابق. 

المن��شآت البيطرية : 
ال�شكل رقم )2 - 6( المن��شآت البيطرية 

 
- لم تحدث زيادة في عدد الم�ست�شفيات البيطرية وعدد الأطباء البيطريين، وعدد الوحدات البيطرية و عدد نقاط المراقبة البيطرية . 

- ارتفاع �أعداد الحيوانات المطعمة  �أدى �إلى تقليل انت�شار �أمرا�ض الثروة الحيوانية   ) الأبقار - الإبل - ال��ضأن (. 
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 المحا�صيل الأ�سا�سية بالولاية للمو�سم ال�شتوى2011-2012م :

الجدول رقم )2 - 21( المحا�صيل الأ�سا�سية بالولاية للمو�سم ال�شتوى2011-2012م 

ن�سبة التنفيذ(جملة الم�ساحة  المنفذة )فدان(جملة الم�ساحة الم�ستهدفة )فدانالمح�صول
100%20,00020,002البطاط�س

102%20,00020,482الب�صل
98%6,0005,914الطماطم
100%46,00046,398الجملة

م�ؤ�شرات القيا�س: 
الجدول رقم )2 -22( م�ؤ�شرات القيا�س 

معدل الا�ستهلاك في العام للفرد كجم /�سنةال�سلعة
محليعالمي

48.417البطاط�س
9133الطماطم

26.539.8الب�صل
22.646.6�أخرى)الورقيات والقرعيات(

17.812لحوم الدواجن
73الأ�سماك

9.35.8بي�ض المائدة
12093الألبان

39.424.4اللحوم الحمراء

م�شروعات الأمن الغذائي :
الجدول رقم )2 - 23( م�شروعات الأمن الغذائي 

النق�ص او الزيادةالمتوفر / طنالاحتياج / طنبيان
+101,840140,00038,160البطاط�س
)- 19,693(194,693175,000الطماطم

232,434240,0007,566الب�صل
279,160288,0008,840�أخرى )الورقيات والقرعيات(

)-6,887(71,88765,000لحوم الدواجن
)-1,808(13,77811,900الأ�سماك

)-3,695(34,74531,050بي�ض المائدة
)-30622(557,122526,500الألبان
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المحا�صيل :
ال�شكل رقم )2 - 7( المحا�صيل 

 
زيادة الم�ساحة المزروعة لمحا�صيل المو�سم ال�شتوى ) البطاط�س - الطماطم - الب�صل ( �أدت ل�سد الإحتياج في مح�صول البطاط�س والب�صل 
) ح�سب م�ؤ�شر الإ�ستهلاك في العام للفرد ( ، لكن ما تزال هنالك فجوة في مح�صول الطماطم بلغت )19,693( طن وذلك لأن الطماطم 

مح�صول مو�سمي . كما يو�ضح الجدول رقم )2 - 23( وال�شكل �أعلاه. 

المنتجات الحيوانية :
ال�شكل رقم )2 - 8( المنتجات الحيوانية

 
- زادت عدد الأبقار بن�سبة 9 % عن العام ال�سابق �إلا �أن هذه الزيادة لم ت�سهم في �سد الإحتياج الفعلى للألبان حيث بلغت الفجوة )30622( 

طن  . 
- زادت كمية  الدواجن بن�سبة 19% في العام 2012م الأ �أن هذه الزيادة لم تغطِ الفجوة في لحوم الدواجن التي بلغت )6,887 ( طن وكذلك 

بي�ض المائدة بفجوة قدرها )3,6 95( طن . 
- ارتفاع كمية الأ�سماك بن�سبة 4 % في العام 2012م لم ي�سهم في �سد الإحتياج الفعلي للأ�سماك حيث بلغت الفجوة )1,808( �أطنان .كم 

يو�ضح الجدول رقم )2 - 23( و ال�شكل البياني )8-2(. 
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الم�ساحات الم�ستهدفة والمزروعة للمو�سم ال�صيفى 2012 بالمحليات: 

الجدول رقم )2 - 24( الم�ساحات الم�ستهدفة و المزروعة بالمحليات )�صيف 2012( 

الم�ستهدفةالمحلية  الم�ساحة 
-فدان

 الم�ساحة المزروعة 
- فدان

 ن�سبة
%التنفيذ

بالمحلية المزروعة  الم�ساحات   ن�سبة 
للم�ساحة المزروعة الكلية

الأعلافالخ�ضر

34218212813%180001499583.3بحري
17.137303860%12500759060.7�شرق النيل

16.450122310%15000732248.8كرري
11.213433705%6000504884.1�أمبدة

2.61871022%2000120960.5�أمدرمان
16.39586353%10000731173.1جبل �أولياء
2617708%1400132594.6الخرطوم
10014029%649004480069الجملة

- تحتل محلية بحري المركز الأول من ناحية الم�ساحة المزروعة بالولاية حيث تمثل 34% من الم�ساحة الكلية تليها محلية �شرق النيل 
بن�سبة 17 % وكرري بن�سبة 16.4%  ومحلية جبل �أولياء بن�سبة 16.3% ومحلية �أمبدة 11.2%، �أما محلية الخرطوم ومحلية �أمدرمان فهما  
�أقل المحليات من ناحية الم�ساحة المزروعة  حيث تمثل محلية الخرطوم 2% ومحلية �أمدرمان 2.6% من الم�ساحة المزروعة الكلية )لإنها 

مناطق ح�ضرية لا يوجد بها م�شروعات زراعية كبرى ( .
- كما تمثل محلية بحري �أكبر م�ساحة مزروعة بالأعلاف بالولاية بن�سبة 42% تليها محلية جبل �أولياء بن�سبة 21% ومحلية �شرق النيل 

بن�سبة 13%)لوجود م�شروعات كبرى في هذه المحليات (.
- بينما تعتبر محلية كرري �أكبر م�ساحة مزروعة من الخ�ضر بالولاية بن�سبة 36% من الإنتاج الكلي بالولاية تليها محلية �شرق النيل 

بن�سبة 26% ومحلية بحري بن�سبة %15 .
-  �أما بقية المحليات ت�ساهم بن�سب �ضعيفة في الإنتاج ذلك لقلة الم�ساحة المزروعة فيها والجدول رقم )2 - 24(  يو�ضح الم�ساحات الم�ستهدفة 

و المزروعة بالمحليات )�صيف 2012( 
  

الم�ساحات الم�ستهدفة والمزروعة للمو�سم ال�صيفى 2012 بالم�شاريع الزراعية الكبرى 

الجدول رقم )2 - 25( الم�ساحات الم�ستهدفة والمزروعة بالم�شاريع الزراعية الكبرى )�صيف 2012( 

ن�سبة التنفيذالم�ساحة المنفذة )فدان(الم�ساحة الم�ستهدفة )فدان(الم�شروع
65%120007826ال�سليت

91%37003350�ألبان كوكو
93%20001860الجموعية
100%1200011950�سوبا غرب

81%20001620الواحة
90%600541ال�شعب

65%1000650الع�سيلات
85%1000845ام �أر�ضة
84%3430028642الجملة
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 - خلال العام 2012م �سجل م�شروع �سوبا غرب �أعلى ن�سبة تنفيذ حيث بلغت 100 % يليها م�شروع الجموعية بن�سبة 93 % ثم البان كوكو 
بن�سبة 91 % .

 - الجدول رقم )2 - 25(  يو�ضح الم�ساحات الم�ستهدفة والمزروعة بالم�شاريع الزراعية الكبرى )�صيف 2012( 

جملة الم�ساحات الم�ستهدفة والمنفذة بالمحليات للمو�سم ال�شتوى 2011-2012م  :

الجدول رقم )2 - 26( جملة الم�ساحات المزروعة الم�ستهدفة والمنفذة بالمحليات )�شتاء 2011-2012م( 

للم�ساحة ن�سبة التنفيذ%الم�ساحة المنفذة )فدان(الم�ساحة الم�ستهدفة )فدان(المحلية بالمحلية  المزروعة  الم�ساحات  ن�سبة 
المزروعة الكلية

35%80.32170.78888�شرق النيل
22%51.61244.29986بحرى
15%32.52431.52497كررى

11%23.79521.97292�أم درمان
4%5.5587.465134�أمبدة

12%59.27922.97839جبل اولياء
1%2.3021.45163الخرطوم
100%255.391200.47779المجموع

- تعتبر محلية �شرق النيل من �أكبر المحليات  من ناحية الم�ساحة المزروعة بالولاية في المو�سم ال�شتوى  حيث تمثل 35% من الم�ساحة الكلية  
تليها محلية بحري بن�سبة 22 % ومحلية كرري بن�سبة 15% و محلية جبل �أولياء بن�سبة 12% محلية �أمدرمان بن�سبة 11% ، محلية �أمبدة 
4%  على الرغم من �أن ن�سبة الم�ساحة المزروعة بالفدان المنفذة بلغت �أعلى ن�سبة تنفيذ بين المحليات 134%  ،�أما محلية الخرطوم �أقل 

المحليات من ناحية الم�ساحة المزروعة  حيث تمثل 1% من الم�ساحة المزروعة . الجدول رقم )2 - 26( 

جدول الم�ساحات الم�ستهدفة ح�سب المزروعات بالمحليات:
الجدول رقم )2 - 27( الم�ساحات الم�ستهدفة ح�سب المزروعات بالمحليات 

طبية/ عطريةفاكهةحقليةالاعلافالخ�ضرواتجملة الم�ساحةالمحلية
80,32126,82052,46825908100�شرق النيل

51.61221,30525,1801,3243,75350بحري
32,52428,8273,27516818470كرري

23,79514,3385,5223,70022510أمدرمان
5,5581,3492,7782601,1692امبدة

59,2796.27142,92910,000790جبل اولياء
2,3025771,04306820الخرطوم

255,39199,487133,19515,4777,000323جملة الم�ساحة
-  محلية �شرق النيل من �أكبر الم�ساحات المزروعة بالأعلاف تليها محلية جبل �أولياء ومحلية بحري.

- بينما توجد اكبر م�ساحة مزروعة بالخ�ضر بمحلية كرري وذلك لان �أغلب �أرا�ضيها خ�صبة وبها جزر تليها محلية �شرق النيل ومحلية 
بحري .

- �أما محلية بحري فبها أكبر م�ساحة مزروعة بالفاكهة تليها محلية �أمبدة ومحلية �شرق النيل .
- محلية �شرق النيل بها أكبر م�ساحة مزروعة بالنباتات الطبية والعطرية ثم محلية كرري ومحلية بحري . 

- الجدول رقم )2 - 27( يو�ضح  الم�ساحات الم�ستهدفة ح�سب المزروعات بالمحليات .
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الم�ساحة المزروعة بالموا�سم )بالفدان( :

الجدول رقم )2 - 28( الم�ساحات المزروعة بالموا�سم 

الن�سبة % المنفذ ) فدان( الم�ستهدف)فدان( المو�سم 
79 200,477 255,391  المو�سم ال�شتوي 
75 92,766 124,000 المو�سم ال�صيفى 

185 277,500 150,000 المو�سم الخريفى مطري 
121 84,596 70,000 المو�سم الخريفى مروي 

الم�ساحة المزروعة في الموا�سم )بالفدان(

ال�شكل رقم )2 - 9( الم�ساحة المزروعة في الموا�سم )بالفدان(

 
   الجدول رقم )2 - 28( و ال�شكل رقم )2 - 9( و يو�ضحان الم�ساحات المزروعة بالموا�سم حيث �سجل المو�سم الخريفى مطري �أعلى ن�سبة 

تنفيذ بالولاية 185 % من الم�ستهدف يليه المو�سم الخريفى مروي 121% ، ثم المو�سم ال�شتوي 79 % و المو�سم ال�صيفى %75. 
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الم�ساحات الم�ستهدفة والمزروعة بالم�شاريع الزراعية الكبرى2012م :

الجدول رقم )2 - 29( الم�ساحات الم�ستهدفة المزروعة بالم�شاريع الزراعية الكبرى 2012م 

المزروعة 
�شتوي2013/ 

فدان 

الم�ستهدفة 
�شتوى2013/ 

فدان 

المزروعة 
خريفى 
/فدان 

الم�ستهدفة 
خريفى /

فدان 

المزروعة 
�صيفى /
فدان 

الم�ستهدفة 
�صيفى /
فدان 

المزروعة 
�شتوي/ 
فدان 

الم�ستهدفة 
�شتوى/ 

فدان 

الم�شــــــــــروع 

 1/ الجموعية 3510 2730 2000 1860 4500 1955 3550 1607 
 2/  ال�شعب 623 571 600 541 800 500 650 316 
 3/ الع�سيلات 800 230 1000 650 750 201 750 210 

 4/ ال�سليت 4700 3389 13800 9116 11000 8345 14500 9430 
 5/ كوكو 3700 3310 3700 3350 3700 2340 3700 2900 
 6/ �أم �أر�ضة 1000 509 1000 845 - - 1000 150 

7/�سوبا غرب - - 12000 11950 15000 14846 
8/ الواحة - - 2000 1620 1500 1040 1500 1249 
9/ ود رملى - - - - - 1100 611 

 10/التعاونيات الزراعية 11250 9700 6800 4491 - - -- - 

الزراعة فى البيوت المحمية:
الجدول رقم )2 - 30( الزراعة في البيوت المحمية 

المزروعاتعدد البيوتالمحلية
�شتول زينة وزهور قطف, فراولة , طماطم 690�شرق النيل

�شمام,  ,كو�سا,  خ�ضراء  فا�صوليا  خيار,   ,
فلفلية خ�ضراء وملونة وقرنبيط

331بحرى
6كررى

30�أم درمان
94�أمبدة

65جبل اولياء
40الخرطوم
1256المجموع

	

الحفائر وال�سدود :
الجدول رقم )2 - 31( الحفائر وال�سدود 

ن�سبة التنفيذالمنفذ2012الم�ستهدف 2012الأعوام
100%11ال�سدود
100%33الحفائر

نفذت ولاية الخرطوم عدداً من الحفائر وال�سدود خلال العام 2012م زاد عدد ال�سدود حيث تم �إن�شاء �سد وادي �سيدنا و�إن�شاء حفائر في 
ال�شيخ الزاكي والجبرلاب ووادي الحاج جنوب. 
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الإ�ستثمار
الإ�ستثمار فى القطاع ال�صناعي :

الجدول رقم )2 - 32( الا�ستثمار في القطاع ال�صناعي 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
+16%10021165الم�شروعات الم�صدقة
-59%20081الم�شروعات المنفذة

+517%1.502.000.0009.269.291.534رأ�س مال الم�شروعات)جنيه(
+91%2169041766القوى العاملة للم�شروعات

- في القطاع ال�صناعي كانت الم�شروعات المجازة في العام 2012م وزادت بن�سبة 16% مقارنة بالعام 2011م بينما نق�صت الم�شروعات المنفذة في 
القطاع ال�صناعي بن�سبة 59% عن العام ال�سابق .كم يو�ضح الجدول رقم )2 - 32( و ال�شكل رقم )2 - 10( 

ال�شكل رقم )2 - 10( الا�ستثمار في القطاع ال�صناعي

  

الإ�ستثمار في قطاع الخدمات :
جدول رقم )2 - 33( الا�ستثمار في قطاع الخدمات 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
-14%292252الم�شروعات الم�صدقة
-72%257الم�شروعات المنفذة

31.8%1.467.000.0001.934.866.283رأ�س مال الم�شروعات)جنيه(
24.9%58207273القوى العاملة للم�شروعات

الجدول �أعلاه يو�ضح �أن هنالك نق�صان في عدد الم�شاريع المجازة بالقطاع الخدمي خلال العام 2012م  بن�سبة 14% مقارنة بالعام ال�سابق  
ويعزى نق�صان الم�شروعات للأ�سباب الآتية :

1.  تجميد الت�صاديق في مجال المخازن الجافة نتيجة لت�شبع القطاع بمثل هذه ال�صناعات.
2. عدم توافر مواقع �إ�ستثمارية منا�سبة و�إرتفاع �أ�سعار الأرا�ضي الإ�ستثمارية للقطاع الخدمي .

3. �إيقاف الت�صاديق في ن�شاط ور�ش ال�صيانة خلال �شهري �أبريل ومايو لغر�ض درا�سة المردود الإقت�صادي والإجتماعي لمثل هذه الأن�شطة 
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كما �أن هنالك نق�ص في الم�شروعات المنفذة بن�سبة 72% عن العام 2011م.كما يبين ال�شكل ) 2 - 11(

 

الإ�ستثمار في القطاع الزراعي 
الجدول رقم )2 - 34( الا�ستثمار في القطاع الزراعي 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
163%196517الم�شروعات الم�صدقة
61%1321الم�شروعات المنفذة

388%1.990.000.007.938.317.227را�س مال الم�شروعات)جنيه(
400%426021313القوى العاملة للم�شروعات

- هنالك زيادة كبيرة في عدد الم�شاريع المجازة للقطاع الزراعي بن�سبة زيادة بلغت  )163%( نتيجة ل�سيا�سات الدولة الإيجابية تجاه القطاع 
الزراعي والتى من ابرزها :

1. تخ�صي�ص الأرا�ضي بدون ر�سوم لحين تنفيذ الم�شروع .
2. �إهتمام حكومة الولاية بم�شروعات الأمن الغذائي .

3. تكثيف الترويج للم�شروعات الزراعية .
4. الإهتمام الدولي والمحلي بتوفير الغذاء . 

-  كما �أن هنالك زيادة في الم�شروعات المنفذة في القطاع الزراعي بن�سبة 21 % عن العام ال�سابق
-  الجدول رقم )2 - 34( وال�شكل )2-12( يو�ضح الا�ستثمار في القطاع الزراعي. 

ال�شكل رقم )2 - 12( الا�ستثمار في القطاع الزراعي 
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التراخي�ص التى �صدرت في مجال تحقيق الأمن الغذائي :

الجدول رقم )2 - 35( يو�ضح التراخي�ص التي �صدرت في مجال تحقيق الأمن الغذائي 

البيانالتراخي�ص الم�صدقة في 2011التراخي�ص  الم�صدقة 2012ن�سبة الزيادة �أو النق�صان
القطاع ال�صناعي%78226127

القطاع الزراعي%163517196
- من الجدول �أعلاه زادت عدد التراخي�ص في القطاعين الزراعي وال�صناعي حيث بلغت ن�سبة الزيادة 163% في القطاع الزراعي وبالقطاع 

ال�صناعي 78% مقارنة بالتراخي�ص ال�صادرة في العام 2011م. 

الا�ستثمارات الاجنبية و الم�شتركة :
القطاع ال�صناعي 

الجدول رقم )2 - 36( يو�ضح ا�ستثمارات القطاع ال�صناعي الأجنبية و الم�شتركة 

ملاحظات20112012البيان
-59%297121الم�شروعات الم�صدقة
-62%5019الم�شروعات المنفذة

+66.7%1.498.000.0002.497.848.747را�س مال الم�شروعات)جنيه(
-8910697221.7القوى العاملة للم�شروعات

ال�سابق.     العام  عن   %21.7 بن�سبة  للم�شروعات  العاملة  القوى  نق�صت  كما   %59 بن�سبة  الم�صدقة  الم�شروعات  نق�صت  2012م  العام  في   -
الجدول رقم )2 - 36( و ال�شكل البياني )13-2(. 

ال�شكل رقم )2- 13( يو�ضح ا�ستثمارات القطاع ال�صناعي الأجنبية و الم�شتركة

  
 قطاع الخدمات 

الجدول رقم )2 - 37( يو�ضح الا�ستثمارات الأجنبية و الم�شتركة بقطاع الخدمات 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 البيان 
-82% 18 98 الم�شروعات الم�صدقة 
0% 0 39 الم�شروعات المنفذة 

175% 720,872,510 388,300,000 را�س مال الم�شروعات)جنيه( 
-60% 1157 2940 القوى العاملة للم�شروعات 
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-  نق�صت الم�شروعات الم�صدقة في القطاع الخدمي بن�سبة 82% ، كما نق�صت القوى العاملة للم�شروعات بن�سبة 60% عن العام ال�سابق ، في 
العام 2012م لا توجد م�شروعات �أجنبية وم�شتركة منفذه في قطاع الخدمات.كم يو�ضح الجدول �أعلاه و ال�شكل البياني )14-2(. 

ال�شكل رقم )2 - 14(الا�ستثمارات الأجنبية و الم�شتركة بقطاع الخدمات

القطاع الزراعي 
الجدول رقم )2- 38( الا�ستثمارات الأجنبية و الم�شتركة بالقطاع الزراعي 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
-19 %5444الم�شروعات الم�صدقة
-75%82الم�شروعات المنفذة

+280%443.000.0001.684.147.943را�س مال الم�شروعات)جنيه(
69%16202747القوى العاملة للم�شروعات

ال�شكل رقم )2 - 15( الا�ستثمارات الأجنبية و الم�شتركة بالقطاع الزراعي

 - نق�صت الم�شروعات الم�صدقة في القطاع الزراعي بن�سبة 19% ، بينما زادت القوى العاملة للم�شروعات بن�سبة 69% عن العام ال�سابق. 
كذلك نق�صت الم�شروعات المنفذة في القطاع الزراعي في العام 2012م بن�سبة  75%.وقد يعزى هذا النق�صان الى عدم ان�سيابية حركة 
المو�صلات لنقل الب�ضائع، وعدم توفر البنى التحتية المنا�سبة، ونق�ص الطاقة الكهربائية، وعدم ح�صول الم�ستثمرين على �أرا�ض في المواقع 

التي ت�شهدها الزراعة المطرية . 
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القوى العاملة:
القوى العاملة الم�صدقة :

الجدول رقم )2 -39( يو�ضح القوى العاملة الم�صدقة 

20112012
8405886464

- بلغت القوى العاملة الم�صدقة في ولاية الخرطوم  في العام 2011م 84058 ذادت الى 86464 في العام 2012م الجدير بالذكر �أن  القوى 
العاملة الم�صدقة هي عدد الوظائف ال�شاغرة والم�شغولة .

   الجدول رقم )2 -39(وال�شكل )2 -16( يو�ضحان القوى العاملة الم�صدقة. 
 

ال�شكل رقم )2 - 16( يو�ضح القوى العاملة الم�صدقة

القوى العاملة الفعلية بالوزارات والمحليات في العام 2012م: 

الجدول رقم )2 - 40( يو�ضح القوى العاملة الفعلية بالوزارات و المحليات )2012م( 

العدد الكليالبيان
32811مجموع القوى العاملة بالوزارات
39147مجموع القوى العاملة بالمحليات

71958مجموع القوى العاملة بوحدات الولاية
- فيما يتعلق بالقوى العاملة الفعلية بالوزارات والمحليات المختلفة في ولاية الخرطوم في العام 2012م ، فقد بلغ مجموع القوى العاملة 
بالوزارات 32811 موظف  ومجموع القوى العاملة بالمحليات عدد 39147 موظف . جملة القوى العاملة بوحدات ولاية الخرطوم 71958 

كما هو مو�ضح في الجدول )2 - 40( .القوى العاملة الفعلية هي عدد الوظائف الم�شغولة فعلياً. 



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي
التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م

55

توزيع القوى العاملة بالوزارات/ 2012 

الجدول رقم )2 - 41( يو�ضح توزيع القوى العاملة بالوزارات )2012م( 

العدد الكليخارج الهيئةداخل الهيئةالوحدة
10792281307وزارة المالية والقوى العاملة

9601216911770وزارة التربية والتعليم
8950453013480وزارة ال�صحة

15422941836وزارة التوجيه والتنمية الإجتماعية
128180308المجل�س الاعلي لل�شباب والريا�ضة

501262ديوان الحكم المحلي والعمل
15545200وزارة الثقافة والإعلام

7832110المجل�س الاعلي للبيئة والترقية الح�ضرية
6656122المجل�س الت�شريعي

18663249الأمانة العامة لحكومة الولاية
191130هيئة المظالم والح�سبة العامة

8711ديوان العدالة
351449المجل�س الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي
38288470وزارة التنمية الب�شرية والاثار وال�سياحة
445269714وزارة الزراعة والري والثروة الحيوانية

17783102093وزارتي التنمية العمرانية والبني التحتية
24502830832811جملة العاملين بالوزارات

عدد القوى العاملة بمحليات الولاية 2012 :

الجدول رقم )2 -42( يو�ضح عدد القوى العاملة بالمحليات )2012م( 

العدد الكليخارج الهيئةداخل الهيئةالوحدة
416013755535محلية الخرطوم

489610585954محلية جبل �أولياء
416013755535محلية الخرطوم بحري

593814267364محلية �شرق النيل
32928594151محلية �أمدرمان

42509505200محلية كرري
44679415408محلية �أمبدة

31163798439147جملة العاملين بالمحليات
 و لمزيد من التف�صيل لتوزيع القوى العاملة بالولاية الجدول رقم )2-41( يو�ضح توزيع القوى العاملة بالوزارات والجدول رقم

 )2 -42( يو�ضح عدد القوى العاملة بالمحليات )2012م(.



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي

التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م
56

التـخـطـيـط والبنى التحتية :

الإيرادات )بالجنيه( 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012مالإدارة / العام
+30%535,228,652697,744,104مبيعات الأرا�ضي

+83%151,852,072278,327,525الأرا�ضي
+32%14,047,80018,577,695المباني
-9%17,939,20016,317,137الم�ساحة

+0.8%7,989,0608,054,438التخطيط
-2%2,413,4161,718,635�أخري

+39%729,470,2411,020,739,537الجملة

- جملة �إيرادات التخطيط والتنمية العمرانية في العام 2012م بلغ 1,020,739,537 جنيه زادت �إيرادات الأرا�ضي بن�سبة 30% ، و�إيرادات 
المباني بن�سبة 32% بينما قلت �إيرادات الم�ساحة بن�سبة 9% عن العام ال�سابق .كما هو مو�ضح في الجدول �أعلاه و ال�شكل البياني )17-2(. 

الإيرادات )بالجنيه( :
ال�شكل رقم )2 - 17( يو�ضح الإيرادات بالجنيه 

ال�شكل رقم )2 - 17( يو�ضح الإيرادات بالجنية

 الم�ساحـة بالمتر المربع 31/12/ 2012
الجدول رقم )2 - 44( بيانات الم�ساحة بالمتر المربع للمناطق ال�سكنية وال�صناعية والزراعية ومناطق الخدمات بمحليات ولاية الخرطوم 

الرقمالمحليةال�سكنيةال�صناعيةالزراعيةالخدمات
1الخرطوم114443287م189613032م121077372م7956852م2
2جبل �أولياء139934046م103844372 م3765626292 م5162882 م2
3�أمدرمان76741134 م5218792 م6068223362 م5364882 م2
4�أمبدة121084085 م59201872 م9209511982 م4232982 م2

5كرري74966154 م2-45231175 م152624562 م2
6بحري73303347 م75718582 م113013352 م26320422 م2
7�شرق النيل47929953 م2-73975862 م77180852 م2
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- الجدول رقم )2 - 44( يو�ضح بيانات الم�ساحة بالمتر المربع للمناطق ال�سكنية و ال�صناعية و الزراعية و مناطق الخدمات بمحليات ولاية 
الخرطوم بنهاية عام 2012م بلغت م�ساحة الأرا�ضي ال�سكنية في محلية الخرطوم 114,443,287م2 متر مربع وال�صناعية 1,896,103م2 
والزراعية 12,107,737م2 والخدمات 795,685م2 نجد �أنه في كل المحليات المختلفة للولاية ف�إن ن�سبة الم�ساحات الم�ستقلة في ال�سكن �أكثر 
من الم�ساحات الم�ستقلة في الم�شروعات ال�صناعية وحتي الزراعية فيما عدا محلية �شرق النيل التي زادت فيها الم�ساحة الم�ستقلة للزراعة 

عن ال�سكنية. 
- الإ �أن كلًا من محليتي كرري و �شرق النيل لا توجد بهما بيانات خا�صة بالمناطق ال�صناعية ن�سبة لعدم وجود منطق �صناعية بهما. 

الادارة العامة للخطط الا�سكانية وتنمية الريف :

الجدول رقم )2 - 45( الادارة العامة للخطط الا�سكانية وتنمية الريف 

ملاحظات 2012 الان�شطة ا�سم الم�شروع
نفاذ القطع اعتباراً من  أغ�سط�س 1093 درجة �أولى الخطة  متبقى 

العامة  الإ�سكانية 
والخا�صة

نفاذ القطع اعتباراً من أغ�سط�س 582 درجة ثانية
1595 درجة ثالثة

- 648 �أم دوم والعيلفــــــــــون )الخا�صة(
انتهى العمل وتم رفع التقرير النهائي بعدد 3905 600 الجريف �شرق )الخا�صة(

ن�سبة الح�ضور �ضعيفة متعلقة برغبة المواطن 509 مكتب قرى جبل �أولياء  �إعادة تخطيط
 القرى)تكملة

(�إجراءات
- 903 كررى قرى  لمتبقى  الأقتراع   �إجراءات 

و�شرق النيل
- 9  قرى جبل �أولياء )تريعة البجا +

 الح�سناب + طيبة الح�سناب + النوبة +
 الم�سيد +الع�سال      + كجبي+ ام حراز

(+الح�سانية ال�شقيلاب

 متابعة التخطيط
 التف�صيلي لقرى

 جبل �أولياء
 وكررى        و�شرق

 النيل  وجنوب
الحزام

�شهدت ولاية الخرطوم خلال العام 2012م �أن�شطة متعلقة بالخطط ال�سكنية وتنمية الريف في �إطار الخطة الإ�سكانية العامة والخا�صة 
كان عدد الم�صدق من الدرجة الأولى 1093 قطعة و من الدرجة الثانية 582 قطعة و الدرجة الثالثة 1595 قطعة الجدول )2 - 45( يو�ضح 

مزيداً من المعلومات عن الخطط ال�سكنية وتنمية الريف في الولاية. 

ت�صديقات الأرا�ضي :
الجدول رقم )2 - 46( ت�صديقات الأرا�ضي  

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان   2012      2011 البيان 
 (ت�صديقات الارا�ضي )قرار/قطعة 2719 3370 +%23

- فيما يتعلق بت�صديقات الأرا�ضي فقد بلغت 2719 في العام 2011م ووا�صلت الزيادة حتى بلغت 3370 ت�صديق في العام 2012م بن�سبة  زيادة 
23% عن العام ال�سابق 
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تراخي�ص المباني :
الجدول رقم )2 - 47(  تراخي�ص المباني 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
-87%6582869تراخي�ص جديدة
تعديل/ �إ�ضافة

-62%2065771/تجديد/بدل فاقد
+ 3%59776000مخالفات
+ 59%13642166ت�صحيح

- نق�صت التراخي�ص الجديدة للمباني بن�سبة 87% عن العام 2011م بينما زادت مخالفات المباني بن�سبة %3. 
- تراخي�ص المباني الجديدة في ولاية الخرطوم كانت 6,582 في العام 2011م ،�إلا �أنها نق�صت حتي بلغت 869 ت�صديقاً في العام 2012م ، 
حيث نق�صت بن�سبة 87% عن العام ال�سابق.كذلك بلغت المخالفات 5,977 مخالفة في العام 2011م وزادت �إلى 6000 مخالفة في العام 2012م . 
ونلاحظ تنامي الزيادة في المخالفات والتي ت�ستدعي تدخل خا�صاً للتقليل من هذه الظاهرة وحماية المواطن والتعدي على حقوق الغير 

، الجدول )2 - 47( يو�ضح تفا�صيل تراخي�ص المباني في الولاية خلال فترة الخطة الخم�سية. 

تنفيذ المباني والخدمات :
الجدول رقم )2- 48( تنفيذ المباني و الخدمات 

ن�سبة التنفيذ المنفذ2012 الم�ستهدف 2012 القطاع
%83 3250 3925 (عادي )ال�صفوة + الثورات + الخوجلاب ال�سكن ال�شعبي

%121 635 525 ( مح�سن (ال�صفوة + الثورات
%108 1837 1700 ( عادي  + مح�سن(الوادي الاخ�ضر + الثورات ال�سكن الاقت�صادي
%28 283 1008 �شقق

- تنفيذ الهيكل الخر�ساني 6 فلل هياكل فقط فلل
- في �إطار تنفيذ المباني والخدمات خلال العام 2012م       في ولاية الخرطوم كان ال�سكن ال�شعبي العادي �سجل 3,250 م�سكن و المح�سن 

635 م�سكن و�شهد ال�سكن الإقت�صادي    1,837 م�سكن بن�سبة زيادة 108% من الم�ستهدف كما هو مو�ضح في الجدول )2- 48( 

تنفيذ خدمات الا�سكان: 
الجدول رقم )2 - 49( تنفيذ خدمات الإ�سكان 

ن�سبة التنفيذ المنفذ 2012 الم�ستهدف 2012 2011 القطاع
%100 7 7 6 محطات  المياه
%93 91 98 84 �شبكات المياه - كلم

- - - 2920 الكهرباء - م�ستفيدين
%100 72 72 40 م�صارف الامطار -كلم
%100 78 78 52 معابر م�صارف الامطار
%84 5 6 4 المدار�س
%82 62 76 14 الت�شجير - كلم

- فيما يتعلق بتنفيذ خدمات الإ�سكان والتي تعتبر �ضرورية من �أجل توفير ال�سكن �أو بيئة العمل ال�صالحة  و التي تتمثل في خدمات 
كهرباء ومحطات مياه ومدار�س وغيرها،ففي ولاية الخرطوم تنفيذا لخدمات الإا�سكان تم �إن�شاء عدد 7 محطات مياه في العام 2012م. 
بل هو مرتبط بالخطط  الامداد  نق�ص في  دليل  لي�س  الم�ستهدف وهذا  تنفيذ 93% من  بن�سبة  كلم   91 تو�صيل  كلم تم   - المياه  �شبكات 

الا�سكانية .الجدول )2 - 49( يو�ضح الخدمات الاخرى مثل المدار�س والمعابر وم�صارف المياه والت�شجير وغيرها. 
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تو�صيلات الكهرباء بالولاية :
الجدول رقم )2 - 50( تو�صيلات الكهرباء بالولاية 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012البيان
-6.326.312-1,694�أطوال ال�شبكات فى الأحياء  بالكلم

76%353023محطات الكهرباء 33/11 ك . ف
94%2122871.841.7611.727.331عدد تو�صيلات القطاع ال�سكني
99%8531196.497193.888عدد تو�صيلات القطاع التجاري
106%21112.73113.467عدد تو�صيلات القطاع الزراعي
101%2621.5281.545عدد تو�صيلات القطاع ال�صناعي
99%433240.50640.175عدد تو�صيلات القطاع الحكومي

م�ؤ�شرات الكهرباء بالولاية:

الجدول رقم )2 - 51( م�ؤ�شرات الكهرباء بالولاية 

النتيجة الم�ؤ�شر
%81 ن�سبة ال�سكان المزودين بخدمات الطاقة الكهربائية

0.39 كيلو واط /�ساعة في ال�سنة ح�صة الفرد من مجموع الطاقة الكهربائية الم�ستخدمة للإ�ستعمال ال�سكني
%16 معدل عدد الزبائن الذين يعانون من �إنقطاعات الطاقة الكهربائية في ال�سنة

0:1:49 (معدل فترة �إنقطاع الطاقة الكهربائية )في �ساعات
.عدد �سكان ولاية الخرطوم 6.267.390

 . عدد المحطات 33/11 ك.ف  بولاية الخرطوم 76 محطة
- الجدول رقم )2 - 50(  يو�ضح تو�صيلات الكهرباء بالولاية للقطاع ال�سكني والقطاع التجاري والقطاع الزراعي والقطاع ال�صناعي 
والقطاع الحكومي للعام 2012م . كذلك من الجدول رقم )2 - 51( الذي يو�ضح م�ؤ�شرات الكهرباء بالولاية حيث بلغت ن�سبة ال�سكان 
المزودين بخدمات الطاقة الكهربائية 81% و ح�صة الفرد من مجموع الطاقة الكهربائية الم�ستخدمة للإ�ستعمال ال�سكني 0.39 كيلو واط 

/�ساعة في ال�سنة .

القرى التاريخية :
الجدول رقم )2 - 52( القرى التاريخية في ولاية الخرطوم 

عدد المقترعين الم�ستحقين عدد الذين قابلوا اللجان عدد القرارات التخطيطية عددالقري المحلية
4200 28862 33592 41 49 �أم درمان

لايوجد 5570 11835 17 22 كرري
391 5570 6398 21 21 جبل �أولياء
196 1055 1184 83 89 �شرق النيل

2947 9686 38953 2 (3(مجمعات وهي)13/12/7) �أمبدة
7734 50743 91962 164 184 الجملة

في ولاية الخرطوم بلغ عدد القرى التاريخية 184 قرية ،  في امدرمان 49 قرية و3 مجمعات في امبدة و89 قرية في �شرق النيل و22 قرية 
في كرري و21 قرية في جبل �أولياء الجدول )2 - 52( يو�ضح القرى بالمحليات من حيث عدد القرى وح�سب عدد القرارات التخطيطية

 و عدد الذين قابلوا اللجان و الم�ستحقين و عدد المقترعين. 
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الـبـنى الـتـحـتـيـة:

الطرق  )بالكيلومتر (
الجدول رقم )2 - 53( يو�ضح الطرق )بالكيلومترات( 

ملاحظاتن�سبةالتنفيذالمنفذ2012الم�ستهدف 20112012البيان
طرق جديدة + اعادة تاهيل وتو�سعة100%224 كلم200 كلم226.3 كلمالطرق التى تمت �إ�ضافتها

في مرحلة الا�سا�س جاهزة للا�سفلت100%87.3 كلم87.3 كلم-الطرق ردميات
بلغ عدد الطرق المعبدة التي تمت ا�ضافتها بولاية الخرطوم في العام 2012م 224 كلم طريق جديدة و�إعادة ت�أهيل وتو�سعة ، و87.3كلم 

عبارة عن طرق و ردميات الجدول )2-53( يو�ضح الطرق )بالكيلومترات( في العام 2012م مقارنة بالعام 2011م.    

الكباري والتقاطعات والانفاق :
الجدول رقم)2 - 54( الكباري النيليه 

20112012البيان
جاري العمل في كبرى �سوبا والدبا�سين وتوتي بحريجاري العمل في كبرى �سوبا والدبا�سين والهجرة وتوتي بحريالكباري النيليه

في ما يت�صل بالكباري و التقاطعات فقد تم تنفيذ كبري �سوبا بن�سبة 6% وكبري توتي بحري 5% وكبري الدبا�سين بن�سبة47%.كمل هو 
مو�ضح بالجدول �أعلاه. 

تقاطعات الإ�شارات ال�ضوئية )العدد( :
الجدول رقم )2 - 55( تقاطعات الإ�شارات ال�ضوئية 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان2012المنفذ20112012
15026176%17 +

- �أما الإ�شارات ال�ضوئية بتقاطعات الطرق زادت بن�سبة 17% عن العام 2011م .حيث بلغت حتى العام 2012م 176 �إ�شارة �ضوئية.
- الجدول رقم )2 - 55( يو�ضح تقاطعات الإ�شارات ال�ضوئية.

 
و�سائل النقل :

الجدول رقم )2 - 56( و�سائل النقل 

20112012البيان
60009647تاك�سي )4راكب (
8336978�أمجاد )8 راكب(

2082418136الحافلات )14+25 راكب(
213138با�صات اهلية و�سياحية   )40 راكب(

388105التاك�سي التعاوني )9راكب(
824964�شركة موا�صلات الخرطوم )50 راكب(

و�سائل النقل فى ولاية الخرطوم ح�سب اح�صاءات نهايه العام 2012م بلغ عدد تاك�سي )4راكب ( 9,647 تاك�سي وعدد الأمجاد )3 راكب ( 
978 ، الحافلات )14+25 راكب( و�صل الى 18,136 حافلة ، �أما با�صات اهلية و�سياحية   )40 راكب( 138 با�ص.

الجدول )2 - 56( يو�ضح و�سائل النقل موقف فى ولاية الخرطوم بنهاية 2012م 
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ال�صرف ال�صحي :
الجدول رقم )2 - 57( ال�صرف ال�صحي 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012البيان
51%37838.519.5�شبكة ال�صرف ال�صحي بالكيلو متر الطولى

90%40,00036,000 م مكعب52 ممحطات معالجة ال�صرف ال�صحي بالمترالمكعب

- من الجدول رقم )2 - 57( نجد �أنه تم �إ�ضافة 19.5 كيلو متر طولي في �شبكة ال�صرف ال�صحي بن�سبة تنفيذ 51% من الم�ستهدف كذلك 
بلغت معالجة ال�صرف ال�صحي في العام 2012م 36,000م مكعب بن�سبة تنفيذ 90 %. 

ال�صرف ال�سطحي : )بالكيلومتر الطولي(:
الجدول رقم )2- 58( ال�صرف ال�سطحي 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صانالموجود 2012المنفذ 2012الموجود 2011البيان
+ 38%50180.29 كلم130.29 كلمال�صرف ال�سطحي )تراكمي(

بلغت �إمدادت �شبكة ال�صرف ال�سطحي في ولاية الخرطوم في العام 2012م 180.29 كلم حيث تم �إ�ضافة 50كيلو متر طولي بن�سبة زيادة 
38 % من العام ال�سابق . 

�إنارة ال�شوارع)بالكيلومتر الطولي( :
الجدول رقم)2 - 59( �إنارة ال�شوارع 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان الموجود 2012 الم�ستهدف 2012 2011 البيان
- 159 كلم - 159كلم �إنـــارة ال�شـوارع )تراكمي (

المياه
المحطات النيلية والآبار:

الجدول رقم )2 - 60( المحطات النيلية والآبار 
ن�سبة الزيادة �أو النق�صانن�سبة التنفيذالموجود2012المنفذ 2012الم�ستهدف 20112012البيان

+10%100%101111المحطات
+5%29.6%1869330981967الآبار

- زادت عدد المحطات  بولاية الخرطوم بن�سبة 10% نتيجة لإن�شاء محطة جديدة بال�صالحة ، زادت عدد الابار بن�سبة 5% لت�شييد عدد)98( 
بئر جديداً. 

الجدول رقم )2 - 60( يو�ضح عدد المحطات النيلية والآبار 

الإنتاج المائي للمحطات النيلية والآبار) �أعلى �إنتاج ( :
الجدول رقم )2  61( الإنتاج المائي للمحطات النيلية والآبار 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان الكمية المنتجة في العام 2012م الكمية المنتجة في العام 2011م بيان
%21 684,050,000 565,050,000 انتاجية المحطات

%40.7 566,496,000 402,520,359 �إنتاجية الآبار
%29 1,250,546,000 967,570,359 �إجمالي الإنتاجية ال�سنوية

- بلغ انتاج المياه من محطات نتقية المياه في العام 2012م 684,050,000 متر مكعب حيث زادت بن�سبة 21% من العام ال�سابق  نتيجة لإن�شاء 
محطة جديدة بال�صالحة وزادت �إنتاجية الآبار بن�سبة 40.7% وذلك لت�شييد عدد)98( بئر جديد.كما هو مو�ضح بالجدول )61-2(. 
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انتاج المحطات النيلية :
الجدول رقم )2 - 62( �إنتاج المحطات النيلية 

الزيادة �أو النق�صان الإنتاجيةم3/اليوم2012 الإنتاجية م3/اليوم2011 المحطة
%22+ 225.000 185.000 محطة بحري
%60+ 160.000 100.000 محطة المنارة
%0.6+ 106.000 100.000 محطة �سوبا
%6+ 90.000 85.000 محطة المقرن

%11+ 50.000 45.000 محطة بحرى �شمال
%10+ 33.000 30.000 محطة جبل �أولياء

- من بحرى من بحرى محطة بيت المال
�صفر 17.000 17.000 محطة برى
�صفر 2.500 2.500 محطة توتى
�صفر 550 550 محطة �أم كتى
%21+ 684.050.000 565.050.000 الجملة

ال�شكل رقم )2 - 18( �إنتاج المحطات النيلية للاعوام 2011-2012م

 - تعد محطة بحري من �أكبر المحطات في انتاجية المياه للعام 2012م تليها محطة المنار و محطة �سوبا ، كما هو مو�ضح في الجدول 
)2 - 62( و ال�شكل البياني )2 - 18( . 

- بلغ �إجمالي انتاجية المياه في المحطات النيلية بالولاية 684,050,00 متر مكعب بن�سبة زيادة 21% من العام ال�سابق. 

الآبار ) العاملة - المتعطلة - الإحتياطية ( للأعوام 2011م- 2012م

الجدول رقم )2 - 63( الآبار) العاملة - المتعطلة - الاحتياطية ( للاعوام 2011م-2012م
 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
+1%640649الأبار العاملة
+48 %2943الأبار المعطلة

+1%7475الأبار الاحتياطية
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ال�شكل رقم )2 - 19( يو�ضح الآبار )العاملة ،المتعطلة ،الاحتياطية( للأعوام 2011-2012م 

- فيما يتعلق بمياه ال�شرب من الأبار بلغ عدد الأبار العامله فى العام 2011 عدد 640 مقارنة ب 649 فى العام 2012 . كانت الأبار المتعطله 
29 بئر فى العام 2011م مقارنة ب 43 بئر فى العام 2012م. الأبار الإحتياطيه كانت 74 فى العام 2011م مقارنة 75 بئر فى العام 2012م. 

- الجدول رقم )2 - 63( ال�شكل البياني  )2 - 19( يو�ضح عدد الآبار )العاملة - المتعطلة - الاحتياطية ( للاعوام 2011م-2012م 

عدد الآبار بالمحليات 2012 :
الجدول رقم )2 - 64( عدد الآبار بالمحليات 2012 

�إجمالى الآبار �آبار خا�صة خارج ال�شبكة المعطله الإحتياطية الآبار العاملة المحلية رقم
194 42 85 - 3 64 الخرطوم 1
255 40 85 1 20 114 جبل �أولياء 2
473 88 212 - 4 171 �شرق النيل 3
224 80 37 10 - 97 بحرى 4
266 75 148 - 2 44 �أمدرمان 5
271 103 75 5 32 56 �أمبدة 6
269 45 85 27 14 103 كررى 7

1967 473 727 43 75 649 الجملة
�إنتاجية المياه فى اليوم  :  40م3 - 20 �ساعة - 1967 = 1.573.600 م3/اليوم

- �إنتاجية المياه فى العام 2012 40م3 - 7200�ساعة - 1967 = 566.496.000 م3/اليوم 
- الجدول رقم )2 - 64( يو�ضح عدد الآبار العاملة والإحتياطية و المعطله و الآبار خارج ال�شبكة و �آبار خا�صة و كذلك �إجمالى لآبار  

بالمحليات.
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الابار المنفذة في الفترة من 1- 1-2012 وحتي 31-12-2012 م 
الجدول رقم )2 - 65( الآبار المنفذة في الفترة من 1-1-2012 وحتى 31-12-2012م 

نوع البئرالمحليةالبند
انتاجية عالية�إنتاجية عادية

153الخرطوم1
61جبل �أولياء2
132بحرى3
225�شرق النيل4
63امدرمان5
64امبدة6
-12كررى7

8018الجملة
98   بئر

- بلغت جملة �إنتاجية المياه من الآبار حوالى = 152.000 م3/اليوم )فى حالة ت�شغيل 20�ساعة( حيث بلغت جملة الآبار في الولاية 98 بئر 
منها حوالي 80 بئر ب�إنتاجية عادية و 18 بئر ب�إنتاجية عالية .
-  الجدول رقم )2 - 65( يو�ضح عدد الآبار المنفذة بالمحليات. 

ال�شبكات والخطوط الناقلة :
الجدول رقم )2 - 66( ال�شبكات والخطوط الناقلة 

عدد ال�شبكات التي �صممت ا�سم المحليه
2012

ال�شبكات جاري 
الت�صميم

الخطوط الناقله 
التي �صممت

الخطوط الناقله الجاري 
ت�صميمها

34020محليه الخرطوم
21530محليه جبل اولياء

83073محليه ام درمان
13240محليه امبده
25141محليه كرري
45071محليه بحري

51251محليه �شرق النيل
2142526الجملة

- في العام 2012م تم ت�صميم 214�شبكة  مياه و52 خط ناقل . 
- و�صلت جملة �شبكات المياه و الخطوط الناقلة بولاية الخرطوم 214 و ال�شبكات جاري بها الت�صميم 2 و الخطوط الناقلة التي �صممت 

52 و الخطوط الناقلة الجاري ت�صميمها 6 خلال العام 2012م .
- الجدول )2 - 66( يو�ضح عدد ال�شبكات و الخطوط الناقلة بمحليات الولاية. 
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بيانات عن هيئة مياه ولاية الخرطوم : 
الجدول رقم )2 - 67( 

ن�سبة الزيادة / النق�صان المنفذ2012 الم�ستهدف 2012 2011 البيان
25.934.3كلور - 3137509 (�إ�ستهلاك المواد الكيميائية )كيلوجرام/العام

%16 52 330 97231 البلاغات
%97 70330 72738 473417 عدد الم�شتركين
%14 2 14 25 عدد ال�شبكات المنفذة
%35 55 157 2307 عدد العاملين

- في العام 2012م بلغ ا�ستهلاك المواد الكيمائية اللازمة لتنقية المياه 25.934.3 )كيلوجرام/العام(كلور. زادت ن�سبة البلاغات 16 % عن 
العام ال�سابق، و�صل عدد الم�شتركين في خدمة الكهرباء هذا العام الى 70,330 م�شترك ،14 % ن�سبة الزيادة من الم�ستهدف بعدد ال�شبكات 

المنفذة.زاد عدد العاملين بهيئة مياه ولاية الخرطوم 35 % عن العام 2011م. 

ال�سياحة والاثار:

ال�سياحة : 
الجدول رقم )2 - 68(ال�سياحة 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012الن�شاط
--40�إنتاج مطبوعات

168%2542الم�شاركات الداخلية والخارجية
--1مهرجان ملتقى النيلين ال�سياحي

--1اليوم العالمي لل�سياحة
-1000ح�سب الطلبتوزيع مطبوعات

100%8282الفنادق
78%513399وكالات ال�سفر وال�سياحة

89%4742�شركات الليموزين
95%10499المطاعم ال�سياحية
100%2222المدن الترويحية
100%11المواعين النهرية

100%3333ال�صالات
---الكافتريات ال�سياحية

-11الموقع الإلكتروني للإدارة
69%139�شقق فندقية

- في اطار ال�سياحة بولاية الخرطوم للعام 2012م بلغ عدد المهرجانات الداخلية و الخارجية 42 . زاد عدد الفنادق بالولاية من 82 فندق 
. تم �إن�شاء عدد 22 مدينة ترويجيه في العام 2011م.بلغ عدد المطاعم ال�سياحية 99 مطعم  ح�سب الجدول )2 - 68(. 
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الآثــــــــــار 2012 :
الجدول رقم )2 - 69( الآثار 

ملاحظاتن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012الن�شاط
عدد المواقع الاثرية100%4040المواقع الاثرية ) �صيانة(

المبانى التاريخية داخل الولاية-3535المباني التاريخية
--2المتاحف
100%1212المزارات

13%152�صيانة المبانى
100%4545ترميم و حمايه

21%143م�سوحات
50%42حفريات
قانون الإيرادات للمحاجر والمواقع الاثرية100%11قانون

�أثري و بلغ عدد المبانى التاريخية داخل الولاية 35 مبنى ، الجدول رقم )2 - 69( يو�ضح الان�شطة  �أن�شطة الآثار 40 موقع  - �شملت 
الخا�صة بالآثار بولاية الخرطوم. 

المجل�س الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي

الدرا�سات والبحوث :
الجدول رقم )2- 70( الدرا�سات و البحوث 

ن�سبة التنفيذ منفذ م�ستهدف ا�سم الدرا�سة الرقم
%100 1 1 تحديث درا�سة جدوى لمخبز �إ�ستهلاكي. 1.
%100 1 1 درا�سة جدوى لإ�ضافة م�صنع حلويات ومخبوزات للمخبز الإ�ستهلاكي. 2.
%100 1 1 درا�سة عن التطوير الإ�ستثماري التنموي للوقف في الولاية. 3.
%100 1 1 درا�سة جدوى لجمعية تعاونية. 4.
%100 1 1 ورقة عن اقامة مركز بناء قدرات في مهارات البيع. 5.
درا�سات عن تطوير الم�شروعات ال�صغرى بالولاية.  1 1 %100 6.
درا�سة عن الإ�ستثمار العقاري بولاية الخرطوم.  1 1 %100 7.

- بقطاع التنمية الإقت�صادية �شارك المجل�س الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي بعدد 7 درا�سات تناولت �أهم الق�ضايا الأقت�صادية بالولاية 
. كما هو مو�ضح بالجدول )71-2( 

�أداء الوزارات في قطاع التنمية الاقت�صادية :
ال�شكل رقم )2 - 20( �أداء الوزارات في قطاع التنمية الاقت�صادية 



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي
التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م

67

- الوزارات الأخرى لم ترد بها م�شروعات في قطاع التنمية الاقت�صادية. 
- بلغت �أعلى ن�سبة �أداء في هذا القطاع للمجل�س الأعلى للتخطيط الا�ستراتيجي ن�سبة 100% ، مفو�ضية ت�شجيع الا�ستثمار 64.2% ، ثم 

وزارة التخطيط والبني التحتية 59% ، وزارة الزراعة 37% ، وزارة تنمية الموارد الب�شرية 36% ، وزارة المالية %24.8. 

الزراعة : 
- �شركات الدواجن و�شركات اللحوم والأ�سماك تتبع للقطاع الخا�ص ، فهنالك عدد 64 �شركة زراعية خا�صة منها عدد 42 �شركة لإنتاج 

الدواجن وعدد 7 �شركات لإنتاج الألبان وعدد 13 �شركة زرعية .
- بلغ عدد الم�شروعات الإ�ستثمارية الم�صدقة في هذا المجال 517 م�شروعاً. 

ال�صناعة :
الإ�ستثمارية في هذا المجال 1165  الم�شروعات  ، وقد بلغ عدد  ال�صناعية في الولاية تابعة للقطاع الخا�ص  الم�شروعات  -    تعتبر جميع 

م�شروعاً . 
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3 / قطاع التنمية الإجتماعية والثقافية
�أهداف القطاع :  

1- تحقيق �أهداف الألفية الخا�صة بالتنمية الإجتماعية والثقافية .
2- تحقيق �أهداف الألفية التنموية . 

3- �إلزامية التعليم مع توفير فر�ص التعليم العام لكل من بلغ �سن الدرا�سة. 
4- قيادة النه�ضة الثقافية والتربوية والتعليمية . 

5- توفير الرعاية ال�صحية ومكافحة الأوبئة والأمرا�ض الم�ستوطنة. 
6- الو�صول للأو�ضاع ال�صحية المثلى .

7- الاهتمام بال�شرائح ال�ضعيفة والخا�صة وذوى الإعاقة وتفعيل دورهم في المجتمع . 
8- ن�شر ثقافة الوقف وتعظيم دوره الإجتماعي والإقت�صادي . 

9- تعظيم دور الزكاة .
10- دحر الفقر و تحقيق مجتمع الكفاية .

11- دحر البطالة . 
12- تعظيم وظيفة دُور العبادة في الإرتقاء بالمجتمع . 

13- ترقية وتطوير ال�سلوك ال�شخ�صى والمجتمعى .
14- تزكية المجتمع وتعزيز تكافله .

15- تقوية الن�سيج الإجتماعي وجعل المواطنة هي الولاء الأعلي . 
16- الإرتقاء بالثقافة والآداب والفنون وال�سياحة والآثار وتعظيم دورها في نه�ضة المجتمع. 

17- تعظيم دور منظمات المجتمع المدنى في �إطار النه�ضة الاجتماعية . 
18- ن�شر ثقافة التخطيط الا�ستراتيجي . 

19- تمكين الإعلام للأ�ضطلاع بدوره القائد والمبادر.
20- و�صول درجة التميز فى الريا�ضة والتربع على �أعلى المراتب �إقليمياً ودولياً.

تحديات قطاع التنمية الإجتماعية و الثقافية : 
21- الزيادة ال�سكانية غير المتوقعة الناتجة عن الهجرة و النزوح.

22- تخفيف حدة الفقر.
23- الحد من هجرة الكوادر الطبية.

24- العدالة في توزيع الخدمات ) ال�صحية  -  التعليمية  -  المياه ...الخ(.
25- تح�سين البيئة التعليمية.

26- الإ�ستدامة البيئية.
27- محاربة الغزو الثقافي.

28- تو�سيع مظلة الت�أمين ال�صحي.
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الــ�صـحـــة :
3-3-1الم�ؤ�س�سات ال�صحية :

الجدول رقم ) 3-1( الم�ؤ�س�سات ال�صحية بولاية الخرطوم للعام 2012م 
ن�سبة الزيادة �أو النق�صان2012ن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012مالبيان

+ 21%47 م�ست�شفي70%7حوادث جديد 3910الم�ست�شفيات
�صفر�صفر�إن�شاء 7م�ست�شفيات

89%1816مركز �أ�سنان
�صفر�صفر1م�ست�شفى عيون

+ 95%6516-3169-3347الأ�سرة

- زادت عدد الم�ست�شفيات بن�سبة 20% في العام 2012م عن العام ال�سابق بعد �أيلولة الم�ست�شفيات الإتحادية  للولاية و �أ�ضيف عدد ) 3169( 
�أ�سنان و�إن�شاء )7(حوادث  �إن�شاء )16( مركز  اُ كذلك تم  �أيلولة الم�ست�شفيات  الإتحادية لي�صبح عدد الأ�سرة ) 6516( �سرير  �سرير بعد 

جديدة . 

التطعيم الخما�سي :
الجدول رقم ) 3-5( تغطية التطعيم الخما�سى فى ولاية الخرطوم

ال�سنة العدد الكلي المطعم الن�سبة%
2011 196495 185682 %94.5
2012 203706 193110 %94.8

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 7428 %0.3+

- �أظهرت جهود وزارة ال�صحة بولاية الخرطوم فى التطعيم الخما�سى وحماية الأطفال من الأمرا�ض خلال هذا العام نتائج جيدة بلغت 
ن�سبة التغطية 94.8% حيث زادت ن�سبة التغطية بالتطعيم 0.3% عن العام ال�سابق 

ال�شكل رقم ) 3- 4( تغطية التطعيم الخما�سى فى ولاية الخرطوم

 
الح�صبة : 

الجدول رقم ) 3- 6( يو�ضح تغطية التطعيم �ضد الح�صبة فى ولاية الخرطوم 
الن�سبة%الح�صبةال�سنة

مالعدد الكلي المطُعَّ
2011196495179661%91.4
2012203706183583%90.1

1.3%72113922ن�سبة الزيادة �أو النق�صان
- نق�صت ن�سبة التغطية بتطعيم الح�صبة بن�سبة 1.3% عن العام ال�سابق . 



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي

التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م
70

ال�شكل رقم ) 3- 5( تغطية التطعيم  بالح�صبة  فى ولاية الخرطوم

 
ال�ســــــــل )الدرن ( : 

الجدول رقم ) 3-7( يو�ضح تغطية التطعيم �ضد ال�سل فى ولاية الخرطوم 
مالعدد الكليال�سنة الن�سبة%المطُعَّ
2011216285210172%97.2
2012224223219256%97.8

0.6%79389084ن�سبة الزيادة �أو النق�صان

التطعيم �ضد ال�سل �أو�ضح زيادة �سنوية  بمقدار 0.6% فى العام 2012م . وهذا يدل على ك�شف الحملات والخطه الجيدة و�صولا لهذه 
الن�سب كما هو مو�ضح فى الجدول 3- 7.

ال�شكل رقم ) 3- 6( تغطية تطعيم  �ضد ال�سل  فى ولاية الخرطوم 

تتانو�س الحوامل :

الجدول رقم ) 3 - 8(  تغطية التح�صين �ضد تناو�س الحوامل فى ولاية الخرطوم 
الن�سبة%المطعمالعدد الكليال�سنة
2011216285106544%49.3
2012224223107850%48.1

1.2%79381306ن�سبة الزيادة �أو النق�صان
بلغت ن�سبة التطعيم �ضد تناو�س الحوامل 48.1% في العام 2012م حيث انخف�ضت هذه الن�سبة عن العام ال�سابق بن�سبة 1.2 % كما هو  

مو�ضح فى الجدول  3 -8 . 
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ال�شكل رقم )  3 -7(  تغطية التح�صين �ضد تناو�س الحوامل فى ولاية الخرطوم 

وفيات الأمهات  ووفيات الأطفال �أقل من خم�سة �سنوات : 
- في العام 2012م بلغ معدل وفيات الأمهات 69 وفاة لكل 100000 ولادة حية  بولاية الخرطوم هذا العام مقارنة بالمعدل القومي 226 ) 
و في ال�سعودية 24 و في م�صر 66 ( هذه الن�سبة في نق�صان مقارنة بلعام ال�سابق و الذي �سجل معدل وفيات الامهات 82 وفاة لكل 100000 

ولادة حية ويعزى هذا النق�صان الى زيادة اللإهتمام ب�صحة الأم  .
- كما بلغ معدل وفيات الأطفال دون الخام�سة 14 حالة وفاة لكل 1000 ولادة حية مقارنة مع المعدل القومي 86 ) و في ال�سعودية  9 و في 

م�صر 21 (.

الكوادر الطبية :
الجدول رقم )3 -9( عدد الإخت�صا�صيون  فى ولاية الخرطوم 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012ال�سنة
+151%354891عدد الإخت�صا�صيين

885,006,66.267.930ال�سكان
1378088148لكل 10000

-7293-7454الفجوة ح�سب الم�ؤ�شر
فيما يتعلق بالكوادر الطبية ، فقد زادت ن�سبة الإخت�صا�صيين في ولاية الخرطوم من 354 في العام 2011م حتى بلغت 891 في العام 2012م. 
وهذه تعتبر زيادة كبيرة ومجهود جبار في هذا المجال حيث و�صلت الزيادة  الى 151% ) 510 �أطباء بوظائف بوزارة ال�صحة و 381 طبيب 
وظائف بالجامعات ، الإ �أن الزيادة لم تغطِ الفجوة ح�سب الم�ؤ�شر) 13 طبيب لكل 10000 من ال�سكان ( حيث يوجد �إنحراف عن الم�ؤ�شر 

العالمي وهو عدد )7,293( �أخ�صائي كما مو�ضح  بالجدول  3 - 9 

الإخت�صا�صيون: 
ال�شكل رقم ) 3 -8( عدد الإخت�صا�صيون  فى ولاية الخرطوم
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الأطباء العموميون : 
الجدول رقم )3 - 10( عدد الأطباء العموميين  بولاية الخرطوم 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 ال�سنة 
103% 1235 608 عدد الأطباء العموميين 

6.267.930 885,006,6 ال�سكان 
8148 7808 13لكل 10000 

-6949 -7200 الفجوة ح�سب الم�ؤ�شر 
- زاد عدد الأطباء العموميين بن�سبة 103% عن العام 2011م الا �أن الزيادة لم تغطِ الم�ؤ�شر) 13 طبيب لكل 10000 من ال�سكان ( حيث 

يوجد �إنحراف عن الم�ؤ�شر العالمي وهو عدد )6949( طبيب عمومي . 
ال�شكل رقم ) 3 - 9( عدد الأطباء العموميين  بولاية الخرطوم 

�أطباء الأ�سنان :
الجدول رقم ) 3 - 11 (عدد اطباء الأ�سنان  بولاية الخرطوم 

ن�سبة النق�صان �أو الزيادة20112012ال�سنة
7%192216�أطباء الأ�سنان

885,006,66.267.930ال�سكان
1378088148لكل 10000

-7932-7616الفجوة ح�سب الم�ؤ�شر
- خلال العام 2012م كان هنالك زيادة في ن�سبة �أطباء الأ�سنان حيث و�صلت الى 7% عن العام ال�سابق . ومع هذا الو�ضع نجد �أن هنالك 

عجز في عدد �أطباء الأ�سنان مقارنة بال�سكان )معدل 13 طبيباً لكل 10,000 �شخ�ص( حيث بلغت الفجوة 7,932 طبيب �أ�سنان. 
ال�شكل رقم ) 3 - 10( عدد اطباء الأ�سنان  بولاية الخرطوم 

ال�صيادلة :
الجدول رقم ) 3 - 12( عدد ال�صيادلة  بولاية الخرطوم 

ن�سبة الزيادة �أوالنق�صان20112012ال�سنة
+233%127424ال�صيادلة
885,006,66.267.930ال�سكان

1378088148 لكل 10000
-7724-7681الفجوة ح�سب الم�ؤ�شر

زاد عدد ال�صيادلة بن�سبة 233% عن العام 2011م الإ �أن هذه الزيادة لم تغطِ الفجوة ح�سب الم�ؤ�شر حيث بلغت الفجوة 7,724 �صيدلي 
ال�شكل رقم ) 3 - 11( عدد ال�صيادلة  بولاية الخرطوم 
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تقنيو وفنيو �أ�شعة ومختبرات :
الجدول رقم ) 3 - 13( عدد تقني و فنيو �أ�شعه و مختبرات  بولاية الخرطوم 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
+ 145%12263014تقني وفني �أ�شعة ومختبرات

885,006,66.267.930605181ال�سكان
281681917550 لكل 10000

-14536-15593الفجوة ح�سب الم�ؤ�شر
- حدثت زيادة ملحوظة في عدد تقني وفني الأ�شعة والمختبرات حيث بلغت ن�سبة الزيادة 145% عن العام 2011م ، الا �أن هنالك فجوة 

بمقدار  ) 14,536( تقنى وفنى �أ�شعة ومختبرات .كما يو�ضح الجدول 3 - 13 و ال�شكل البياني 3 -12. 

ال�شكل رقم ) 3 - 12( عدد تقني و فنيو �أ�شعة و مختبرات  بولاية الخرطوم

 
الممر�ضون :

ال�شكل رقم ) 3 - 13( عدد الممر�ضين بولاية الخرطوم 

القابلات: 
الجدول رقم )3 - 15(عدد القابلات بولاية الخرطوم 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012ال�سنة
+8 %16911818قابلات

6,008,8856,267,930عدد ال�سكان
281681917550قابلة لكل 10000من ال�سكان

-15732-15128الفجوة ح�سب الم�ؤ�شر
-زاد عدد القابلات بن�سبة 8% مقارنة بالعام 2011م ، الا �أن هنالك فجوة )15,732( قابلة ح�سب الم�ؤ�شر . 
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جدول رقم ) 3 - 16( تردد الأمرا�ض الم�ستوطنة
ن�سبة الزيادة �أو النق�صان 2012 2011 المر�ض

%35+ 31803 23413 ملاريا
%578+ 156 23 الايدز

%4- 768 800 الأمرا�ض المنقولة جن�سياً
%13- 790 916 �سحائي

%28.6+ 5906 4589 (�سل ) الدرن
%2.5- 1851 1899 بلهار�سيا

- زادت حالات الملاريا بن�سبة 35% عن العام ال�سابق نتيجة لتعثر برنامج المكافحة .
-  زادت حالات الايدز  والدرن  نتيجة لت�شجيع الفح�ص الطوعي مما �ساهم في �إكت�شاف الحالات .

-  انخف�ضت حالات ال�سحائي بن�سبة 13% عن العام ال�سابق نتيجة لنجاح  حملات التطعيم �ضد المر�ض �أعلى معدل �إ�صابة بمحلية كرري 
ومحلية �أمبدة  وكانت 80% من الإ�صابات و�سط الأطفال �أقل من )5( �سنوات .

- نق�صت حالات الإ�صابة بالبلهار�سيا بن�سبة 2.5% لكن ظهور حالات البلهار�سيا ب�صورة ثابتة يتطلب م�ضاعفة الجهود في دعم برنامج 
المكافحة .

ال�شكل رقم )3 - 14( تردد الأمرا�ض الم�ستوطنة  بولاية الخرطوم 

�أكثر ع�شرة �أمرا�ض  ترددا بالوحدات ال�صحية : 
الجدول رقم )3 - 17( �أكثر ع�شرة �أمرا�ض تردداً بالوحدات ال�صحية بولاية الخرطوم 

2012م
المترددين المر�ض

الن�سبة % عدد
24.7 1,574,423 �أمرا�ض جهاز تنف�سى
5.0 316,290 ارتفاع �ضغط الدم
4.8 308,727 التهابات مجرى البول
4.5 289,274 �سكرى
3.6 231,141 �أمرا�ض جهاز ه�ضمى
3.2 201,628 (ا�سهالات(فقدان �سوائل+��سؤء تغذية
3.1 194,969 جروح و �إ�صابات
2.5 160,507 ملاريا
2.3 146,145 التهاب مفا�صل
2.2 143,193 �أمرا�ض جلدية
56 3,566,297 المجموع

- الجدول 3-17 �أو�ضح �أن �أمرا�ض الجهاز التنف�سي من �أكثر الأمرا�ض ترددا بالوحدات ال�صحية وهى من الأمرا�ض المعدية ) ال�سارية (  يليها 
�ضمن  المعدية  غير  الأمرا�ض  ظهور   ،  ) �سارية  غير   ( المعدية  غير  الأمرا�ض  من  وهي  وال�سكري  البول  مجري  والتهابات  الدم  �ضغط  �إرتفاع 
الأمرا�ض الأكثر ترددا ي�ؤ�شر �إلى تغيير في نمط ال�سلوك الإجتماعي ونظام التغذية مما يتطلب برامج تعزيز ال�صحة و�سط المواطنين لتقليل 

معدل �إنت�شارها . 
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ال�شكل رقم )3 - 15( �أكثر ع�شرة �أمرا�ض تردداً بالوحدات ال�صحية بولاية الخرطوم 

اكثر ع�شرة امرا�ض م�سببة للوفاة بعد24 �ساعة : 

الجدول رقم ) 3 - 18( �أكثر ع�شرة �أمرا�ض م�سببه للوفاة  بولاية الخرطوم 

مجموع وفيات) بعد + قبل 24 �ساعة( الن�سبة % عدد المر�ض
734 7.7 619 �سرطان
601 6.3 506 نق�ص نمو
703 5.8 470 امرا�ض قلب
815 5.6 455 ت�سمم دم
539 4.6 375 جلطة
469 4.6 368 امرا�ض جهاز تنف�سي
509 3.7 296 التهاب رئوي
725 3.6 289 التهاب كلى
341 3.5 285 �سـل
346 3.3 266 ف�شل كلوي

5492 48.7 3929 المجموع
- يعتبر ال�سرطان من �أكثر الأمرا�ض الم�سببة للوفاة  يليه نق�ص النمو و�أمرا�ض القلب وت�سمم الدم 

ال�شكل رقم ) 3 - 16( �أكثر ع�شرة �أمرا�ض م�سببه للوفاة  بولاية الخرطوم 
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الـتـربـيـة والـتـعـلـيـم:

التعليم قبل المدر�سي/ حكومى :
الجدول رقم ) 3 - 19( التعليم قبل المدر�سي الحكومي ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012ال�سنة
5%190200عدد ريا�ض الأطفال

1%490496عدد الم�شرفين
-3%1145111114عدد الأطفال

-  التعليم قبل المدر�سي الحكومي في ولاية الخرطوم زاد عدد ريا�ض الأطفال الحكومية بن�سبة 5% عن العام 2011م كما زاد عدد الم�شرفين 
بن�سبة 1% بينما نق�ص عدد الأطفال بن�سبة 3% و قد يعزى هذا النق�ص الى مناف�سة القطاع الخا�ص في هذه المرحلة لما له من امكانات 

كبيرة. 

ال�شكل البياني رقم ) 3 - 17( التعليم قبل المدر�سي الحكومي ولاية الخرطوم للعام 2012 م

   

التعليم قبل المدر�سي/ حكومي + خا�ص :
الجدول رقم ) 3 - 20( التعليم قبل المدر�سي الحكومي و الخا�ص بولاية الخرطوم للعام 2012 م   

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
56%26114081ريا�ض الأطفال
-65%81532867عدد الم�شرفين
37%126447173787عدد الأطفال

�أن عدد ريا�ض الأطفال زادت بن�سبة  56 % رو�ضة تبعها زيادة في  -  فيما يتعلق بالتعليم قبل المدر�سي الحكومي والخا�ص معاً ، نجد 
عدد الأطفال بن�سبة 37 % في العام 2012م �إلا �أن هناك نق�ص في عدد الم�شرفين بن�سبة من 65 % م�شرف من العام المن�صرم.ح�سب الجدول 

 .20 - 3
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ال�شكل رقم )3 - 18( التعليم قبل المدر�سي الحكومي و الخا�ص بولاية الخرطوم للعام 2012 م 

  
التعليم قبل المدر�سي بالمحليات :

الجدول رقم ) 3 - 21( التعليم قبل المدر�سي بالمحليات بولاية الخرطوم للعام 2012 م  
عــــــدد ريا�ض الأطفالالمحلـــــــية

المجمـوعخــا�صحكومي
27380407�أمـــدرمـــان

33814847كــــــررى
6405411�أم بـــدة

40668708�شــرق النــيل
33757790جبل �أولياء
11428439الــخـــرطوم

50429479بحري
20038814081المجمـــوع الكـــلى

-   بح�سب الإح�صاءات نجد �أن عدد ريا�ض الأطفال في محلية كرري و جبل �أولياء و�شرق النيل على التوالي �أكبر من باقي المحليات ن�سبة 
للكثافة ال�سكانية العالية و من الملاحظ �أن عدد ريا�ض الأطفال الخا�صة �أكثر من الحكومي بجميع المحليات. 

ال�شكل رقم )3 - 19( التعليم قبل المدر�سي بالمحليات بولاية الخرطوم للعام 2012 م   

 التعليم قبل المدر�سي - معلمات :
الجدول رقم ) 3 - 22 (عدد المعلمات في التعليم قبل المدر�سي بولاية الخرطوم للعام 2012 م   

المجموعالتدريبعدد المعلماتالمحلـــــــية
غير مدربمدرب

1395139411395الخرطوم
1729172631729�شرق النيل

12611229321261بحرى
1161-11611161أمدرمان

224219932492242كررى
1000981191000�أمبدة

1890-18901890جبل اولياء
106781037430410678المجموع

-  يو�ضح الجدول 3 - 22 عدد المعلمات في التعليم قبل المدر�سي بالولاية حيث نجد �أن محلية كرري بها �أكبر عدد معلمات ن�سبة لعدد 
ريا�ض الأطفال الموجود بها و الذي كان يفوق جميع المحليات كما ا�سلفنا ومن الملاحظ في جميع المحليات كان هناك اهتمام بتدريب 

المعلمات ويعزى هذا الإهتمام لأهمية هذه المرحلة ذات الفئات العمرية ال�صغيرة. 
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ال�شكل رقم ) 3 - 20(عدد المعلمات في التعليم قبل المدر�سي بولاية الخرطوم للعام 2012 م

تعليم الأ�سا�س : 

الجدول رقم ) 3 - 23( و�ضع تعليم الأ�سا�س في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
3%17091758عدد مدار�س الا�سا�س

3%2468525397عدد المعلمين
0.7%727512733159عدد التلاميذ

- في التعليم الأ�سا�س نلاحظ زيادة في عدد المدار�س وعدد المعلمين بن�سبة 3 % من العام 2011م �صاحبها زيادة طفيفة بعدد التلاميذ 
بن�سبة 0.7 %  ح�سب الجدول 3 - 23 . 

عدد مدار�س الأ�سا�س بولاية الخرطوم :

ال�شكل رقم ) 3 - 21(عدد مدار�س الأ�سا�س في ولاية الخرطوم للعام 2012 م 
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عدد المعلمين بمرحلة الأ�سا�س :
ال�شكل رقم ) 3 - 22( عدد معلمين الأ�سا�س في ولاية الخرطوم للعام 2012 م

   
�إح�صاءات مرحلة الأ�سا�س - حكومي :

الجدول رقم ) 3 - 24( و�ضع تعليم الأ�سا�س الحكومي في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   
2012 2011 المحلية

عدد التلاميذ عدد الف�صول عدد المدار�س عدد التلاميذ عدد الف�صول عدد المدار�س
53972 1595 180 54468 1559 181 الخرطوم

135608 2255 295 138252 2143 284 جبل �أولياء
72382 1518 179 69685 1591 177 �أمدرمان

161313 2672 259 109513 1830 250 �أمبدة
107330 2277 252 162635 2338 236 كرري
75393 1722 222 75326 1741 221 بحري

127161 2890 371 127351 2708 360 �شرق النيل
733159 14929 1758 737230 13910 1709 المجموع

عدد مدار�س الأ�سا�س الحكومية بالمحليات

ال�شكل رقم )3 - 23( عدد مدار�س الأ�سا�س الحكومية في ولاية الخرطوم للعام 2012 م
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عدد التلاميذ بمدار�س الأ�سا�س الحكومية بالمحليات
الجدول رقم ) 3 - 24( عدد التلاميذ بمرحلة الأ�سا�س حكومي في ولاية الخرطوم للعام 2012 م 

  
ف�صول مرحلة الأ�سا�س ) حكومي ( :

الجدول رقم ) 3 - 25( ف�صول مرحلة الأ�سا�س حكومي في ولاية الخرطوم للعام 2012 م  
 

الفائ�ض �أو العجز عدد الف�صول المطلوب عدد الف�صول الموجود المحلية
204- 1595 1595 الخرطوم

2265- 2255 2255 جبل �أولياء
894- 1518 1518 �أمدرمان

2705- 2672 2672 �أمبدة
1300- 2277 2277 كرري
791- 1722 1722 بحري

1848- 2890 2890 �شرق النيل
9509- 14929 24438 المجموع

-الم�ؤ�شر ف�صل لكل 30 تلاميذ .
- يوجد عجز بمقدار )9509( ف�صول بمرحلة الأ�سا�س 

�إح�صاءات مرحلة الأ�سا�س - حكومي
من الجدول 3 - 24 نجد �أن هناك زيادة ملحوظة بعدد المدار�س و التلاميذ في كل من محلية جبل اولياء و كرري و �شرق النيل مع زيادة 
طفيفة لباقي المحليات لكن هذه الزيادة لم ي�صاحبها زيادة بعدد الف�صول حيث بلغ عجز الولاية من ف�صول مرحلة الأ�سا�س حوالي 
9,509 ف�صول بح�سب الم�ؤ�شر و هذا انما يدل على �أن هذه المدار�س تعاني من الإكتظاظ في الف�صول خا�صة تلك المحليات التي بها كثافة 

�سكانية عالية مثل محلية جبل �أوليا و �أمبدة و �شرق النيل نتيجة للطاقات الإ�ستيعابية  التي لم  يقابلها تطور في الأبنية المدر�سية. 



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي
التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م

81

�إح�صاءات مرحلة الأ�سا�س - التعليم الخا�ص
الجدول رقم ) 3 - 26( اح�صاءات مرحلة الأ�سا�س خا�ص في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

2012 2011 المحلية
عدد التلاميذ عدد الف�صول عدد المدار�س عدد التلاميذ عدد الف�صول عدد المدار�س

34079 1875 220 29138 1798 220 الخرطوم
27105 1439 154 22649 1096 134 جبل �أولياء
27879 1384 151 26899 1136 146 �أمدرمان
23716 953 122 21126 784 107 �أمبدة
20137 1144 175 18463 1010 152 كرري
27892 1469 173 26563 1357 162 بحري
33805 1638 192 23866 1488 210 �شرق النيل

194613 9902 1187 168704 7769 1131 المجموع

عدد المدار�س الأ�سا�س  الخا�صة بالمحليات :

ال�شكل رقم ) 3 - 25( عدد مدار�س مرحلة الأ�سا�س خا�ص في ولاية الخرطوم للعام 2012 م

عدد التلاميذ بمدار�س الأ�سا�س الخا�صة بالمحليات:
ال�شكل رقم ) 3 - 26( عدد تلاميذ مرحلة الأ�سا�س خا�ص في ولاية الخرطوم للعام 2012 م 
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ف�صول مرحلة الأ�سا�س )خا�ص( :
الجدول رقم ) 3 - 27 ( اح�صاءات  ف�صول مرحلة الأ�سا�س خا�ص في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

الفائ�ض �أو العجز عدد الف�صول المطلوب عدد الف�صول الموجود المحلية
740+ 1135 1875 الخرطوم
536+ 903 1439 جبل �أولياء
544+ 929 1384 �أمدرمان
163+ 790 953 �أمبدة
476+ 671 1144 كرري
540+ 929 1469 بحري
512+ 1126 1638 �شرق النيل

3415+ 6487 9902 المجموع
ً - الم�ؤ�شر ف�صل لكل 30 تلاميذا

-  لا يوجد عجز في ف�صول مرحلة الأ�سا�س. 

�إح�صاءات مرحلة الأ�سا�س - التعليم الخا�ص : 
- من الجدول 3 - 25 نجد �أن هناك زيادة ملحوظة بعدد المدار�س الخا�صة والتلاميذ في كل من محلية جبل �أولياء و�أمبدة و كرري �إلا 

انه من الملاحظ نق�ص عدد المدار�س الخا�صة بمحلية �شرق النيل �صاحبه زيادة كبيرة في �أعداد التلاميذ بهذه المحلية .
- اح�صاءات ف�صول مرحلة الأ�سا�س للمدار�س الخا�صة بالولاية ت�شير الى عدم وجود فجوة ح�سب الم�ؤ�شر في كل المحليات .

التعليم الثانوي 
الجدول رقم )3 - 28( و�ضع التعليم الثانوي في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
0.5%394396عدد المدار�س
4.4%80808439عدد المعلمين

3.3-%124432120281عدد طلاب الثانوي
- خلال العام 2012م زاد عدد المدار�س الثانوية بن�سبة 0.5 % ، بينما بلغت الزيادة في عدد المعلمين 4.4% الإ �أن هناك نق�ص بعدد الطلاب 
بمقدار 3.3 % عن العام ال�سابق و قد يعزى هذا النق�ص لوجود ت�سرب �أو انخفا�ض بن�سبة  نجاح الطلاب المنتقلين من مرحلة الأ�سا�س 

للمرحلة الثانوية . 

عدد المدار�س الثانوية بولاية الخرطوم :
ال�شكل رقم )3 - 27( عدد المدار�س الثانوية في ولاية الخرطوم للعام 2012 م
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عدد المعلمين بالمرحلة الثانوية :

ال�شكل رقم ) 3 - 28( عدد االمعلمين بالمرحلة الثانوية في ولاية الخرطوم للعام 2012 م 

  

�إح�صاءات التعليم الثانوي - حكومي:
الجدول رقم ) 3 - 29( اح�صاءات التعليم الثانوي - حكومي في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

2012 2011 المحليات
عدد الطلاب عدد الف�صول عدد المدار�س عدد الطلاب عدد الف�صول عدد المدار�س

15508 404 51 18139 446 53 الخرطوم
18488 372 53 18256 357 49 جبل �أولياء
13319 317 46 15064 330 50 �أمدرمان
21594 360 36 20492 329 32 �أمبدة
17123 372 52 16596 360 57 كرري
13849 414 60 14382 375 58 بحري
19743 475 98 21318 523 99 �شرق النيل

120281 2714 396 124247 2720 398 المجموع

عدد المدار�س الثانوية الحكومية بالمحليات:
ال�شكل رقم ) 3 - 29( عدد المدار�س الثانوية  الحكومية في ولاية الخرطوم للعام 2012 م 
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عدد طلاب الثانوي بالمدار�س الحكومية  :

ال�شكل رقم ) 3 - 30 (عدد طلاب المرحلة الثانوية حكومي في ولاية الخرطوم للعام 2012 م 

    
الف�صول بالمرحلة الثانوية )حكومي( :

الجدول رقم ) 3 - 30(اح�صاءات الف�صول بالمرحلة الثانوية - حكومي في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   
الفائ�ض �أو العجز عدد الف�صول المطلوب عدد الف�صول الموجود المحلية

122- 526 404 الخرطوم
244- 616 372 جبل �أولياء
126- 443 317 �أمدرمان
371- 731 360 �أمبدة
198- 570 372 كرري
47- 461 414 بحري

183- 658 472 �شرق النيل
1295- 4009 2714 المجموع

- الم�ؤ�شر ف�صل لكل 30 تلاميذ
- يوجد عجز في ف�صول المرحلة الثانوية بمقدار )1295( ف�صل . 

- ال�شكل البياني 3 - 29 يو�ضح اح�صاءات التعليم الثانوي حكومي بالمحليات فنجد �أن هناك زيادة في عدد المدار�س في كل من محلية 
جبل �أولياء و �أمبدة و بحري �إلا �أن هناك فجوة في عدد الف�صول خا�صة بمحلية �أمبدة و جبل �أولياء و كرري على التوالي فبلغت الفجوة 

بالولاية حوالي 1,295 ف�صل ح�سب الم�ؤ�شر ) ف�صل لكل 30 تلميذ( كما هو مو�ضح بالجدول 3 - 30. 

�إح�صاءات التعليم الثانوي - خا�ص :
الجدول رقم )  3 - 31( اح�صاءات التعليم الثانوي - الخا�ص في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

2012 2011 المحليات
عدد الطلاب عدد الف�صول عدد المدار�س عدد الطلاب عدد الف�صول عدد المدار�س

10523 415 114 12752 339 112 الخرطوم
11741 389 95 9710 275 86 جبل �أولياء
9600 500 79 9778 325 76 �أمدرمان

13386 365 86 8092 327 81 �أمبدة
8970 315 77 11780 297 71 كرري
6328 269 83 6328 267 83 بحري

14485 330 65 8584 301 63 �شرق النيل
75033 2583 599 67024 2131 572 المجموع
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عدد المدار�س الثانوية الخا�صة بالمحليات :
ال�شكل رقم ) 3 - 31( عدد المدار�س الثانوية  الخا�صة في ولاية الخرطوم للأعوام 2011- 2012 م

  
عدد طلاب الثانوي خا�ص :

ال�شكل رقم ) 3 - 32 (عدد طلاب المرحلة الثانوية الخا�ص في ولاية الخرطوم للأعوام 2011- 2012 م 

   
الف�صول بالمرحلة الثانوية )خا�ص( :

الجدول رقم ) 3 - 32( عدد ف�صول المرحلة الثانوية خا�ص في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

المحليةعدد الف�صول الموجودعدد الف�صول المطلوبالفائ�ض �أو العجز
الخرطوم65+350415
جبل �أولياء2-391389

�أمدرمان180+320500
�أمبدة81-446365
كرري16+299315
بحري59+210269

�شرق النيل152-482330
المجموع82+25012583

- الم�ؤ�شر ف�صل لكل 30 تلاميذ
- لا يوجد عجز في ف�صول المرحلة الثانوية عدا في محليتى �أمبدة و�شرق النيل .

- �شهدت ولاية الخرطوم زيادة في عدد مدار�س الثانوي للتعليم الخا�ص و التي كانت حوالي 572 مدر�سة في العام 2011م �أ�صبحت 599 
مدر�سة في العام 2012م تبع هذه الزيادة زيادة في عدد الطلاب ، �أما بالن�سبة للف�صول فهناك عجز في محلية �شرق النيل ، �أمبدة و جبل 

�أولياء بح�سب الم�ؤ�شر) ف�صل لكل 30 تلميذ( كما هو مو�ضح بالجدول 3-31 . �إلا �أن هناك فائ�ض بعدد الف�صول بالولاية بلغ 82 ف�صل. 
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عدد المعلمين :
الجدول رقم ) 3 - 33( عدد المعلمين بمرحلة �ألا�سا�س و  المرحلة الثانوية في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

المعلمون بالمرحلة الثانوية المعلمون بمرحلة الأ�سا�س المحلية
1385 3215 الخرطوم
1036 3744 جبل �أولياء
1134 2503 �أمدرمان
1123 3873 �أمبدة
1043 3758 كرري
1325 3216 بحري
1393 5088 �شرق النيل
8439 25397 المجموع

تدريب المعلمين :
الجدول رقم ) 3 - 34( تدريب المعلمين بمرحلة �ألا�سا�س و  المرحلة الثانوية في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

التعليم الحكومي البيان 
 

التعليم الخا�ص

المجموع غير مدرب مدرب المجموع غير مدرب مدرب 
11914 3834 8080 25397 8337 17060 �أ�سا�س 
9111 2630 6481 8439 3871 4568 ثانوي 

- بلغ العدد الكلي لمعلمي مرحلة الأ�سا�س بالولاية  للعام 2012 م حوالي 25,397 معلم و 8,439 معلم بالمرحلة الثانوية.

الجال�سون للإمتحان - من الجن�سين )�شهادة الأ�سا�س( :
الجدول رقم ) 3- 35( الجال�سون لأمتحان �شهادة الأ�سا�س من الجن�سين في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012
99.3%العدد الكليبناتبنينالعدد الكليبناتبنين

60649573611180106016057016117176

ن�سبة النجاح )حكومي + خا�ص( :
الجدول رقم ) 3- 36( ن�سبة النجاح الحكومي والخا�ص في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

النجاح الكلي 2012البناتالبنين
%69.2%77.5%86.1
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الجال�سون ح�سب المحليات )حكومي + خا�ص( 
الجدول رقم ) 3- 37( الجال�سون ح�سب المحليات ) حكومي + خا�ص( في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

ن�سبة النجاحالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المحلية
82%1359513476الخرطوم

68.9%1987919752جبل �أولياء
65.2%2563325468�أمبدة
73.7%1539915313كرري

73.6%1261112529�أمدرمان
79.9%1713117025�شرق النيل

77.3%126712080بحري
- �أحتلت محلية الخرطوم المركز الأول في نتيجة �شهادة الأ�سا�س تليها محليتى �شرق النيل وبحري. 

الن�سبة المئوية للتح�صيل بالن�سبة للمواد :
الجدول رقم ) 3- 38( الن�سبة المئوية للتح�صيل بالن�سبة للمواد في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

ن�سبة النجاح2012الناجحون 2012الجال�سون 2012ن�سبة النجاح 2011مالمادة
45.5%29.411717653315%الريا�ضيات

45.3%29.911717653080%اللغة الإنجليزية
94.6%84.6117176110849%القر�آن الكريم

92.7%83.2117176108623%الفقه والعقيدة
84%--81.9%الم�سيحية

84.5%71.21171769900%اللغة العربية
85.4%71.411717610005%العلم في حياتنا

84.9%62.11171769877%نحن والعالم المعا�صر
96.3%85.911717611282%الغذاء وال�صحة

- �شهد العام 2012م زيادة ملحوظة في ن�سبة النجاح في كل المواد مقارنة بالعام 2011م لكن ما يزال هنالك تدن في التح�صيل في مادتى 
الريا�ضيات واللغة الانجليزية . 

نتيجة المرحلة الثانوية 
الجدول رقم ) 3- 39( نتيجة المرحلة الثانوية في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

ن�سبة النجاح )حكومي + خا�ص( :

النجاح ن�سبة النجاح اتحادن�سبة النجاح خا�صن�سبة النجاح حكوميعدد الناجحينالجال�سون ن�سبة 
منازل

النجاح  ن�سبة 
الكلية

10897978689%86.4%74.259.4%59.7%72.2
- بلغت ن�سبة النجاح الكلية 72.2% ، وح�صلت المدار�س الحكومية على �أعلى ن�سبة نجاح مقارنة بالمدار�س الخا�صة . 
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ال�شكل رقم ) 3 - 33( ن�سبة النجاح بالمرحلة الثانوية في ولاية الخرطوم للعام 2012م

 
الن�سبة المئوية للتح�صيل بالن�سبة للمواد 

الجدول رقم ) 3- 40( الن�سبة المئوية للتح�صيل في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

ن�سبة النجاح 2012مالناجحونالجال�سونالمادة
89.1%1523913577الريا�ضيات �أ�سا�سية

89.1%92278229الريا�ضيات المتخ�ص�صة
90.8%2446622227اللغة الإنجليزية

92.5%2424122425التربية الإ�سلامية
89.6%2446621927اللغة العربية

90.1%92278387الفيزياء
90%92278312الكيمياء
94.2%50144726الأحياء

90.1%27542501الهند�سية

الن�سبة المئوية للتح�صيل بالن�سبة للمواد للعام 2012م :
 الجدول رقم ) 3-41( الن�سبة المئوية للتح�صيل في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

ن�سبة النجاحالناجحونالجال�سونالمادة
92.5%14541261الحا�سوب
91.5%1523913945الجغرافيا

83.1%1523912776التاريخ
83.9%60975117درا�سات ا�سلامية

92.5%32282988تجارية
88.8%52664680ع�سكرية

92.8%589547فنون وت�صميم
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تعليم الكبار واليافعين 2012م :
الجدول رقم ) 3 - 42( اح�صاءات  تعليم الكبار و اليافعين في ولاية الخرطوم للعام 2012 م   

عدد الف�صول عدد الطلاب النوع
المجموع �إناث ذكور المجموع �إناث ذكور

2823 1780 1043 54827 33612 21215 الكبار
- - - 15862 7617 8245 اليافعون

تعليم ذوي الإحتياجات الخا�صة2012م :
الجدول رقم ) 3 - 43( اح�صاء تعليم ذوي الإحتياجات الخا�صة في ولاية الخرطوم للعام 2012 م  

 
عدد المعلمين بالم�ؤ�س�سات عدد الدار�سين عدد الم�ؤ�س�سات

المجموع معلمة معلم المجموع بنات بنين المجموع خا�ص حكومي مدمجين
441 326 115 3666 1421 2245 88 76 9

-   �أو�ضح اح�صاء تعليم ذوي الإحتياجات الخا�صة في ولاية الخرطوم  �أن عدد الم�ؤ�س�سات الحكومية 9 و الخا�صة 76 م�ؤ�س�سة حيث كان 
مجموع الدار�سين 3,666 تلميذ و طالب بفئاتهم العمرية المختلفة وو�صل عدد المعلمين و المعلمات بهذه الم�ؤ�س�سات 441 كما هو مو�ضح 

بالجدول 3 - 29 . و الجدير بالذكر �أن القطاع الخا�ص يلعب دوراً مهما في هذا الإطار. 

البيئة والترقية الح�ضرية

الت�شجير بالمناطق الح�ضرية  )مثمرة + ظلية ( : 

الجدول رقم ) 3 - 44( الت�شجير بالمناطق الح�ضرية ) مثمرة + ظلية( في ولاية الخرطوم للأعوام 2011- 2012م 

ملاحظاتن�سبة التنفيذالمنفذالم�ستهدفال�سنة
تمت زراعتها بال�شوارع الرئي�سية بمحليات الولاية كما تم ت�شجير الم�ساجد 20111.000.0001,307,198%130.7

والخلاوى والمدار�س ومراكز ال�شرطة 20121.000.000804.298%80

ال�شكل رقم ) 3 - 34( الت�شجير بالمناطق الح�ضرية ) مثمرة + ظلية( في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-2012م 
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- في �إطار البيئة والترقية الح�ضرية، قامت الولاية بالت�شجير بالمناطق الح�ضرية وتمثلت هذه الأ�شجار في النباتات الظلية والمثمرة. 
من الجدول  3 - 44 و ال�شكل البياني ) 3 - 34( بلغت ن�سبة الت�شجير 131% في العام 2011م الإ �أن هذه الن�سبة قد تناق�صت في العام 2012م 

حيث و �صلت الى %80 .
-  حظيت  محلية �شرق النيل بن�صيب �أوفر من ال�شتول بلغت 80,000 �شتله كما هو مو�ضح بالجدول 3 - 45 ، تم ت�شجير حوالي 16�شارع 

رئي�سي بطول 25 كلم بمحليات الولاية المختلفة بن�سبة 25% كذلك تم ت�شجير الم�ساجد والخلاوى والمدار�س ومراكز ال�شرطة. 

الت�شجير الح�ضري )مثمرة + ظلية ( :
الجدول رقم ) 3 - 45( الت�شجير الح�ضري ) مثمرة + ظللية( في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-2012م 

عدد ال�شتول 2012 عدد ال�شتول 2011 الجهة
7.985 1.255 محلية الخرطوم
1.600 13.424 محلية �أمدرمان
600 4.655 محلية كرري

4.800 25.511 محلية �أمبدة
3.852 2.553 محلية بحري

80.000 80.000 محلية �شرق النيل
17.400 19.800 محلية جبل �أولياء
88.061 535.000 المجل�س الاعلى للبيئة

600.000 450.000 غابات ولاية الخرطوم
لا يوجد معلومة 175.000 الاتحاد الوطنى ل�شباب ولاية الخرطوم

8.040.298 1,307,198 الإجمالى

الأن�شطة ال�صناعية :

الجدول رقم ) 3 - 46( الأن�شطة ال�صناعية في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

20112012الأن�شطة
26862غذائية
17412هند�سية
14631بلا�ستيك
11136كيميائية
8129معدنية
563ن�سيج

319دباغة جلود
6668�أخري

933250الـجملــــة
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ال�شكل رقم )3 - 35( الأن�شطة ال�صناعية في ولاية الخرطوم للأعوام 2011 - 2012م 

 
- قامت ولاية الخرطوم بح�صر المن��شآت ال�صناعية فى المدن الثلاث الكبرى بلغ جملة الأن�شطة ال�صناعية في الولاية للعام 2012م بلغت 
250 ن�شاط منها 62 �صناعات غذائية 36 �صناعات كيمائية ،29 �صناعات ىمعدنية و 68 ان�شطة �صناعية �أخرى )الجدول  3 - 46 و ال�شكل  

 )35 - 3

المخالفات البيئية الناتجة من المن��شآت ال�صناعية 2012 :
الجدول رقم ) 3 - 47 ( المخالفات البيئية الناتجة من المن��شآت ال�صناعية في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

عدد الم�صانع بالولاية عدد الم�صانع بحري عدد الم�صانع �أم درمان الم�صانع  عدد 
الخرطوم

الم�شاكل البيئية

71 42 12 17 ال�سائلة المخلفات  من  ال�سليم  التخل�ص   عدم 
وال�صلبة

6 1 4 1 تلوث هوائي
21 8 9 4 عدم العناية بالبيئة الداخلية
47 19 13 15 عدم توفير �أدوات ال�سلامة للعاملين
56 21 15 20 عدم الاهتمام بالت�شجير

201 91 53 57 العدد الكلي

ال�شكل رقم )3 - 36( المخالفات البيئية الناتجة من المن��شآت ال�صناعية في ولاية الخرطوم للعام 2012م
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- ر�صدت ولاية الخرطوم عدد من المخالفات والم�شاكل البيئية الناتجة من المن��شآت ال�صناعية بولاية الخرطوم حيث بلغ عدد المن��شآت 
بالت�شجير56 من��شأة،  �إهتمام  التي بها عدم  الم�صانع  ال�سائلة وال�صلبة 71 من��شأة،  التي لي�س بها تخل�ص �سليم من المخلفات  ال�صناعية 
المن��شآت ال�صناعية التي لا  توفير �أدوات ال�سلامة للعاملين بلغ 47 من��شأة . كذلك المن��شآت التي لي�س بها عناية بالبيئة الداخلية 21 من��شأة 

والتي ت�سبب تلوث الهواء 6 من��شآت كما هو مو�ضح )الجدول  3 - 47(.
- الجدير بالذكر �أن المنطقة ال�صناعية بحري تعد من �أكبر المناطق ال�صناعية بالولاية اذ بها �أكثر من 91 م�صنع . 

التفتي�ش  النوعي المن��شآت ال�صناعية والخدمية :

الجدول رقم ) 3 - 48(التفتي�ش النوعي المن��شأت ال�صناعية والخدمية في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

بحري امدرمان الخرطوم المخالفة
2012 2011 2012 2011 2012 2011

2 12 1 22 4 14 تراكم نفايات
1 38 3 20 10 27 ( تفريغ مياه �آ�سنة )�صرف �صحي
- 12 - - - 11 قطع جائر
1 13 4 28 3 24 تلوث هواء
- - - 9 - 17 ( ك�سر موا�سير )مياه ال�شرب
- 25 1 21 2 7 �أخري

والقطع  الأ�سنه  المياه  وتفريغ  النفايات  تراكم  في  الخرطوم  بولاية  والخدمية  ال�صناعية  للمن�شات  النوعى  التفتي�ش  �أن�شطة  تتمثل   -
الجائر للأ�شجار ، والتلوث الهوائى ، وك�سر فى موا�سير مياه ال�شرب فى الولايه من خلال فترة الخطة الخم�سيه مو�ضحه فى الجدول 
) 3 - 48( ونجد انه فى المدن الثلاث الكبرى التى تقع فيها المن�شات ال�صناعيه والخدمية هنالك ن�سبة تفتي�ش مرتفعه في تفريغ المياه 

الا�سنة وتلوث الهواء. 

القوانين واللوائح البيئية :

الجدول رقم ) 3 - 49( القوانين واللوائح البيئية للأعوام 2011-  2012م 

20112012البيان
37لوائح تطبيق المعايير البيئية والإلتزام بالقوانين

1-دليل تقييم الأثر البيئي لم�شاريع التنمية العمرانية
البيئي  الأثر  تقييم  دليل  ا�صدار  لوائح كذلك تم  �سبعة  العام 2012م  بالقوانين في  والإلتزام  المعاييرالبيئية  لتطبيق  اللوائح  بلغ عدد 

لم�شاريع التنمية العمرانية . 
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تقييم الأثر البيئي 
الجدول رقم )  3 - 50( تقييم الأثر البيئي للأعوام 2011-  2012م 

2012 2011 �إ�سم البرنامج �أو الم�شروع
2 4 �إ�صدار لوائح  ومعايير بيئية جديدة و دلائل ار�شادية

44 77 ت�صنيف من��شآت �صناعية قائمة ح�سب نموذج الت�صنيف البيئي
254 150 ت�صنيف م�شاريع جديدة ح�سب نموذج الت�صنيف البيئي

- 7 تقييم درا�سات بيئية
- 5 منح موافقة بيئية لم�شاريع مختلفة

100 81 �إنفاذ زيارات لتقييم الأثر البيئي
3 2 ت�أهيل مكاتب ا�ست�شارية

متابعة تنفيذ البيئة بوحدة متابعة المخطط الهيكلي من خلال �إعداد 3تقارير دورية لقاءات دورية
تحديد عدد الم�شاريع التي تخ�ضع للتقييم متابعة م�شاريع المخطط الهيكلي مع وحدة �إنفاذ المخطط الهيكلي قطاع ) الخدمات والبيئة(.

- قام المجل�س الأعلى للبيئه فى ولاية الخرطوم با�صدار لوائح ومعايير بيئيه جديده ودلائل �إر�شاديه فى العمل من �أجل البيئة النظيفة 
وقد تم تن�صيف م�شاريع جديده ح�سب نموزج الت�صنيف البيئى هذا بالإ�ضافه �إلى زيارات تقييم الأثر البيئى كما هو مو�ضح فى الجدول 

 )50 - 3  (

ال�شكل رقم ) 3 - 37( م�سح �أبراج الات�صالات ولاية الخرطوم للعام 2012م

  
 ال�شكل رقم )3 - 38( رقابة وتفتي�ش المن��شآت في ولاية الخرطوم للعام 2012م
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ال�شكل رقم )3 - 39( مختبر في ولاية الخرطوم للعام 2012م

  
 

ال�شكل رقم )3 - 40( نظم مراقبة المواد الخطرة في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

 

 
ال�شكل رقم )3 - 41( ر�صد وتقييم جودة المياه في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

 

 



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي
التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م

95

ال�شكل رقم ) 3 -  42( ر�صد ومراقبة جودة الهواء ولاية الخرطوم للعام 2012م 

 

 
ال�شكل رقم ) 3 -  43( �إن�شاء مختبر لل�سميات  الخرطوم للعام 2012م 

 

ال�شكل رقم ) 3 -  44( ت�شجيع مكافحة المواد الكريهه الهواء ولاية الخرطوم للعام 2012م 
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التحكم البيئي :
ال�شكل رقم )3 - 45( الإ�شراف الرقابي للمحطات ولاية الخرطوم للعام 2012م

 

ال�شكل رقم ) 3 -  46( الإ�شراف الرقابي للمكبات ولاية الخرطوم للعام 2012م

 
 

التوعية البيئية :
ال�شكل  3 -  47المنتديات وور�ش العمل في التوعية البيئية ولاية الخرطوم للعام 2012م 
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ال�شكل  3 -  48 �إ�صدار مطبقات لزيادة الوعى البيئي في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

 

�آليات نظافة ولاية الخرطوم :

الجدول رقم )3- 51( �أليات نظافة ولاية الخرطوم للأعوام 2011- 2012م 

ملاحظاتالعدد الكلي في 2012ن�سبة التتنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف20112012
جديدة +�إحلال14--1411الآليات الثقيلة

جديدة +�إحلال641%39322الجرارات
جديدة71613%513140100عربات النفايات

sweepers نظافة ال�شوارع-17%285-الكان�سات
-  فى �إطار �أن�شطة النظافة البيئية لولاية الخرطوم فى العام 2012م بلغ عدد الآليات الثقيله 14 وزادت الجرارات من 39 جراراً  في العام 
2011م  الى  41 جرار، زادت عربات النفايات من 513 عربه فى العام 2011 الى 613 عربة ، كما هو في الجدول )3-51( الذي يو�ضح عدد 

�آليات النظافة فى الولاية. 

الـنفـايـات :

المحطات الو�سيطة/ الكميات بالطن: 
الجدول رقم ) 3 -  52( المحطات الو�سيطة في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012المنطقة
100%314636600600الخرطوم
100%80295850850�أمدرمان

50%2433132900450بحري
78%638244223501850الجملة

-  الجدول  3 -  51 يو�ضح المحطات الو�سيطة بولاية الخرطوم بلغت ن�سبة التنفيذ في كلً من الخرطوم و �أمدرمان 100% �أما منطقة 
بحري تحتاج لت�شييد محطة جديدة 
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كمية النفايات )طن( 2012 :
الجدول رقم ) 3 - 53( كمية النفايات بالطن في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

20112012البيان
�سنةيوم�سنةيوم

3.5001.277.50028001.022.000كمية النفايات في اليوم
500182.500900328.500كمية النفايات بالمناطق الطرفية

2.8001.022.0002700985.500الكمية المنقولة
1.200438.00010036500العجز في النقل

124.19872.555كمية النفايات الطبية
1.212442.19810036500العجز الكلي

480175.200300109.500نفايات الأن�شطة التجارية
�أ�شكالها فنجد �أن كمية النفايات في اليوم للعام  - كان هناك نق�صان في كمية النفايات في العام 2012م مقارنة بالعام 2011م بمختلف 

2012م بلغت 2800 طن مقارنة مع العام 2011م الذي �سجل 3500 طن باليوم.
-  بلغت النفايات بالمناطق الطرفية 900 طن/ اليوم و الطبية 7 �أطنان / اليوم في العام 2012م. )الجدول  3 -52( 

- بالن�سبة للمرادم / كمية النفايات �سجل مردم طيبة و حطاب ن�سبة تنفيذ 100% �أما مردم �أبووليد فبلغت ن�سبة التنفيذ 76%.كما هو 
مو�ضح في الجدول  3 - 53. 

التوجيه والأوقـاف

الم�ساجد/ هيئة الأوقاف الإ�سلامية :
الجدول رقم ) 3 - 54( الم�ساجد/ هيئة الأوقاف الإ�سلامية في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ن�سبة المنفذ 2012الم�ستهدف 20112012البيان
التنفيذ2012

ملاحظات

القيمةالعددالقيمةالعددالقيمةالعدد
م�ساجد 
جديدة

م�ساجد -لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجد32257.184 ببناء  تقوم  لا  الهيئة 
)�صيانة فقط(

ال�صرف 84%3,265,232-601.216.287213,901,932ت�أهيل النظافة,  الفر�ش, 
بالم�ساجد,  العاملين  ال�صحي, 

الكهرباء
دعم 

�إجتماعي
�أ�سر 76385.777-1,550,074-1,167,505%75 الفقر,  العلاج,  التعليم, 

القر�آن,  حفظة  الواقفين, 
�أعمال البر العام

77%36212.29857300,00057232,201دعم كهرباء
- �أو�ضحت الإح�صاءات عدد الم�ساجد الجديدة لهيئة الأوقاف الإ�سلامية بلغ 32 م�سجد في العام 2011م الإ �أن العام 2012م لم ي�سجل 

�أعداد م�ساجد جديدة .الجدول  3 - 54 يو�ضح عدد الم�ساجد وعدد الم�ساجد التي تم ت�أهيلها ودعمها في عام 2011 - 2012م. 
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�أن�شطة مجل�س الدعوة :
الجدول رقم ) 3 - 55( �أن�شطة مجل�س الدعوة في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صانن�سبة تنفيذ 2012المنفذ 2012الم�ستهدف 20112012البيان
- 84%95%300285 ندوة1765ندوات

- 45%106.3%674634913713محا�ضرات
- 23%97%422733803262الدرو�س المنهجية
----5011التعليم الأ�صلي

- 75%112%80009010 در�س35494منا�شط الريف - درو�س
- 94 %6%352 قافلة35عدد القوافل الدعوية

3.663%97%301 متدرب310 متدربين8الدورات التدريبية
67%33%993المنابر الدعوية

�شكل يو�ضح عدد )الندوات - المحا�ضرات -الدرو�س المنهجية( :

ال�شكل رقم ) 3 -  49( عدد ) الندوات  -  المحا�ضرات  -  الدرو�س المنهجية( في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

 
- قام مجل�س الدعوة ب�أن�شطة ندوات ومحا�ضرات ودرو�س منهجية ودورات تدريبية ومنا�شط �أخرى خلال العام . الجدول  3 - 55 و 

ال�شكل  3 - 49 البياني يو�ضح عدد الأن�شطة الدعوية  التي قام بها المجل�س خلال الفترة)2011م - 2012م(. 

الم�ساجـد :
الجدول رقم ) 3 - 56( الم�ساجد في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م

 
ن�سبة الزيادة �أو النق�صانن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012البيــان
2012

+ 0.2%8%39741008الم�ساجد
+30%18%6010018عدد الم�ساجد التي تم دعمها

-42800غير محدد100298قيمة الدعم ال�سنوي
-  زاد عدد الم�ساجد في العام 2012م بن�سبة 0.2 % وعدد الم�ساجد التي تم دعمها 30% عن العام ال�سابق .
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مجل�س الذكر والذاكرين :

الجدول رقم )3 - 57( مجل�س الذكر والذاكرين في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان ن�سبة تنفيذ 2012 المنفذ 2012 الم�ستهدف 2012 2011 البيان
%4- %100 250 250 251 الخلاوي
%1+ %100 17.000 17.000 16.758 الطلاب

%13+ %120 60 50 460 الحفظة
%84+ %133 240 180 283 الم�شاركات
%57+ %458 413 90 715 الزيارات
2+ % %100 250 250 15000 قوت الخلاوى/ جوال ذرة
%19+ %28 5 18 26 تح�سين بيئة الخلوة
%40+ %66.6 14 21 35 الدرو�س الم�سيدية

169+ % %100 140 140 83 المحا�ضرات
- مجل�س الذكر والذاكرين قام ب�أن�شطة متنوعة للطلاب والخلاوي وغيرها. الجدول  3 - 57 يو�ضح الم�شاركات في الزيارات والدرو�س 

والمحا�ضرات ون�سبة الزيادة و النق�صان لإن�شطة المجل�س خلال العام 2011- 2012م. 

الحـج والعـمـرة :

الجدول رقم )3- 58( الحج والعمرة في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صان20112012البيان
- 79%39.0598372عدد الحجيج والمعتمرين
133 %15003,500تذكرة الطائرة)بالجنيه(
173 %330900تذكرة الباخرة)بالجنيه(

6 %109116عدد �أع�ضاء البعثة
- فيما يتعلق بالحج والعمرة فقد بلغت جملة الحجيج والمعتمرين 39.059 حاج في العام 2011م ، ونق�صت �إلى عدد 8372حاجاً في العام 
2012م .و يعزى هذا النق�صان �إلى �سعر تذكرة الطائرة لأداء الفري�ضة زاد من 1500جنيه في العام 2011م �إلى 3,500 جنيه في العام 2012م 
فكان معدل الزيادة 133 %.وفي المقابل كان �سعر التذكرة الباخرة 330 جنيه في العام 2011م وزادت لت�صل 900 جنيه في العام 2012م ح�سب 

الجدول  )3 - 58(. 
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الجدول رقم )3 - 59( الحج  في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ملاحظات ن�سبة التنفيذ المنفذ 2012 الم�ستهدف 2012 المنفذ 2011 البيان
%100 8,372 8,372 9.522 عدد الحجاج

 غير �شاملة -
 �شيك الإعا�شة-

 خدمة في
�سواكن

- 14,520 جوا- 12,470 بحرا 8374 التكلفة المالية للحاج

�إنثى ذكر �إنثى ذكر �إنثى ذكر �إنثى ذكر  ت�صنيف الحجاج - )ح�سب النوع(
- - 4988 3384 - - 5471 4051

 كل عدد
الحجاج

8,372  نظرى+مراكز
تدريب عملى

الخدمات)�صحية-توعوية)

%98 148 150 109 عدد �أفراد البعثة

%100 33109 33109 29537 عدد المعتمرين
- بلغ عدد الحجيج في العام 2011م عدد 9,522 حاجاً و نق�صت الى 8,372 حاج في العام 2012م . التكلفة المالية للحج زادت ب�صورة كبيرة 

جداً من 8,374  جنيه في العام 2011م �إلى 14,520 جوا 12,470 بحراً في العام 2012م 
- الجدول  3 - 59 يو�ضح تفا�صيل موقف �أن�شطة الحج في ولاية الخرطوم. 

ديـوان الزكـاة / الجباية :
الجدول رقم ) 3 - 60( ديوان الزكاة ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صانن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012 المنفذ2011  البيان
+0.4%117%385,949.50330,000,00387,510,00الزروع
+40%151%2,093,510.001,950,000,002,950,252,00الأنعام

+21%113%39,485,247.6442,260,000,0047,700,453,24عرو�ض التجارة
+10%102%2,380,992.232,560,000,002,621,219,39المهن الحرة
+20%103%8,518,051.1010,000,000,0010,259,811,96الم�ستغلات

+34%181%13,410,099.709,900,000.0017,942,876.01مال م�ستفاد
+24%122%66,273,877.1767,000,000.0081,862,386.60الجملة

- ال�صرف على الم�صارف المختلفة للزكاة في ولاية الخرطوم �أظهر في العام 2011م  كان 70,659,513.50 جنيه ، وزاد �إلى مبلغ 71,698,449.38 
جنيهاً في العام 2012م وهذا يدل على �أن هنالك زيادة في جملة ال�صرف على م�صارف الزكاة المختلفة ، ونجد �أن ال�صرف على الفقراء 
والم�ساكين هو الأعلى. وهذا �أمر بديهي يرجع �إلى تعامل �إدارة الزكاة مع الفئات الفقيرة في الولاية والذين لا يملكون القدرة للح�صول 

على احتياجاتهم الحياتية الأ�سا�سية. 
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الأ�سر الم�ستفيدة :
الجدول رقم ) 3 - 62( الا�سر الم�ستفيدة من الزكاة في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

الزيادة / النق�صانالمنفذ2012المنفذ 2011البيان
- 10%467407420182الفقراء والم�ساكين

- 98%948321872الغارمين
56%24503824ابن ال�سبيل

- 36%40262560فى �سبيل الله
الم�ؤلفة قلوبهم لم تعد موجودة-16308الم�ؤالفة قلوبهم

9%3683840000البرامج الدعوية
- 24.7 %621861468438الجملة

 - يوجد تدن عام في عدد الم�ستفيدين من الزكاة و خا�صة الغارمين حيث بلغت ن�سبة النق�صان من العام المن�صرم 98 % . 

ن�سب الأداء والنمو فى الجباية :

الجدول رقم )3 -63( ن�سب الأداء والنمو في الجباية في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ن�سبة جباية الأوعية خلال العام 2012مالمنفذ 2011البيان
التنفيذ %

ن�سبة 
همة  لم�سا ا

%

ن�سبة النموالنمو
المنفذ 2012الم�ستهدف 2012النموالأداء

0.4%0.471,560.50%117%330,000387,510.00-31%62الزروع
41%3.6857,015.00%151%141,950,0002,950,525.00%113الانعام

21%58.278,215,205.60%113%1242,260,00047,700,453.24%104عرو�ض التجارة
10%3.20240,227.16%102%132,560,0002,621,219.39%98المهن الحرة
20%12.531,741,760.86%103%810,000,00010,259,811.96%86الم�ستغلات

34%21.924,532,767.31%181%9,900,00017,942,867.01--مال م�ستفاد
24%10015,588,536.43%122%67,000,000.0081,862,386.60الجملة
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الت�أمين ال�صحي 
التغطية الت�أمينية ح�سب القطاعات :

الجدول رقم ) 3 -64( التغطية الت�أمينية ح�سب القطاعات في  ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ت�صنيف 
القطاع

ب القطـــاع لمطلو ا
�سر  �أ
للعام2011

لمنفــذ  ا
2011

الن�سبة 
2011

ب  لمطلو ا
للعام  �أ�سر 

2012

لن�سبة المنفــذ 2012 ا
2012

من  لم�ؤ ا
لهم 

 ) �سر �أ (
كمي  ا تر

حتى 
ية  نها
م  لعا ا

2012م

)+/-(

قطاع 
منظم

+96%1006193210%57120012075%10.7566.170قطاع عام

-3%3530156%2980002803%10.0002.883خا�ص
قطاع 
�شبه 
منظم

معا�شات 
ال�صندوق 

القومى

280,5529,2%48600031008038%13450411%23+

معا�شات 
الت�أمين 

الاجتماعى

260,4608,2%61245527772%6-

-26%53149811385%3.8402,022أخرى
طلاب 

الجامعات
--99433722%100+

قطاع 
غير 
منظم

كفالة ديوان 
الزكاة و�أ�سر 

ال�شهداء

620.1795%493850020678%53.7126283

�أ�سر غير 
مقتدرة

89,03157,432%651570178459%97-

-60%3417752135504%128,11743874�أ�سر مقتدرة
أيادى 
بي�ضاء

---13561365%100+

+126%81.2784658%475370043594%252,904118,313الجمـــــلة
من الجدول  3 -64  ال�سابق نجد �أن : 

-  �إدخال �شرائح القطاع العام زاد بن�سبة 96% كما زاد �إدخال �شريحة معا�شات ال�صندوق القومي بن�سبة 23% وزاد �إدخال طلاب الجامعات 
بن�سبة 100% حيث لم يتم اى �إدخال في العام 2011م . 

- نلاحظ بمقارنة القطاعات الأخرى �إن �إدخال القطاع الخا�ص انخف�ض بن�سبة 3% ومعا�شات التأمين الاجتماعي انخف�ض بن�سبة %6 
وكذلك �شريحة �أخرى ) الاتحادات والمنظمات الطوعية ( انخف�ضت بن�سبة %26 .
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- �إما في التغطية ال�شاملة فقد انخف�ضت الأ�سر غير المقتدرة بن�سبة 97% والأ�سر المقتدرة بن�سبة 60% ولكن  تمت �إ�ضافة �شريحة جديدة 
هي الأيادى البي�ضاء حيث كان �أول �إدخال لها في العام 2012م .

يمكن تلخي�ص �أ�سباب الانخفا�ض في �إدخال بع�ض ال�شرائح لعدة �أ�سباب �أهمها: 

‌�أ- �ضعف �إلزامية قانون التامين ال�صحي �أدى �إلى تهرب القطاع الخا�ص من الدخول تحت المظلة.
‌ب- عدم وفاء المحليات بالتزاماتها تجاه م�شروع الايادي البي�ضاء . 

‌ج- �أدت تغطية جزء كبير من الم�ستهدف ل�شريحة الاتحادات والمنظمات الطوعية )�أخرى( في العام 2011م �إلى قلة الم�ستهدف منها في 
العام 2012م .

‌د- ن�سبة �إلى �ضعف التمويل من وزارة المالية في �إدخال ا�سر جديدة في التغطية ال�شاملة )�أ�سر غير مقتدرة ( انخف�ض عدد الإ�ضافات 
الجديدة في العام 2012م .

نتيجة ح�صر الأ�سر المرحلة الأخيرة )�إعادة الت�صنيف( 2011

الجدول رقم )3  - 65 ( ح�صر الأ�سر في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 
2012)�إعادة الت�صنيف( 2011المحليةم
تم الانتهاء من مرحلة الح�صر 48744الخرطوم1

بداية  منذ  الت�صنيف  وإعادة 
بداية  فكانت   ، 2011م  العام 
التغطية  فى  )الادخال  العمل 
2011م  العام  فى   ) ال�شاملة 

إ�ضافة الى العام 2012م

21376�أمدرمان2
23015�أمبدة3
58975بحري4
47258�شرق النيل5
41610كرري6
56154جبل �أولياء7

297159الاجمالي

  التغطية ال�شاملة :
الجدول رقم ) 3 -66 ( التغطية ال�شاملة في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

�أ�سر القطـــاع المطلوب 
للعام2011

لمنفــذ  ا
2011

�أ�سر الن�سبة 2011 المطلوب 
للعام2012

الم�ؤمن لهم الن�سبة 2012المنفــذ 2012
)�أ�سر( تراكمي 

حتى نهاية العام 
2012م

)+/-(

�أ�سر غير 
مقتدرة

89,03157,432%652000019322%96.6174859%97-

-60%34135504%128,11743,874�أ�سر مقتدرة
+100%121356%115001356---أيادى بي�ضاء

- تم �إدخال �شريحة جديد هى الايادي البي�ضاء بهدف ار�ساء مبد�أ التكافل فى المجتمع وم�ساعدة غير القادرين على تحمل نفقات العلاج 
ولكن تعزى ن�سبة التنفيذ ال�ضعيفة 12%الى عدم التزام المحليات ب�سداد ما عليها من مبالغ تجاه الم�شروع. 
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التو�سع في ال�شبكة الطبية والدوائية  :

الجدول رقم ) 3 - 67( التو�سع في ال�شبكة الطبية والدوائية في ولاية الخرطوم للأعوام 2011-  2012م 

ن�سبة الزيادة �أو النق�صانالمنفذ  2012مالمنفذ 2011مالبيــــــان
10%259284عدد المراكز المقدمة للخدمة

6%237251عدد ال�صيدليات
 

عدد المراكز المقدمة للخدمة وعدد ال�صيدليات :
ال�شكل رقم )3 -  50( عدد المراكز المقدمة للخدمة وعدد ال�صيدليات في ولاية الخرطوم للعام 2012م 

 

توزيع مواقع تقديم الخدمة تراكمي ح�سب المحليات   للعام2011:

الجدول رقم ) 3 - 68( توزيع مواقع تقديم الخدمة تراكمي ح�سب المحليات ولاية الخرطوم للعام 2011 

الجملة الكميةموقع خا�صموقع ت�شخي�صيم. ولائيم. �إتحاديمركز �إنقاذمركز نموذجيمركز �صحيالبيان
1583112142477الخرطوم

1324-3-431جبل �أولياء
5621436-54�أمدرمان

1422-1-511�أمبده
1427-6-1-6كرري
14412511239بحري

411634-1021�شرق النيل
59228182718107259الجمــــــلة
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توزيع مواقع تقديم الخدمة تراكمي ح�سب المحليات  للعام 2012م :

جدول رقم )3 - 69( توزيع مواقع تقديم الخدمة تراكمي ح�سب المحليات في ولاية الخرطوم للعام 2012م
الجملةموقع خا�صموقع ت�شخي�صيم. ولائيم. �إتحاديمركز �إنقاذمركز نموذجيمركز �صحيالبيان

11112112152476الخرطوم
312033-441جبل �أولياء
5521536-54�أمدرمان

1524-1--62�أمبده
1832-6-1-7كرري
16611611344بحري

412139-1021�شرق النيل
59296172720126284الجمـــلة

جودة الخدمة الطبية ومعايير تحديد الم�ستهدف من المراكز وال�صيدليات :

1-  لت�أكيد جودة الخدمة الطبية تم اعتماد �إجراءات الموا�صفات القيا�سية ح�سب نظام الجودة لتقييم وت�أهيل المراكز الجديدة لتقديم 
الخدمة الت�أمينية .

2- تم تطبيق نظام GIS )نظام المعلومات الجغرافية( لترجمة معايير التغطية الخدمية .
3- وباكتمال تطبيق نظام GIS و معايير التغطية الخدمية تم الح�صول على خارطة للخدمة الت�أمينية بالولاية ،  حيث �أ�صبح من 

الممكن تحديد الم�ستهدف من المراكز �أو ال�صيدليات ح�سب حاجة الم�ؤمن لهم  وتوزيعهم  الجغرافي . 

مقارنة التردد على الخدمة الطبية  بين العامين 2011م -2012م :

جدول رقم )3 - 70( مقارنة التردد علي الخدمة الطبية بين العاملين في ولاية الخرطوم 2011م - 2012م

الفرق بين قيمة التردد للعامينالتردد  للعام 2012مالتردد  للعام 2011منوع الخدمة
-1,201,6611.117.28584.376الطبيب الاخت�صا�صي

+2,155,3542.310.275154.921الطبيب العمومي
110826+110.826-متابعة العمومي +الاخت�صا�صي

+3,357,0153,538,386181.371الجمـــــــلة

- �إجمالًا ارتفع عدد المترددين في العام 2012م الى181.371متردداً عن العام ال�سابق  كما  نلاحظ في العام 2012م انخفا�ض في التردد 
على الطبيب الاخت�صا�صي  و ذلك يرجع �إلى تنظيم اللوائح الخا�صة بنظام الإحالة ، كما تم في العام 2012م �إدراج تردد المتابعات للطبيب 

الاخت�صا�صي والعمومي معاً حيث بلغ عدد التردد 110,826 مري�ض.  
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مقارنة التردد على الخدمة الطبية :

ال�شكل رقم ) 3 - 51( مقارنة التردد على الخدمة الطبية في ولاية الخرطوم 

 

تكلفة الخدمات الطبية :
جدول رقم )3 - 71( تكلفة  الخدمات الطبية في ولاية الخرطوم 

قيمة  الفرق بين التكلفة للعامين 2011م 2012مم�صروفات العام 2012مم�صروفات العام 2011مالبنــــــــد فى   الزيادة  ن�سبة 
الم�صروفات عن  العام 2011م

-7%-)4.580.992.49(69,583,64865,002,656الخدمات الطبية
45%54,207,78178,837,78724,630,006.40الـــــــــــدواء

-11%-    )78,317.00(688,538610,221الم�ساهمات العلاجية
16%124,479,967144,450,66419,970,696.91الجملة

 انخف�ضت تكلفة الخدمات الطبية بن�سبة 7% وانخف�ضت تكلفة الم�ساهمات العلاجية بن�سبة 11% وذلك ح�سب �سيا�سات هيئة التامين 
ال�صحي لاحتواء التكلفة )بتوحيد قيمة العقود مع المراكز المقدمة للخدمة ( . ولكن ارتفعت تكلفة الدواء بن�سبة 45% وذلك للارتفاع 

الكبير في �أ�سعار ال�صرف . مما �أدى �إلى ارتفاع عام في مجمل التكلفة الت�شغيلية بن�سبة %16. 

التكلفة ح�سب القطاعات :
، و  - �أعلى القطاعات تكلفة خلال العام هو قطاع  التغطية ال�شاملة/ دعم كامل �أمانة الحكومة بتكلفة قدرها 13,942,648,63جنيهاً 
يليها قطاع التغطيه ال�شاملة/دعم كامل/الزكاة  بتكلفة قدرها  11,026,906,04 جنيهات ، و يليها قطاع  التغطية ال�شاملة /بدون دعم 

بتكلفة  قدرها  10,467,737,17 جنيهاً، حيث �شكلت القطاعات �أعلاه  تقريباً ن�سبة 50% من جملة تكلفة المطالبات خلال العام .



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي

التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م
108

 
ت�شغيل الخريجين :

جدول رقم )3 - 72( ت�شغيل الخريجين  

ملاحظاتن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المنفذ2011البيان

المبلغالعددالمبلغالعددالمبلغالعدد
توقفت المحفظة وتم المحفظة

تد�شينها للعمل بها مرة 
�أخرى في مار�س 2012م

-

-2774.833.769--

حا�ضنة 
الا�ستزراع 

ال�سمكي

30خريج - 
15 حو�ض

300.000--

الحا�ضنة 
الهند�سية

280خريج 
28 مجموعة

2.800.000 40
مجموعات

- 17
مجموعة

توقف ال�سداد طرف %42.5-
بنك الأ�سرة الهيئة 
لم تدفع م�ستحقات 

المجموعات التي �أكملت 
عملها

البيوت 
المحمية

تمويل بنك 107خريج
الأ�سرة

تم �إيقاف جميع -----
البيوت المحمية لوجود 

الذبابة البي�ضاء 
وارتفاع تكاليف الإنتاج 

و�ضعف الإنتاج
حا�ضنة 
أبوحليمة

125-125-%100-

حا�ضنة 
الانتاج 

الحيواني

------120012.000.000خريج

الحا�ضنة 
الطبية

48 خريج
8 عيادات

50 عيادة360.000
300 خريج

6 عيادات-
36 خريج

-%12 %12

م�شروعات 
�صغيرة

109 م�شروع
177 خريج

من محفظة 
الأمان

 121
م�شروع

-1212,811,024%100-
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ت�شغيل الخريجين :
في �إطار مجهودات ولاية الخرطوم في ت�شغيل الخريجين تم تنفيذ عدد 121 م�شروعاً بتكلفة قدرها 2,811,024 جنيهاً في العام 2012م 
كذلك تم ا�ستئناف المحفظة في هذا العام لت�ستوعب 277 خريجاً بتكلفة قدرها 4,833,769 جنيهاً. جدول رقم )3 - 72( يو�ضح تفا�صيل 
الا�ستهداف الموجه لت�شغيل الخريجين في الولاية خلال العام )2011 - 2012م(. تراجع م�ستوى تنفيذ الم�شروع يرجع �إلى �أحجام البنوك 
عن التمويل ب�سبب عدم وجود ال�ضمانات اللازمة منذ �إن�شاء م�ؤ�س�سة التنمية الاجتماعية فقد ظلت ت�ستهدف الفئات التي تن�ضوي تحت 

مظلة عملها . 

  م�ؤ�س�سة التنمية الإجتماعية  التمويل الأ�صغر :
جدول رقم )3 - 73( م�ؤ�س�سة التنمية الاجتماعية  - التمويل الأ�صغر 

ن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012
المبلغالعددالمبلغالعددالمبلغالعددالمبلغالعدد
8974.818.34526,45666,149,21419,22134,600,998%73%52

جدول رقم )3 - 74( م�ؤ�س�سة التنمية الاجتماعية  - التمويل الا�صغر ) الجمعيات ، مجموعات ( 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المنفذ 2011البيان
المبلغالعددالمبلغالعددالمبلغالعددالمبلغالعدد

11%87%172755.5962003,364,825174375,058جمعيات
96.4%525500482مجموعات

- بلغ عملاء التمويل الأ�صغر الممول من الم�ؤ�س�سة في العام 2011م الى 897 عميلًاً بتمويل قدره  4,818,345 جنيهاً زاد العدد في العام 
2012م لي�صل 19,221 عميلًا بتكلفة مالية قدرها 34,600,998 جنيه كما هو مو�ضح بالجدول رقم )3 - 73(

-  174 جمعية و 484 مجموعة ح�صلت على تمويل �أ�صغر من م�ؤ�س�سة التنمية الاجتماعية بتمويل قدره 375,058 جنيه )جدول رقم 
 . )74 - 3(

هيئة تنمية ال�صناعات ال�صغيرة :
جدول رقم )3 - 75( هيئة تنمية ال�صناعات ال�صغيرة 

)+/-(ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المنفذ 2011البيان
المبلغالعددالمبلغالعددالمبلغالعدد

- 76.3%100%48217.000.00011411,500,00011411,500,000تاك�سي
-100%1686,882,0001686,882,000عربات الكوادر الطبية

-100%45350,00045350,000مواتر للمعاقين
-36%5501200000020012000000عربات البركة

-100%507,50,000507,50,000عربات توزيع الغاز
-100%22414,400,00022414,400,000عربات نقل النفايات

- من الجدول رقم )3 - 75( قامت هيئة تنمية ال�صناعات ال�صغيرة بولاية الخرطوم في العام 2012م بتوفير 114 عربة تاك�سي و 168 
عربة للقطاع ال�صحي عبر الهيئة و 45 موتراً للمعاقين و 50 عربة لتوزيع الغاز و 224 عربة لنقل النفايات. 
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منظمة ال�شهيد :
جدول رقم )3 - 76( منظمة ال�شهيد 

)+/-(ن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المنفذ 2011البيان
- 59.3%44%12811852 م�شروعاًم�شروعات �إنتاجية

230.0%123%216579713 م�سكناًالإ�سكان
-47.1%110%1068451045645 طالباًالتعليم

- 5.3%90%512053424818 �أ�سرةالت�أمين ال�صحي
- 49.1%41%248305126 زيجةدعم الزواج

61.1%46%5418987 حالةدعم علاج بالداخل والخارج
- التعليم ي�شمل دفع ر�سوم الدرا�سة  والزي المدر�سي . 

- حدثت زيادة ملحوظة في م�شروعات الإ�سكان بن�سبة %230 .
- كما زاد دعم العلاج بالداخل والخارج بن�سبة بلغت %61.1 .

- بلغت الم�شروعات الإنتاجية لمنظمة ال�شهيد في العام 2011م عدد 128 م�شروعاً نق�صت في العام 2012م لت�صل الى 52 م�شروعاً. 
- حدثت زيادة ملحوظة في م�شروعات الإ�سكان بن�سبة %230
- كما زاد دعم العلاج بالداخل والخارج بن�سبة بلغت 61.1 %

- دعم التعليم لي�شمل )الر�سوم + الزي + الإعفاءات(. جدول رقم )3 - 76( 
مفو�ضية العمل الطوعي والإن�ساني :	

جدول رقم )3 - 77( مفو�ضية العمل الطوعي والان�ساني 

)+/-(ن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المنفذ 2011البيان
33 %120%300 منظمة250 منظمة225ت�سجيل وتجديد ت�سجيل المنظمات الوطنية

11%66.6%20منظمة30منظمة18توفيق �أو�ضاع المنظمات الأجنبية
-80%80 منظمة100 منظمةالطوارئ ودرء الكوارث للأ�سر

- 86 %18.6%51892380007100العودة الطوعية للأفراد

عدد الكيانات الوطنية الم�سجلة لعام 2012م بمفو�ضية
العمل الطوعي و الإن�ساني  ح�سب مجالاتها :

جدول رقم )3 -  78( عدد الكيانات الوطنية الم�سجلة لعام 2012م بمفو�ضية العمل الطوعي و الإن�ساني  ح�سب مجالاتها 

المجموع الكلي العدد المجال الرقم
دوري ت�أ�سي�سي

211 107 105 تكافلي 1.
8 3 5 تعليم +دعوي 2.

56 36 20 �صحة 3.
45 12 33 تنموي 4.
22 15 7 رعاية اجتماعية 5.
2 1 1 بناء قدرات 6.
2 2 - درء كوارث 7.
1 1 - الغام 8.

25 11 14 مر�أة / طفل 9.
4 - 4 بيئة 10.

377 189 188 المجموع
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- �إح�صاءات �أداء مفو�ضية العمل الطوعي والإن�ساني في ولاية الخرطوم �أو�ضحت �أنه تم ت�سجيل عدد  225 منظمة وطنية في العام 2011م 
، وزاد العدد لي�صل 300 منظمة في العام 2012م. وهذا يدل على تناف�س عدد المنظمات الوطنية ، الأمر الذي يحتاج �إلى مجهود كبير من 

المفو�ضية في �إطار رفع كفاءات وقدرات هذه المنظمات لكي ت�ؤدي ر�سالتها ب�شكل جيد .
-  في �إطار م�شروعات توفيق �أو�ضاع المنظمات الأجنبية تم توفيق         20 منظمة في العام 2012م.

- الجدول رقم )3 - 77(  يعك�س �أداء مفو�ضية العمل الطوعي والإن�ساني بولاية الخرطوم خلال )2011 - 2012م(. 
-  و الجدول رقم )3 - 78( يو�ضح عدد الكيانات الوطنية الم�سجلة لعام 2012م بمفو�ضية العمل الطوعي و الإن�ساني  ح�سب مجالاتها. 

ال�سجل العام للمنظمات و الجمعيات الم�سجلة  بمفو�ضية العمل الطوعي و الإن�ساني  ح�سب مجالاتها :

جدول رقم )3 - 79( ال�سجل العام للمنظمات و الجمعيات الم�سجلة  بمفو�ضية العمل الطوعي و الإن�ساني  ح�سب مجالاتها 

المنظمات و الجمعيات الم�سجلة العدد 
المنظمات و الجمعيات المتخ�ص�صة 179 
المنظمات العاملة في مجال المر�أة و الطفل 61 
المنظمات و الجمعيات العاملة في مواقع العمل 61 

المنظمات و الجمعيات بم�سميات عامة 190 
المنظمات و الجمعيات بالأحياء و الحارات 90 
المنظمات و الجمعيات العاملة في مجال ال�صحة 80 

المنظمات و الجمعيات العاملة من �أبناء المناطق 301 
المجموع 962 

مجل�س الطفولة :
جدول رقم )3 - 80( مجل�س الطفولة 

)+/-(ن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المنفذ 2011البيان
0%100%232323مراكز تعليم اليافعين

0%100%169716971697اليافعون بالمراكز
- 87%-104 �أطفال-823برلمان الاطفال

- 83%100%200 �إمر�أة200 �إمر�أة1197تمكين المر�أة )بائعات الأطعمة وال�شاي(

يوفر المجل�س للأطفال الاتى :
1. التعليم البديل .

2. الت�أهيل المهنى ) �أولاد - بنات ( مع توفير و�سائل الانتاج .
3. دمج الأطفال المت�سربين من التعليم فى المدار�س النظامية بعد ت�أهيلهم لموا�صلة تعليمهم .

4. ح�صر الأطفال الجال�سين للأمتحان لا�ستخراج �شهادة الت�سنين لهم وت�سديد الر�سوم .
5. كفالة الأطفال الأيتام بال�شراكة مع منظمه الاغاثة العالمية والمنظمة العالمية للطفولة والامومة .

6. تدريب معلمى المراكز والباحثين بالتن�سيق مع المنظمات .
7. حماية الاطفال الذين يعملون بالأ�سواق  .
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- في �إطار م�شروعات مجل�س الطفولة بولاية الخرطوم وفيما يتعلق بتعليم اليافعين تم ا�ستهداف 1,697طفلًا في العام 2011م العام 
مقابل نف�س العدد في العام 2012م. عدد مراكز تعليم اليافعين ظل 23 مركزاً حتى هذا العام.

-  تم دعم 200 �إمرأة في م�شروع بائعات الأغذية في العام 2012م. ح�سب جدول رقم )3 - 80( . 

�إح�صاءات الحالات الخا�صة :

جدول رقم )3 - 81( �إح�صاءات الحالات الخا�صة في ولاية الخرطوم 

)+/-(ن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المنفذ2011البيان
- 95%204غير محدد4524ذوي الإعاقة

258%101.6%69243247العجزة
286%39%275350001384 كفالة ،84  طارئةفاقدي ال�سند

3334%100%7024042404المت�سولون
- 62%36%360 �صغار-  493 كبار1000 طفل2257المت�شردون

25%5020050 مدر�سة ، الوجبة 25.000 ،الخدمة المدر�سية
-الزي 960 طالباً

98 مت�سولًا �أجنبي - 300 مت�سولغير محدد-ت�سفير  مت�سولين
-

-100%498498-لم �شمل
-286286%100-

- �إح�صاءات الحالات الخا�صة ح�سب جدول رقم )3 - 81( �أو�ضحت دعم الرعاية لذوي الإعاقة  204 في العام 2012 وزاد عدد الذين هم 
تحت الرعاية من العجزة من 69  في العام 2011م �إلى 247 في العام 2012م. كما زادت الرعاية لفاقدي ال�سند و المت�سولين و المت�شردين. 

المعينات التعوي�ضية :

جدول رقم )3 - 82( المعينات التعوي�ضية 

ن�سبة تنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012المنفذ 2011البيان
30%20022667كرا�سي مُتحركة

46%120010548ع�صا بي�ضاء
72%15002921ع�صا معاق

9%2446841م�شايات
---50دراجات بخارية
86%11006657�سماعات رقمية

- في �إطار تقديم المعينات التعوي�ضية لذوي الإعاقة في ولاية الخرطوم ، تم دعم 200 بكرا�سي متحركة في العام 2011م مقابل 67 في 
العام 2012م. جدول رقم )3 - 82(  يعطي تف�صيلا عن المعينات المقدمة مثل الع�صا والدراجات البخارية والكمبيوتر الناطق وال�ساعات 

الرقمية خلال )2011 - 2012م(. 
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البني التحتية :
جدول رقم )3 - 83( البني التحتية 

ن�سبة تنفيذ المنفذ 2012 الم�ستهدف 2012 البيان 
40% 60 148 مراكز �إجتماعية 

100% 2 2 دار العجزة 
100% 3 3 دار المت�شردين 

100% 1 1 دار فاقدي ال�سند 
100% 30 30 دور الم�ؤمنات 

المراكز الاجتماعية:
- بلغت ن�سبة تنفيذ المراكز الإجتماعية هذا العام 40 % من الم�ستهدف كما تم ان�شاء دارين للعجزة و 3 دور للمت�شردين و دار لفاقدي 

ال�سند و 30 داراً الم�ؤمنات. جدول رقم )3 - 83( . 

الثقافة والإعلام

ح�صرالن�شاط الثقافي :

جدول رقم )3 - 84( الن�شاط الثقافي في ولاية الخرطوم 

م�ستهدف2011البيان
ن�سبة التنفيذالمنفذ 20122012

100%822عدد الم�سارح
104%282425ليالي ثقافية

50%342مهرجانات ثقافية
--14الدوري الثقافي للأندية )ليالي(

34%755017دعم وتكريم مبدعين
30%31 �أفلام-�إنتاج �أفلام

--44عرو�ض م�سرحية
100%111الاحتفال باليوم العالمي للم�سرح

14%727210دعم �أندية ومراكز ثقافية
--24-قوافل ثقافية

35%24207�شراء كتب
-24-36دعم منتديات

50%48126معار�ض الت�شكيليين
- في الن�شاط الثقافي بولاية الخرطوم �أو�ضحت الاح�صاءات زيادة في عدد الم�سارح حيث بلغ عدد الم�سارح في العام 2011م 8 م�سارح زاد عددها 

بتنفيذ م�سرحين في العام 2012م.
- في العام 2012م و�صل عدد اليالي الثقافية 25  و 17 احتفالًا لدعم وتكريم المبدعين جدول رقم )3 - 84(  يو�ضح الان�شطة الثقافية 

بولاية الخرطوم خلال )2011 - 2012م(. 
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هيئة الخرطوم لل�صحافة والن�شر 2012 :
جدول رقم )3 - 85( هيئة الخرطوم لل�صحافة والن�شر 2012 

ملاحظاتن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012الإ�صدارة
91%101211مجلة الخرطوم الجديدة

100%91212مجلة �أوراق الجديدة
50%242412مجلة �سم�سمة للأطفال

--24مجلة الخرطوم ال�سياحية
لم ي�صدر اي عدد---4�أعداد �سياحية خا�صة

---25ن�شرات �سياحية متخ�ص�صة
75 كتاب جاهز في �إنتظار التمويل6%41006طباعة كُتب

ال�شكل رقم ) 3 - 52( هيئة الخرطوم لل�صحافة والن�شر 2012 

 

العام 2011م  �أو�ضحت اح�صاءات هيئة الخرطوم لل�صحافة والن�شربزيادة في ا�صدارة مجلة الخرطوم الجديدة من 10�إ�صدارات في   -
مقابل 11 �إ�صدارة في العام 2012م. وبلغت جملة �إ�صدارات مجلة �أوراق الجديدة 12 �إ�صداره في ذات العام .

- و قل �إ�صدار مجلة �سم�سمة للاطفال من 24 في العام 2011م لت�صل الي 12 في العام 2012م. ح�سب جدول رقم )3 - 85( وال�شكل  ال�شكل 
رقم ) 3 - 52( 

الن�شاط الإعلامي 2012 :
جدول رقم )3 - 86( الن�شاط الإعلامي في ولاية الخرطوم 2012 م 

المنفذ 2012الم�ستهدف 2012الن�شاط
3ح�سب الن�شاطم�ؤتمرات �صحفية
2برنامج م�ستمر�صفحات ت�سجيلية

-كتاب في جريدة
34برنامج م�ستمرتغطيات �إعلامية
1ح�سب البرامجن�شرات �صحفية
48ح�سب البرامجتقارير �إخبارية

-ح�سب البرامجطباعة ون�سخ �أ�سطوانة
400ح�سب البرامجلافتات

ح�سب البرامجر�سائل يومية
8ح�سب البرامجبرامج خا�صة

- في �إطار الأن�شطة الاعلاميه بلغ تنفيذ الم�ؤتمرات ال�صحفية في العام 2012م الى 3 م�ؤتمرات و 34 تغطية �إعلامية و 48 تقرير �إخباري كذلك 
و�صل عدد اللافتات الى 400 لافتة ح�سب جدول رقم )3 - 86( . 
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الم�صنفات الفنية :
جدول رقم )3 - 87( الم�صنفات الفنية 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012الن�شاط
835ح�سب الوارد239ترخي�ص
1352ح�سب الوارد328ت�صنيف

70%336060004198حملات رقابة وتفتي�ش
1232تنفيذ برامج حماية �أ�سطوانات

82 جهازح�سب الوارد4932فح�ص �أجهزة حا�سوب
20%151ندوات

67%300200135طباعة وتوزيع �أ�سطوانات حماية
100%344ليالي توعية ثقافية

-27ليالي ال�سيرة والأدب النبوي
--63�شركات الإنتاج الفني والتوزيع

--120المطابع
1550+ 1770ناديح�سب الوارد570مقاهي الإنترنت

238ح�سب الوارد350محلات خدمات الكمبيوتر
33%120300100الأ�ستوديوهات
80%250250200الفيديوهات

---119المكتبات الثقافية
50%9410050معامل الت�صوير الفوتغرافي

م�صادرة 10453ح�سب الوارد12�أ�ستوديوهات الت�سجيل
30%1502000600توزيع �أ�شرطة الكا�سيت وال�سي دي

- في اطار عمل الم�صنفات الفنية تم ترخي�ص 239عمل في العام 2011م مقابل 835 عمل في العام 2012م. الت�صنيف زادت من 328 في العام 
2011م لي�صل 1352 في العام 2012م، كذلك ليالي التوعية الثقافية زادت من 3 في العام 2011م لت�صل الي عدد 4 ليالي توعوية في العام 

2012م ح�سب جدول رقم )3 - 87( والذي يلقي مزيدًا من التفا�صيل عن ان�شطة الم�صنفات الفنيه بالولايه . 

هيئة �إذاعة وتلفزيون ولاية الخرطوم :
)البث اليومي والإنتاج البرامجي بال�ساعات ( 

جدول رقم )3 - 88( البث اليومي والإنتاج البرامجي بال�ساعات 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012البيان
100%24�ساعة24�ساعة18�ساعة�ساعات البث الإذاعي

100%24 �ساعة24�ساعة24�ساعة�ساعات البث التلفزيوني
100%24 �ساعة24�ساعة24 �ساعة�إنتاج البرامج الإذاعية

-2880�ساعةح�سب الوارد2880�ساعة�إنتاج البرامج التلفزيونية



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي

التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م
116

)انتاج البرامج التلفزيونية( 
جدول رقم )3 - 89( انتاج البرامج التلفزيونية 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012البيان
100%864 �ساعة864 �ساعةالبرامج الإخبارية
100%1728 �ساعة1728 �ساعةالبرامج ال�سيا�سية

100%2592 �ساعة2592 �ساعةالخدمية والتنموية
100%864 �ساعة864 �ساعةالريا�ضة وال�شباب
100%864 �ساعة864 �ساعةالدعوة والتوجيه
100%1728 �ساعة1728 �ساعةالبرامج الثقافية

ال�شكل رقم ) 3 - 53( انتاج البرامج التلفزيونية

 
- ظلت هيئة اذاعة وتلفزيون ولاية الخرطوم محتفظه ب�ساعات البث التلفزيوني البالغ 24 �ساعة يومياً في العام 2012م ن�سبة لمواكبة 
التلفزيون لمتطلبات المرحلة التي تعتمد علي الف�ضائيات. جدول رقم )3 - 88(  يو�ضح البث اليومي والإنتاج البرامجي بال�ساعات و 

الجدول رقم )3 - 89( و ال�شكل رقم ) 3 - 53( انتاج البرامج التلفزيونية بولاية الخرطوم خلال العام 2012م . 

ال�شباب والريا�ضة:

البنى التحتية :
جدول رقم )3 - 90( البنى التحتية 

ملاحظاتالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012مالبيان
عدم وجود تمويل-812مراكز ال�شباب

--228الأندية الريا�ضية
-15�أحوا�ض ال�سباحة

-410ملاعب الخما�سيات
-35كرة طائرة
-5-كرة �سلة
---كرة اليد
---الملاكمة
-12الم�صارعة
-2-الهجن

---الخيل والفرو�سية
-4�أ�ستادات +10ملاعب2الأ�ستادات والملاعب المنجلة
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- فى �إطار �أن�شطة ال�شباب والريا�ضة بلغت جملة مراكز ال�شباب 137 مركز خلال الخم�سة الأولى ففي العام 2011م تم تنفيذ 8 مراكز 
�شبابية الإ انه في العام 2012م لم يتم تنفيذ �أي م�شروع خا�ص بالبنى التحتية ن�سبة لعدم وجود تمويل كما مو�ضح  بالجدول 

رقم )3 -90( . 

الأن�شطة ال�شبابية :

جدول رقم )3 - 91( الأن�شطة ال�شبابية 

ن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012المن�شط
�أن�شطة التوعية والتوجيه

85%94179152مكافحة الإيدز ، المخدرات ، العادات والمظاهر ال�سالبة ... الخ
�أن�شطة تناف�سية

84%73126مهرجانات، م�سابقات، ليالي �إبداعية ...الخ
�أن�شطة تبادلية

86%28310595معار�،ض قوافل، تو�أمة ...الخ
�أن�شطة تدريبية

البيت  جماليات  تحويلي،  تدريب  مو�سيقى،  دراما،  لغات،  حا�سوب، 
ال�سوداني، التدبير المنزلي

98849654%77

80%4821164927الجملة

ال�شكل رقم ) 3 - 54( الأن�شطة ال�شبابية في ولاية الخرطوم

  

-�أن�شطة التوعية والتوجية ) مكافحة المخدرات والإيدز والمظاهر ال�سالبة ( بالولاية بلغت جملة 393 ن�شاط بنهاية عام 2011م، زادت هذه 
الأن�شطة التناف�سية والم�سابقات حيث بلغت 152 ن�شاطاً تناف�سياً و 654 �أن�شطة تدريبية في العام 2012م )جدول رقم )3 - 91( و ال�شكل 

رقم ) 3 - 54( . 
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عدد الأن�شطة الريا�ضية :
جدول رقم )3 - 92( عدد الأن�شطة الريا�ضية في ولاية الخرطوم 

ملاحظاتن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012المن�شط
100%166�سباقات �ألعاب القوى التي نظمها المجل�س

المحلي 100%233�سباقات الدراجات الإتحاد  بم�شاركة 
الخرطوم  واتحاد  للدراجات 

ومحلية جبل �أولياء
100%888�سباقات الخيل

والاتحادات 50%21-ال�سباحة الأندية  بم�شاركة 
ذات ال�صلة

0%--2الهجن
الإتحاد المحلي للتايكوندو100%111التايكوندو
100%111الكراتيه
100%11-الملاكمة
50%121الجمباز

بم�شاركة الاتحاد المحلي لرفع 50%221رفع الأثقال
الأثقال

المحلي 100%22-بناء الأج�سام الإتحاد  بم�شاركة 
ال�ساحة  و�إدارة  الأج�سام  لبناء 

الخ�ضراء
100%111تن�س الطاولة

المحلي 100%1255الم�صارعة الاتحاد  بم�شاركة 
للكراتيه

0%---الجودو
100%11-الكونفو

50%121التجديف
50%121الزوارق

96% 26 27 3730 كرة القدم )دوري �إتحادات( 
ملاحظاتن�سبة التنفيذالمنفذ 2012الم�ستهدف 20112012المن�شط

85% 17 20 6 كرة القدم )دورات نظمتها الوزارة( 
33% 1 3 1 كرة ال�سلة )�إتحادات( 
0% - 3 1 كرة ال�سلة )المجل�س( 

100% 3 3 22 الكرة الطائرة )�إتحادات( 
- - - - الكرة الطائرة )المجل�س( 

- - - - كرة اليد )�إتحادات( 
100% 1 1 - كرة اليد )المجل�س( 

الخيل 67% 2 3 1 الفرو�سية  �سباق  نادي  تنفيذ 
والاتحاد المحلي و�ألعاب القوى 

تنفيذ هيئة الريا�ضة الن�سوية 100% 2 2 1 الريا�ضة الن�سوية 
الريا�ضية  والاتحادات 
�أبو  نجوم  ونادي  للدراجات 

�سعد 
100% 3 3 - التن�س الأر�ضي 

100% 4 4 - ال�شطرنج 
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- بلغت جملة الان�شطة الريا�ضية في ال�سباقات والعاب القوى 6 �أن�شطة و 8 �سباق للخيل في العام 2012م وغيرها من الأن�شطة الريا�ضية  
كما و�صل �إجمالي دوري اتحادات كرة القدم حتى العام 2011م 3,730 دوري ، خلال العام 2012م تم تنفيذ 26 دوريااًً منها و 3 دوري لكرة 

الطائرة و 4 دورات �شطرنج  كما هو مو�ضح بالجدول رقم )3 - 92( عدد الأن�شطة الريا�ضية في ولاية الخرطوم )2011 - 2012م( .

الـتـنـمـيـة الـبـ�شـريـة:

مراكزالتدريب المهنى 2012 :

جدول رقم )3 - 93( مراكزالتدريب المهنى في ولاية الخرطوم 2012 

ن�سبة تنفيذ المنفذ 2012 الم�ستهدف 2012 ا�سم المركز
لا يوجد لا يوجد لا يوجد (الخرطوم )1

%15 90 طالباً 600 طالب الحاج يو�سف
%9 55طالب 600طالب كرري

%13 75 طالباً 600طالب الحلفايا
10 % 60 طالباً 600 طالب الخرطوم جنوب

لا يوجد لا يوجد لا يوجد ال�سوداني الماليزي-بترونا�س

ال�شكل رقم ) 3 - 55( مراكز التدريب المهنى في ولاية الخرطوم 2012

 
 

- بلغ عدد المتدربين بالتدريب المهني بولاية الخرطوم 285 طالباً في العام 2012م حيث �سجل مركز الحاج يو�سف 90 طالب ، مركز كرري 
55 طالب و مركز الحلفايا 75 طالب و مركز الخرطوم جنوب 60 طالباً . الجدير بالذكر �أن هناك مركزين غير مفعلات بالولاية وهما 
الخرطوم )1( و ال�سوداني الماليزي-بترونا�س . جدول رقم )3 - 93( وال�شكل رقم ) 3 - 55(    يو�ضحان مراكز التدريب المهنى في ولاية 

الخرطوم 2012.
-  جدول رقم )3 - 94( يبين عدد المتخرجين من كور�سات ق�صيرة بمراكز التدريب المهني. 
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المتخرجون من كور�سات ق�صيرة :
جدول رقم )3 - 94( المتخرجون من كور�سات ق�صيرة

الجملة الحلفايا كرري الخرطوم جنوب الحاج يو�سف الخرطوم )1(
لمنفذ  ا

2012
مطلوب لمنفذ  ا

2012
مطلوب لمنفذ  ا

2012
مطلوب لمنفذ  ا

2012
مطلوب لمنفذ  ا

2012
مطلوب لمنفذ  ا

2012
مطلوب

54 200 54 200 لا يوجد ن�شاط ميكانيكا
40 300 20 150 20 150 - - كهرباء عامة
36 200 36 200 كهرباء �سيارات
20 150 20 150 جلود
15 150 20 150 تبريد وتكييف
60 420 20 120 20 150 20 150 - - لحام
55 370 40 120 15 150 مباني
- 120 120 فندقة

120 - 120 �سمكرة بوهية
150 150 خراطة
120 120 �صحة وتجميل
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الجودة ال�شاملة والتدريب :

الدورات التدريبية الداخلية 
جدول رقم )3 - 95( الدورات التدريبية الداخلية  

ن�سبة التنفيذالجهة الم�ستفيدةالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012الدورة التدريبية-
100%كل الوزارات28متدربا20ً متدرباًتحديد الإحتياجات التدريبية1
91%كل الوزارات73 متدربا80ًمتدرباًالحكومة الالكترونية2
3ICDLً110%كل الوزارات439متدربا400ًمتدربا
38%كل الوزارات30متدربا80ًمتدرباًالإ�شراف الإداري الفعال4
110%كل الوزارات22متدربا20ًمتدرباًابرام العقود و�أ�ساليب ال�شراء والتعاقد5
38%كل الوزارات30 متدربا80ً متدرباًتب�سيط الإجراءات الإدارية6
150%كل الوزارات30 متدربا20ً متدرباًالتحليل المالى المتقدم7
33%كل الوزارات26 متدربا80ً متدرباًتوحيد الخطاب الإعلامي8
100%كل الوزارات20 متدربا20ً متدرباًالمرا�سم وفن الإتكيت9

75%وزارة الثقافة والإعلام30متدربا40ً متدرباًالفندقة وال�سياحة10
28%كل الوزارات60 متدربا220ً متدرباًاللغة الإنجليزية11
117%التربية والتعليم1780متدربا1500ًمتدرباًريا�ضيات �أ�سا�س / علوم تربوية ثانوى12
13G.P.Sً75%وزارة الزراعة15متدربا20ًمتدربا
110%كل الوزارات24متدربا20ًمتدرباًالتميز الإداري14
105%ال�صحة21 متدربا20ًمتدرباًدعم الحياة الأ�سا�سية لوزارة ال�صحة15
175%كل الوزارات70 متدربا40ً متدرباًتخطيط القوى العاملة16
83%كل الوزارات33 متدربا40ً متدرباًمتابعة وتقييم الخطة الإ�ستراتيجية17
ن�سبة التنفيذالجهة الم�ستفيدةالمنفذ 2012الم�ستهدف 2012الدورة التدريبية-

130%كل الوزارات52 متدربا40ً متدرباً�إعداد المذكرات وكتابة التقارير18
170% كل الوزارات 68متدرباً 40 متدرباً الباحث الإجتماعي المدر�سي 19 
150% كل الوزارات 60 متدرباً 40 متدرباً قواعد ال�سلوك الوظيفي 20 
38% كل الوزارات 30متدرباً 80متدرباً دبلوم �إدارة الموارد الب�شرية 21 
100% الريا�ضة 20متدرباً 20متدرباً ف�ض النزاعات الريا�ضية 22 
150% كل الوزارات 30متدرباً 20متدرباً �إعداد التقارير ال�صحفية والإخبارية 23 
69% كل الوزارات 55 متدرباً 80متدرباً ال�سكرتاريا و�إدارة المكاتب التنفيذية 24 
105% ديوان الحكم المحلي 105 متدرباً  100 متدرباًدورات �ضباط �إداريين 25 
28% كل الوزارات 22 متدرباً 80 متدرباً كتابة تقارير الأداء وم�ؤ�شرات القيا�س 26 
150% كل الوزارات 30 متدرباً 20 متدرباً الجودة 27 
150% كل الوزارات 30متدرباً 20متدرباً �إدارة الم�ؤ�س�سات الإجتماعية 28 
150% كل الوزارات 30متدرباً 20متدرباً المهارات ال�سلوكية للموظفين 29 
150% ديوان الحكم المحلي 30متدرباً 20متدرباً �إدارة المدن 30 
133% المالية 80متدرباً 60متدرباً التخطيط المالي المراجعة الالكترونية 31 
103% كل الوزارات 41متدرباً 40متدرباً دورة النظم 32 

153%3420 متدربا2242ًمتدرباًالإجمالي
- في �إطار بناء القدرات و�أن�شطة الجودة ال�شاملة والتدريب الداخلي بلغ عدد الم�ستفيدين من دورات  3420 م�ستفيد بنهاية عام 2012م 
بلغت ن�سبة التفيذ 153 % من الم�ستهدف  جدول رقم )3 - 95( يو�ضح نوعية الدورات والجهات الم�ستفيده منها في الولاية كذلك الأ�شكال 

البيانية ) 3- 56،57، 58 و 59(. 
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الدورات التدريبية :
ال�شكل رقم ) 3 - 56( الدورات التدريبية

 

 

الدورات التدريبية الداخلية: 
ال�شكل رقم ) 3 - 57( الدورات التدريبية الداخلية 

 

الدورات التدريبية :
ال�شكل رقم ) 3 - 58( الدورات التدريبية
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الدورات التدريبية :

ال�شكل رقم ) 3 - 59( الدورات التدريبية 

 

 المجل�س الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي: 
الدورات التدريبية:

جدول رقم )3 - 96( الدورات التدريبية 

الم�ستفيدين ن�سبة التنفيذ منفذ م�ستهدف ا�سم الدورة
1479 م�ستفيداً %100 48 48 الحلقة التدريبية الإ�سبوعية

40 م�ستفيداً %100 1 1 : الدورات التدريبية
دورة المتابعة والتقييم للخطة الإ�ستراتيجية

20 م�ستفيداً %100 1 1 الخطة �إعداد  فى  تدريبية   دورة 
 الإ�ستراتيجية للم��سؤلين فى المجل�س الأعلى

لتنمية الموارد الب�شرية
55 م�ستفيداً %100 2 2 للعاملين الإ�ستراتيجي  التخطيط  في   دورة 

بالمجل�س ووحدات الولاية
1 م�ستفيداً %100 1 1 دورة تدريبية عن تدريب المدربين

ال�سكرتارية  1 1 100% 48 م�ستفيداً دورة   -: التدريبية   الدورات 
التنفيذية والإدارة المكتبية الحديثة

 دورة البرمجة اللغوية الع�صبية 1 1 100% 37 م�ستفيداً
الآلى 1 1 100% 22 م�ستفيداً الح�آ�سب  �أ�سا�سيات  فى  تدريبية   دورة 

 للعاملين بالمجل�س
 دورة تدريبية عن                  1 1 100% 1 م�ستفيداً

 دورة الخرائط الذهنية 1 1 100% 52 م�ستفيداً

- خلال هذا العام بلغ عدد الحلقات التدريبية 48 حلقة �شارك بها 1479 م�ستفيداً . 
دورة عدد   13 الب�شرية  الموارد  تنمية  وزارة  التدريبية من  الدورات  276  عدد  بها  الم�شاركين  دورات عدد   9 التدريبية   الدورات  - عدد 

الم�ستفيدين 28 . 
- كانت جملة الم�ستفيدين من الدورات التدريبية 1783 م�ستفيداً. 
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الدرا�سات والبحوث :

جدول رقم )3 - 97( الدرا�سات والبحوث 

ن�سبة التنفيذ منفذ م�ستهدف ا�سم الدرا�سة -
%100 1 1 درا�سة عن �إدارة النفايات بولاية الخرطوم. 1
%100 1 1 درا�سة عن ال�سلفية المقاتلة 2

- خلال هذا العام قام المجل�س الأعلى للتخطيط الا�ستراتيجي ب�إعداد درا�سة حول �إدارة النفايات بولاية الخرطوم و كذلك درا�سة عن 
ال�سلفية المقاتلة . 

تقانة المعلومات :
جدول رقم )3 - 98( تقانة المعلومات 

ن�سبة التنفيذ منفذ م�ستهدف البرنامج
%100 8 8 بال�شكل �إعتمادها  تم  الولاية  بيانات  قاعدة  �إ�ستمارات  لمناق�شة  ور�ش  عقد   : البيانات   قاعدة 

النهائى  بعد التعديل
%100 40 40 ت�صميم عدد �إ�ستمارات جديدة تواكب �إعادة هيكلة الولاية وتخدم التخطيط الإ�ستراتيجى
%100 تق�سيم الإ�ستمارات وفق القطاعات الثلاثة وتكوين لجان لمناق�شتها و�إعتمادها

قطاع الحكم والإدارة
القطاع الاقت�صادي

قطاع التنمية الاجتماعية والثقافية

%100 10 10
13 13
17 17

     البرمجة:ت�صميم �أنظمة جديدة  للإ�ستمارات وفقاً للقطاعات الثلاثة 40 19 %48
متابعة الإدخال لنظامى الح�سابات وال��شؤون المالية. 1 1 %100 	
 تنزيل النظم القيا�سية بمخدم المجل�س  1 1 %100

- الجدول رقم )3 - 98( يو�ضح ما قام به المجل�س الأعلى للتخطيط الا�ستراتيجي وفي مجال تقانة المعلومات حيث تبنى م�شروع قاعدة 
البيانات ، فمن ان�شطة هذا الم�شروع ت�صميم عدد من الإ�ستمارات الجديدة تواكب �إعادة هيكلة الولاية وتخدم التخطيط الإ�ستراتيجي 
وتم ت�صميم �أنظمة جديدة للإ�ستمارات وفق القطاعات الثلاثة قطاع الحكم والإدارة و القطاع الاقت�صادي  و قطاع التنمية الاجتماعية 

والثقافية 

�أداء الوزارات في قطاع التنمية الاجتماعية والثقافية :

ال�شكل رقم ) 3 - 60( �أداء الوزارات في قطاع التنمية الاجتماعية والثقافية  
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- تفاوت �أداء الوزارات في قطاع التنمية الاجتماعية والثقافية وكانت �أكبر ن�سبة �أداء للمجل�س الأعلى للبيئة بلغت 97% ، يليه المجل�س 
والتربية   ،  %85 والريا�ضة  ال�شباب  وزارة   ،  %85.4 بن�سبة  والإعلام  الثقافة  وزارة  ثم   ،  %94 بن�سبة  الا�ستراتيجي  للتخطيط  الأعلى 
والتعليم 84% ، وزارة تنمية الموارد الب�شرية 79.5% ، وزارة التوجيه والتنمية الاجتماعية 77% تليها وزارة التخطيط والبني التحتية 
71% ، ومفو�ضية ت�شجيع الا�ستثمار 66.8% ، 61.5% لوزارة المالية وال�شرطة 48%، وزارة ال�صحة 43.9% و�أخيراً وزارة الزراعة بن�سبة %20. 

�أداء المحليات في قطاع التنمية الإجتماعية والثقافية :

ال�شكل رقم ) 3 - 61( �أداء المحليات في قطاع التنمية الإجتماعية والثقافية

 

- بلغت �أكبر ن�سبة �أداء محلية الخرطوم 96% تليها محليتي بحري و�شرق النيل بن�سبة 56.3% ، ثم محلية جبل �أولياء بن�سبة %53 ، 
محليتي كرري �أمدرمان بن�سبة %42 . 

دور منظمات المجتمع المدني والقطاع الخا�ص في ال�صحة :

جدول رقم )3 - 99( دورمنظمات المجتمع المدني والقطاع الخا�ص في ال�صحة 
العدد  الوحدة 

 الم�ست�شفيات 102
 الأ�سرة 1909
 العيادات 102
 عيادات الا�سنان 331
 المراكز ال�صحية 33

 مراكز الب�صريات 130
 المعامل 98
 ال�صيدليات 84

- يوجد بالولاية عدد 249 مركزاً �صحياً تابعاً لمنظمات المجتمع المدني .
- الوحدات ال�صحية التابعة للقطاع الخا�ص 



ولاية الخرطوم 
المـجــل�س  الأعلى للتخطيط الإ�ستراتيجي

التقرير الا�ستراتيجي للولاية للعام 2012م
126

الم�ؤ�س�سات العلاجية الخا�صة :

جدول رقم )3 - 100( الم�ؤ�س�سات العلاجية الخا�صة 

ال�صيدليات عدد المعامل عدد الأ�سرة عدد الم�ست�شفيات المحلية
40 47 1042 50 الخرطوم
4 4 107 4 جبل �أولياء

12 14 245 15 �أمدرمان
2 2 48 2 �أمبدة
8 8 104 8 كرري
9 14 265 14 بحري
9 9 98 9 �شرق النيل

84 98 1909 102 الجملة

دور القطاع الخا�ص في التعليم :
جدول رقم )3 - 101( دور القطاع الخا�ص في التعليم 

عدد المعلمين عدد الف�صول عدد التلاميذ عدد المدار�س المرحلة
10975 - 159957 3881 التعليم قبل المدر�سي
11914 9902 194613 1187 تعليم الأ�سا�س
6481 2583 75033 599 التعليم الثانوي
441 - 3666 76 مدار�س ذوي الاحتياجات الخا�صة

- ان القطاع الخا�ص له �أهمية في تنمية وتقدم الدول في العالم وتجارب الدول المتقدمة ت�شهد على قدرة القطاع الخا�ص على الابتكار 
وبذل الجهد في الادارة فمن جدول رقم )3 - 99( الذي يعك�س دورمنظمات المجتمع المدني والقطاع الخا�ص في مجال ال�صحة حيث يبين 
عدد الم�ست�شفيات و الأ�سرة و العيادات بالإ�ضافة الى عدد عيادات الأ�سنان و المراكز ال�صحية وغيرها يمكن �أن ب�شكل كبير في تعزيز النظم 

ال�صحية. جدول رقم )3 - 100( يبين توزيع الم�ؤ�س�سات العلاجية الخا�صة بالمحليات.
- �أما في مجال التعليم على م�ستوى التعليم قبل مدر�سي هناك 1,187 رو�ضه ت�ستوعب 159,957 طفلًا و 10,973 معلماً.وكذلك بيانات 

تو�ضح دور القطاع الخا�ص بالن�سبة لمرحلة الأ�سا�س و المرحلة الثانوية و كذلك مدار�س ذوي الإحتياجات الخا�صة.
-  جدول رقم )3 - 101( يو�ضح دور القطاع الخا�ص في التعليم بالولاية. 
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التو�صيات
- يعتبر تقرير الأداء 2012م لولاية الخرطوم نقطة انطلاقة للخطة الخم�سية الثانية )2012-2016م( ، و عليه نو�صي جميع الوزارات 
و المحليات و الهيئات بالولاية ب�ضرورة الإلتزام بالخطة المو�ضوعة من حيث البرامج و الم�شروعات و المدى الزمني و الميزانيات و تو�ضيح 

ما تم انجازه خارج الخطة حيث يتم تقييم الأداء من خلال الخطة الإ�ستراتيجية لل�سنة المعنية. 
قطاع الحكم و الإدارة :

- بالرغم مما تقوم به �شرطة ولاية الخرطوم من جهد مقدر و تطور ملحوظ الإ اننا نجد �أن ن�سبة الجرائم �ضد النف�س و الطم�أنينة 
العامة قد زادت من العام ال�سابق الأمر الذي يتطلب درا�سة �أ�سباب هذه الزيادة واتخاذ التدابير اللازمة للمعالجة. 

- كذلك  نو�صي ب�أهمية ا�ستخدام الرقم الوطني في جميع المعاملات الر�سمية ل�ضمان حقوق المواطنين. 
-  نجد �أن مظاهر التطور ال�سريع و النمو ال�سكاني من العوامل التي نتج عنها زيادة في ن�سبة بلاغات حوادث الدفاع المدني بالرغم من 
زيادة عدد مراكز هذا العام.  وا�ستجابة لهذه العوامل ف�إن نمو وتطوير قدرات و�إمكانات الدفاع المدني من الأمور ال�ضرورية، فلابد 
من تطوير القدرات و�إدخال تح�سينات على �سبل مكافحة الحرائق وال�سلامة منها و حوادث الغرق و�أي�ضاً رفع الكفاءة مع الت�أكيد على 

تطوير قدرات الدفاع المدني في كافة المجالات. 

قطاع التنمية الإقت�صادية :
- يمثل قطاع الزراعة ن�شاطاً بارزاً في اقت�صادات الدول ب�سبب ا�ستيعابه لأكثر من ربع �إجمالي حجم القوى العاملة، وم�ساهمته المهمة 
في تكوين الناتج المحلي الإجمالي،وتحقيق الأمن الغذائي  وبالرغم من ذلك يت�ضح �أن الإنفاق الحكومي عليه لا يتجاوز 3 % من الإنفاق 
م�ساهمته  تعظيم  و�ضمان  القطاع  هذا  بمتطلبات  الوفاء  من  يمكن  بما  وتطويرها  الن�سبة  هذه  مراجعة  يتطلب  الذي  الأمر  الكلي 

الاقت�صادية . 
- ن�سبة الم�ساحة المزروعة في الولاية لا تتجاوز 26 % من الأرا�ضي ال�صالحة للزراعة  ، عليه ف�إن زيادة الم�ساحة المزروعة �ضرورة يجب �أن 

تولي ما ت�ستحقه من �إهتمام و�أن تزلل �أمامها المعوقات . ولابد من خلق مناخ ملائم لتطوير الا�ستثمار في هذا القطاع  . 
- يعتبر القطاع ال�صناعي من �أهم القطاعات الاقت�صادية في تعزيز الأ�س�س المادية لاي اقت�صاد الإ �أنه لم تتوفر بيانات كافية عن ال�صناعة 
بالولاية من حيث �أعدادها و مجالاتها و مقدار القوى العاملة بها و هذا يتطلب اجراء م�سح ميداني للح�صول على هذه البيانات التي 

من خلالها يمكن اجراء تخطيط و اتخاذ قرار �سليم في هذا القطاع. 
- تمتاز ولاية الخرطوم بموقع جغرافي مميز و موارد اقت�صادية و ب�شريه هائله فلا بد من جذب و ت�شجيع الإ�ستثمار المحلي و الخارجي 

مع التركيز على الإ�ستثمارات التي تحقق للولاية �أف�ضلية ن�سبية على الم�ستويات كافة. 
- �ضرورة الإهتمام بالبحث العلمي و ربطه باحتياجات اقت�صاد المعرفة. 

في مجال البنى التحتية : 
- مجال المياه : العمل على زيادة انتاجية مياه المحطات و الآبار و التي بدورها تعمل على رفع   ح�صة الفرد من المياه و تطوير 

م�صادر و �شبكات توزيع مياه نظيفة و �صالحة لل�شرب. 
- مجال ال�صرف ال�صحي  : �إن �شبكات ال�صرف ال�صحي تغطي فقط نحو 6% من الولاية عليه يو�صي التقرير ب�ضرورة 

م�ضاعفة الجهود لتطوير هذه الن�سبة 
- مجال ال�صرف ال�سطحي : تم تنفيذ 51 %  من الم�صارف المخطط بنائها خلال هذا العام ، الأمر الذي يتطلب م�ضاعفة الجهد 

لإ�ستكمال خطة بناء م�صارف الولاية وح�شد الموارد الماليه لهذا الم�شروع الحيوي. 
- مجال الكهرباء : زيادة �أطوال ال�شبكات فى الأحياء و �إنارة ال�شوارع زيادة تتلاءم مع التو�سع العمراني بالولاية بالإ�ضافة الى 

التو�سع في كهربة الم�شروعات الزراعية لتخفي�ض تكلفة الإنتاج. 

في مجال ال�سياحة : 
- تلعب ال�سياحة بما ت�ستند اليه من ارث تاريخي وح�ضاري، في عالم اليوم دوراً مهماً في التنمية الاقت�صادية وت�شير الدلائل الاح�صائية 
والم�ؤ�شرات الاقت�صادية والا�ستقراء التاريخي الى �أن ال�سياحة �ستكون �أحد �أهم الركائز الأ�سا�سية المكونة لاقت�صاديات الخدمات في القرن 
الحادي والع�شرون فلا بد من تطوير الواقع ال�سياحي وخلق ماي�سمى ب�صناعة ال�سياحة بال�شكل الذي يمكن من ت�سويقها ب�شكل تناف�سي 

مع دول الجوار وبما ي�سهم في تنويع الا�سا�س الاقت�صادي للولاية. 
- �ضرورة �إزالة المعوقات التي تعتر�ض تطور الحركة ال�سياحية . 
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قطاع التنمية الإجتماعية و الثقافية :
ال�صحة : 

- على الرغم من تحقيق بع�ض الانجازات خلال  هذا العام ، الإ �أن  القطاع ال�صحي يواجه الكثير من الم�شكلات من �أهمها هجرة الكوادر 
الطبية  فنجد �أن هناك عجز في �أعداد الأطباء الاخ�صائيين و العموميين و �أطباء الأ�سنان و الممر�ضين و القابلات بح�سب الم�ؤ�شر فلا بد 

من و�ضع �سيا�سات محفزة لإ�ستبقاء الكادر الطبي. 
- العمل على زيادة و تطوير الم�ست�شفيات و المراكز ال�صحية بحيث يكون هناك  توزيع عادل للخدمات ال�صحية  بين الح�ضر والريف 

خا�صة المحليات التي بها كثافة �سكانية عالية مثل محلية جبل �أولياء و �أمبدة و �شرق النيل. 
- ال�سيطرة على الأمرا�ض الم�ستوطنة مثل الملاريا و الأيدز و الدرن و ا�ستخدام كل الو�سائل الإعلامية الممكنة ، لتعميق الوعي ال�صحي 
لدى المواطن �إلى جانب الثقافة ال�صحية التي يمكن ان توفرها الم�ؤ�س�سات التعليمية ومنظمات المجتمع المدني و المحليات عن طريق 

الدورات والندوات والن�شريات المختلفة لرفع الوعي بمخاطر هذه الأمرا�ض و الوقاية منها. 
- �إيجاد نظام للبحوث والدرا�سات بما يتنا�سب مع الم�شاكل ال�صحية والبيئية. 

- بناء �شراكات بين القطاعين العام والخا�ص ودعم التكامل بينهما في مراحل البناء والإدارة الفعالة، والت�أكيد على ان م��سؤولية النظام 
ال�صحي لا تقع على الدولة وحدها بل هي م��سؤولية م�شتركة بينها وبين المجتمع المدني والقطاع الخا�،ص �سواء من حيث التمويل، او 
الم�شاركة في حملات التلقيح، �أو بناء المراكز ال�صحية، �أو �إ�شاعة الوعي ال�صحي وغيرها بالإ�ضافة الى تطوير ال�صناعات الدوائية الوطنية 

وحمايتها، وتوفير م�ستلزمات الابتكار الفني والعلمي في مجالاتها. 
- الاهتمام بال�صحة والبيئة المدر�سية وتعزيز التن�سيق مع الم�ؤ�س�سات التربوية والتعليمية بهدف ن�شر ثقافة ال�صحة المدر�سية. 

التعليم : 

- رغم الجهود الكبيرة التي تبذلها وزارة التربية و التعليم  في تطويرالعملية التربوية والتعليمية بمختلف المراحل الدرا�سية وت�أمين 
الم�ستلزمات المرتبطة من مكتبات و مختبرات و  تقنيات تربوية  فلا تزال هناك حاجة كبيرة لتطوير المناهج الدرا�سية وت�أمين الم�ستلزمات 
المرتبطة بها في المجالات �أعلاه وغيرها بغية مواكبة التطورات العالمية في هذا المجال ، عليه يو�صي التقرير ب�أن ت�سعي الولاية مع الوزارة 

الاتحادية لمراجعة المناهج ولت�أمين مطلوبات التطور المن�شود.
- معالجة العجز الموجود بالف�صول لمرحلتي الأ�سا�س و الثانوي حكومي حيث تعاني هذه المدار�س من الإكتظاظ في الف�صول خا�صة تلك 

المحليات التي بها كثافة �سكانية عالية نتيجة للطاقات الإ�ستيعابية  التي لم  يقابلها تطور في الأبنية المدر�سية. 
- درا�سة م�شكلة ن�سبة التح�صيل المتدنية بمرحلة الأ�سا�س في مادتي الريا�ضيات و اللغة الإنجليزية. 

البيئة و الترقية الح�ضرية :
 

- زيادة التو�سع في الرقعة الزراعية والحفاظ على الموارد الطبيعية من خلال زيادة الت�شجير الح�ضري )مثمر و ظليل( بالولاية. 
- و�ضع نظام متكامل للر�صد والتقييم والمتابعة البيئية. 

- اتخاذ حزمة من الت�شريعات البيئة والتي ت�ضم قوانين و�أنظمة وتعليمات ومحددات بيئية هدفها حماية وتح�سين البيئة ومنع التلوث 
لتتنا�سب مع التطورات العالمية في هذا المجال.

ال�صرف  �شبكات  في  الحديثة  التقنيات  وا�ستخدام  نوعيتها  على  والحافظ  المائية  الموارد  ا�ستخدام  لتر�شيد  ت�صور  و�ضع  على  العمل   -
ال�صحي ل�ضمان عدم ثلوث المياه. 

التنمية الإجتماعية : 
- �إن تخفيف الفقر �أحد الأهداف الإنمائية للألفية و يعد  نقطة الانطلاق في �أي �إ�ستراتيجية ، و�شرط نجاحها الأ�سا�سي تبد�أ بمعرفة 
من هم الفقراء، و�أين يرتكزون جغرافياً تمهيدا لا�ستهدافهم في الخطة فلا بد من اجراء م�سح ميداني لمعرفة ن�سبة الفقراء بالولاية. 
- تو�سيع فر�ص الك�سب و تو�سيع مظلة ال�ضمان الإجتماعي و تمكين و ت�أهيل ال�شرائح ال�ضعيفة لي�شملهم برنامج تخفيف حدة الفقر. 

- دعم م�شروعات ت�شغيل الخريجين و ال�شباب من خلال نافذة التمويل الأ�صغر عبر الم�ؤ�س�سات ذات العلاقة. 
- بناء قاعدة بيانات للعمل الإجتماعي و الدعوي . 

- العمل على زيادة مظلة تغطية الت�أمين ال�صحي خا�صة للفئات ال�ضعيفة و المتو�سطة الدخل. 
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الثقافة و الإعلام : 
- زيادة الإهتمام بالثقافة و الآداب و الفنون و ت�شجيع المبدعين و ا�ستكمال البنى التحتية الثقافية. 

- الإهتمام بن�شر الثقافة الوطنية والمحلية وتطويرها وترقية التراث الثقافى المحلى. 
- تطوير الن�شاط الم�سرحى بالولاية ورعاية الفنون ب�أ�شكالها المختلفة . 

- رعاية ثقافة الطفل بالولاية وربطها بالقيم الدينية والأخلاقية من خلال الندوات و المكتبات و مهرجانات خا�صة بهم. 

ال�شباب و الريا�ضة : 
- دعم الأن�شطة ال�شبابية  مثل �أن�شطة التوعية والتوجيه والأن�شطة التناف�سية )المهرجانات و الم�سابقات، ليالي �إبداعية ...الخ (

 و الأن�شطة التبادلية )معار�،ض قوافل،...الخ( و  الأن�شطة التدريبية )حا�سوب، لغات، دراما و المو�سيقى....الخ(. 
- دعم وحفز البنى التحتية للأن�شطة الريا�ضية و ا�ستكمال البنيات الأ�سا�سية و تحقيق التميز في �ضروب الريا�ضة المختلفة. 

التنمية الب�شرية : 
- �أ�صبح التدريب يحتل مكانة ال�صدارة في �أولويات عدد كبير من الدول  المتقدمة والنامية على ال�سواء، كونه يعتبر �أحد ال�سبل المهمة 
لتكوين جهاز �إداري كف�ؤ لتحمل �أعباء التنمية الاقت�صادية والاجتماعية في هذه الدول فلا بد لنا بولاية الخرطوم من تطويره بحيث 

يتناغم مع متطلبات الع�صر و �سوق العمل. 
- يجب العمل على زيادة و تطوير مراكز التدريب المهني و زيادة ان�شطتها. 

�أهداف الألفية الانمائية :
- ير�صد التقرير تطوراً ملحوظاً في ما يت�صل بتنفيذ �أهداف الألفية مقارنة بالعام الذي �سبق ، غير �أنه لا منا�ص من م�ضاعفة  الجهود 

لتحقيق  المزيد من التقدم في تنفيذ هذه الأهداف . 

الخاتمه :
- لا�شك �أن هذا التقرير الإح�صائى قد قدم �صورة متكامله عن ولاية الخرطوم حيث عك�ست الاو�ضاع الراهنه بالولاية والمتغيرات التى 
طر�أت . كما تم ر�صد كل الن�شاطات التى تمت فى الولاية بقطاعاتها الثلاثه  ال�سيا�سية والإقت�صاديه والإجتماعيه والثقافية . ولا�شك 
�أنه بد�أ وا�ضحاً النمو الإيجابى الذى حدث فى كثير من الجوانب والمجالات مما يعك�س حجم الجهود التى بذلت والإنجازات التى تمت 
مما �إنعك�ست �آثاره الإيجابيه على مواطن الولاية . كما ر�صد التقرير بكل �شفافيه جوانب التراجع فى بع�ض الجوانب والتى حال �شح 
الموارد دون تحقيق التطوير المن�شود فيها . لكن بكل ت�أكيد ف�إن هذا التقرير قد ك�شف عن جوانب  النجاح كما ك�شف عن جوانب الق�صور 

ب�صورة وا�ضحه مما يجعله مر�آة كا�شفه لتح�سين الأداء فى الأعوام القادمه . 
- ولا�شك �أن ولاية الخرطوم بعنا�صر القوة فيها والفر�ص المتاحه �أمامها  قادره على تحقيق الاهداف بف�ضل الله وقدرات �إن�سانها . 
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